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ครบ จบ แค่ปลายนิ้้�ว

โที่ร. 085-6315435   E-Mail : Maharat_coop@hotmail.co.th
ID LINE : MAHARAT_COOP

https://www.facebook.com/maharat.coop
www.Maharatcoop.com



เนื่่�องในื่โอกาสวัันื่เฉลิิมพระชนื่มพรรษา 72 พรรษา 
สมเด็็จพระเจ้าอยู่่�หััวัมหัาวัชิราลิงกรณ บด็ินื่ทรเทพยู่วัรางก่ร 

ข้้าพระพุทธเจ้้าข้อพระราชทานถวายพระพรชัยมงคล ข้อพระองค์ทรงพระเจ้ริญ

ด็้วัยู่เกลิ้าด็้วัยู่กระหัม�อม ขอเด็ชะ
ข้้าพระพุทธเจ้้า สมาชิก คณะกรรมการ และเจ้้าหน้าท่�

สหกรณ์ออมทรัพย์โรงพยาบาลมหาราชนครราชส่มา จ้ำกัด 



พระดำำรัสพระราชวรวงศ์์เธอ กรมหม่�นพิทยาลงกรณ์์พระบิิดำาแห่งการสหกรณ์์ไทย
"การท่�หน่�งบุิคคลใดำจะออมทรัพย์ไว้ได้ำมากหร่อน้อยนั�น 
ก็ย่อมจะต่่างกันต่ามกำลังทรัพย์ กำลังปััญญาของต่น 
แต่่ทุก ๆ คนต้่องเข้าใจว่าถ่ึงจะออมทรัพย์ได้ำท่ละน้อย

ก็เป็ันปัระโยชน์แก่ต่นและบ้ิานเม่องทั�งนั�น"

"หลัักการสหกรณ์์" (Cooperative Principles)
	 หลัักการสหกรณ์์	 คืือ	“แนวทางท่�สหกรณ์์ยึึดถืือปฏิิบััติิเพื่ื�อให้คุุณ์คุ่าของสหกรณ์์เกิดผลเป็นรูปธรรม”	 ซึ่่�งประกอบด้้วยหลัักการ 
ที่่�สำาคืัญรวม	7	ประการ	กลั่าวคืือ
	 หลักการท่�	1		 การเป็นสมาชิิกโด้ยสมัคืรใจแลัะเปิด้กว้าง	(Voluntary	and	Open	Membership)
 หลักการท่�	2		 การคืวบคืุมโด้ยสมาชิิกตามหลัักประชิาธิิปไตย	(Democratic	Member	Control)
	 หลักการท่�	3		 การม่ส่วนร่วมที่างเศรษฐกิจของสมาชิิก	(Member	Economic	Participation)
 หลักการท่�	4		 การปกคืรองตนเองแลัะคืวามเป็นอิสระ	(Autonomy	and	Independence)
 หลักการท่�	5		 การศ่กษา	ฝึึกอบรม	แลัะสารสนเที่ศ	(Education,	Trainning	and	Information)
	 หลักการท่�	6		 การร่วมมือระหว่างสหกรณ์์	(Cooperation	among	Cooperatives)
	 หลักการท่�	7		 การเอื�ออาที่รต่อชิุมชิน	(Concern	for	Community)

"อุุดมการณ์์สหกรณ์์" (Cooperative Ideology)
	 อุด้มการณ์์สหกรณ์์	 คืือ	 “คุวามเชื่ื�อร่วมกันท่�ว่าการชื่่วยึตินเองและการชื่่วยึเหลือซึ่ึ�งกันและกัน	 ติามหลักการสหกรณ์์ซึ่ึ�งจะนำา 
ไปสู่การกินด่	อยึู่ด่	ม่คุวามเป็นธรรม	และสันติิสุขในสังคุม”

"วิิธีีการสหกรณ์์" (Cooperative Practices)
	 วิธิ่การสหกรณ์์	 คืือ	“การนำาหลักการสหกรณ์์มาประยึุกติ์ใชื่้ในการดำาเนินกิจกรรม	 ทางเศรษฐกิจและสังคุม	 เพื่ื�อประโยึชื่น์ของ 
มวลสมาชื่ิกและชืุ่มชื่น	โดยึไม่ละเลยึหลักการธุรกิจท่�ด่”



สารจาก	

นางนฤมล	ศร่สรรพ์ื่
ประธานกรรมการ
สหกรณ์์ออมที่รัพย์โรงพยาบาลัมหาราชินคืรราชิส่มา	จำากัด้

(นางนฤมล	ศร่สรรพื่์)
ประธานคุณ์ะกรรมการดำาเนินการ

			 	 2567	 สหกรณ์์ออมที่รัพย์โรงพยาบาลัมหาราชินคืรราชิส่มา	 จำากัด้	 มุ่งเน้นการพัฒนาสหกรณ์์ส่่คืวามมั�นคืง	 ยั�งยืน	 

	 	 ด้้วยการบริหารงานภายใต้หลัักธิรรมาภิบาลัแลัะการกำากับด่้แลัท่ี่�ด่้	 ข้อม่ลัถู่กต้องโปร่งใส	 ห่วงใยสมาชิิก	 ตลัอด้จน 

กำากับด่้แลัการปฏิิบัติงานของฝ่ึายจัด้การให้อย่่ภายใต้กรอบของกฎกระที่รวง	ระเบ่ยบแลัะข้อบังคัืบ

	 เนื�องในโอกาสคืรบรอบ	 29	 ปี	 สหกรณ์์ออมที่รัพย์โรงพยาบาลัมหาราชินคืรราชิส่มา	 จำากัด้	 ม่โคืรงการเปิด้บัญช่ิ 

ออมที่รัพย์พิเศษ	“ใช้ื่จ่ายึยึามเกษ่ยึณ์”	 เป็นการสร้างแรงจ่งใจในการออมแลัะการเข้าถู่งแหล่ังเงินทุี่นสำาหรับการวางแผน 

ที่างการเงินเพื�ออนาคืตแลัะท่ี่�สำาคัืญยังเป็นช่ิองที่างให้สมาชิิกได้้ด้ำาเนินกิจกรรมร่วมกันเพื�อสร้างคืวามสัมพันธ์ิอันด่้	 ซ่ึ่�งตลัอด้ 

ระยะเวลัาท่ี่�ผ่านมา	 สหกรณ์์ออมที่รัพย์โรงพยาบาลัมหาราชินคืรราชิส่มา	 จำากัด้	 ยังคืงพัฒนากระบวนการที่ำางานอย่างต่อเนื�อง	 

เพื�อให้เกิด้ประสิที่ธิิภาพแลัะประสิที่ธิิผลัส่งสุด้	 ตอบรับวิถู่ช่ิวิตในโลักแห่งยุคืดิ้จิทัี่ลั	 เพิ�มช่ิองที่างการสื�อสารให้สมาชิิกรับร้่ข่าวสาร 

ได้้ทัี่นเหตุการณ์์ผ่านสื�อดิ้จิทัี่ลั	 แลัะยังพัฒนาโปรแกรมเงินก้่อัจฉริยะในการยื�นก้่แบบออนไลัน์	 เพื�อยกระดั้บการให้บริการแก่ 

สมาชิิก	 อ่กทัี่�งการพัฒนาการให้บริการผ่าน	 Application	 บริการบนมือถืูอ	 สมาชิิกสามารถูติด้ตามคืวามเคืลืั�อนไหวข้อม่ลัตนเอง	 

แบบ	 real	 time	 รวมถู่งการให้บริการธุิรกรรมออนไลัน์	 ซ่ึ่�งนับว่าบริการดั้งกล่ัาวสามารถูอำานวยคืวามสะด้วกแลัะประหยัด้เวลัา 

ให้กับสมาชิิกได้้เป็นอย่างด่้	 ด้้านการศ่กษาอบรมสหกรณ์์ด้ำาเนินการให้คืวามร้่จัด้ฝึึกอบรมโคืรงการต่าง	 ๆ	 ให้กับสมาชิิกเป็นไป 

ตามแผนยุที่ธิศาสตร์ของสหกรณ์์ที่่�ได้้กำาหนด้ไว้	แลัะเร่งติด้ตามบริหารจัด้การลั่กหน่�กลัับมาชิำาระให้มากที่่�สุด้

		 ท้ายึน่�	 ในนามคุณ์ะกรรมการดำาเนินการ	 ชุื่ดท่�	 25	 ผู้ติรวจสอบักิจการ	 และเจ้าหน้าท่�	 สหกรณ์์ออมทรัพื่ย์ึโรงพื่ยึาบัาล 

มหาราชื่นคุรราชื่ส่มา	 จำากัด	 ขอขอบัคุุณ์สมาชิื่กท่�ให้คุวามร่วมมือท่�ด่	 ร่วมกันขับัเคุลื�อนสหกรณ์์ด้วยึข้อเสนอแนะต่ิาง	 ๆ	 

ติลอดทั�งปี	 ซึึ่�งถืือเป็นสิ�งสำาคัุญท่�ทำาให้สหกรณ์์แห่งน่�	 ก้าวสู่ทศวรรษท่�	 3	 อย่ึางเข้มแข็ง	 ด้วยึการเป็นสหกรณ์์ท่�ก้าวนำา 

ด้านนวัติกรรมและเทคุโนโลยึ่ให้บัริการสมาชื่ิกโดยึม่เป้าหมายึและการพื่ัฒนาสู่คุวามมั�นคุงยึั�งยึืน



คณะกรรมการดำำาเนิินิการชุุดำที่่� 25 

 ประจำำาปีงบประมาณ 2567

สหกรณ์ออมที่รัพย์ โรงพยาบาลมหาราชุนิครราชุส่มา จำำากัดำ

นางนฤมล  ศรีีสรีรีพ์์
ปรีะธานกรีรีมการี

นายศตวรีรีษ  คงโนนกอก
รองประธานกรรมการคนที่่� 1

นางปรีาณีี  จัันสดใส
 เหรัญญิก

นางสาวโมรีี  มีอุดมกิจัเจัรีิญ
กรรมการ

นางสาวนิตยา  สิงห์์พ์ลทััน
กรรมการ

นางสาวศศิกานต์  พ์รีห์มดี
กรรมการ

นางสาวธีรีาภรีณี์  สิมมา
กรรมการ

นางสาวบุุษกรี  กลักกลาง
กรรมการ

นายอนุชา  ปานกลาง
กรรมการ

นายรีังสรีรีค์  กลั�นเกลี�ยง
กรรมการ

นางสาวธัญญรีัตน์ ทัองมะเริีง
กรรมการ

นางสาวเกณี์ณิีกา  พ์รีาวศรีี
เลขานุการ

นางสาวอริียดา  เอกสิงห์ชัย
ประธานเงินก้�

นายรีังสรีรีค์  ตากโพ์ธิ�
ประธานศึึกษาและประชาสััมพัันธ์

กรรมการ

นายพิ์ชัยสิริี  นวลมณีี
รองประธานกรรมการคนที่่� 2



ฝ่ายจำัดำการ
สหกรณ์ออมที่รัพย์โรงพยาบาลมหาราชุนิครราชุส่มา จำำากัดำ

นางลักษณีา  วรีรีณีาวงษ์
ผู้้�จััดการี

นายอดิเทัพ์  จัันทัรี์อ่อน
รองผู้้�จััดการ

นางสาวจุัฑามาศ  อาจัศิริี
หัวหน�าฝ่่ายการเงิน

นายสำาฤทัธิ�  อ่อนจัังห์รีีด
หัวหน�าฝ่่ายสัินเช่�อ

นางสาวรุีจิัรีดา  จัันสดใส
หัวหน�าฝ่่ายคอมพัิวเตอร์

นางสาวรีัชดาภรีณี์  สบุาย
เจั�าหน�าที่่�การเงิน

นางสาวสุภัค  นวลมณีี
เจั�าหน�าที่่�สัินเช่�อ

นางสาวอรีนุช  สมนาค
เจั�าหน�าที่่�บััญช่

ภาครััฐควบคุมดููแล ผูู้�สอบบัญชีีภาคเอกชีน ผูู้�ตรัวจสอบกิจการั

นายสุกิจั  ชุ่มฟัักกิจั
ผู้้�อำานวยการกลุ�มจััดตั�ง

และสั�งเสัริมสัหกรณ์์

นางนิภา  วรีธรีรีม
นักวิชาการตรวจัสัอบับััญช่

ชำานาญการ

นายพ์รีชัย  กัณีฑ์สุข
ผู้้�สัอบับััญช่

นางสาวสุธีรีัตน์  ชัยศิริี
ผู้้�ตรวจัสัอบักิจัการ
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แผนิภููมิแสดำงเงินิรับฝาก เปร่ยบเท่ี่ยบ ปี 2563 - 2567

แผนิภููมิแสดำงจำำานิวนิสมาชุิก เปร่ยบเท่ี่ยบ ปี 2563 - 2567
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สหกรณ์ออมทรัพย์โรงพยาบาลมหาราชนครราชสีมา จ�ากัด

6 :

แหล่งท่ี่�มาของทีุ่นิ และแหล่งใชุ้ไปของทีุ่นิ ปี 2567

รายไดำ้ ค่าใชุ้จำ่าย กำาไร เปร่ยบเท่ี่ยบ ปี 2563 - 2567
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สัหกรณ์์ออมที่รัพัย์โรงพัยาบัาล
มหาราชนครราชส่ัมา จัำากัด
49 ถนนช�างเผู่้อก อำาเภอเม่อง
จัังหวัดนครราชส่ัมา 30000

     วันท่ี่� 16 ตุลาคม 2567
ท่ี่�  สัอ.รพัม.นม. 582/2567
เร่�อง  ขอเชิญประชุมใหญ�สัามัญประจัำาปี 2567
เร่ยน  สัมาชิกสัหกรณ์์ออมที่รัพัย์โรงพัยาบัาลมหาราชนครราชส่ัมา จัำากัด
  ด�วยสัหกรณ์์ออมที่รัพัย์โรงพัยาบัาลมหาราชนครราชส่ัมา จัำากัด กำาหนดให�ม่การประชุมใหญ�สัามัญประจัำาปี 2567 ในวันเสัาร์ 
ท่ี่� 16 พัฤศึจิักายน 2567 ณ์ ห�องประชุมสัวนหม�อนและห�องประชุมสัายไหม อาคารผู้้�ป่วยนอกและอำานวยการ ชั�น 7 โรงพัยาบัาลมหาราชนครราชส่ัมา  
เริ�มเวลา 10.00 น. และจััดให�ม่การลงคะแนนเล่อกกรรมการดำาเนินการ ตั�งแต�เวลา 08.00 น.- 13.00 น. จััดให�ม่การประชุมตามระเบ่ัยบัวาระการประชุม 
ดังน่�
 รีะเบีุยบุวารีะทีั� 1  เร่�องท่ี่�ประธานแจั�งให�ท่ี่�ประชุมที่ราบั
 รีะเบีุยบุวารีะทีั� 2  เร่�องรับัรองรายงานการประชุมใหญ�สัามัญ ประจัำาปี 2566
 รีะเบีุยบุวารีะทีั� 3  เร่�องพิัจัารณ์าเล่อกคณ์ะกรรมการดำาเนินการสัหกรณ์์ออมที่รัพัย์โรงพัยาบัาลมหาราชนครราชส่ัมา จัำากัด 
    ชุดท่ี่� 26 ประจัำาปี 2568
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 รีะเบีุยบุวารีะทีั� 5  เร่�องพิัจัารณ์าเล่อกผู้้�สัอบับััญช่รับัอนุญาต ประจัำาปี 2568
 รีะเบีุยบุวารีะทีั� 6  เร่�องรับัที่ราบัรายงานกิจัการประจัำาปี 2567
 รีะเบีุยบุวารีะทีั� 7  เร่�องรับัที่ราบัรายงานผู้้�ตรวจัสัอบักิจัการ ประจัำาปี 2567
 รีะเบีุยบุวารีะทีั� 8  รับัที่ราบัการดำาเนินงานตามกฎกระที่รวง ดำาเนินการและการกำากับัด้แล ด�านธรรมาภิบัาล ของสัหกรณ์์  
    ข�อ 14 (1) (4)
 รีะเบีุยบุวารีะทีั� 9  เร่�องรับัที่ราบัคำาแนะนำาจัากหน�วยงานท่ี่�เก่�ยวข�อง 
    -  สัำานักงานสัหกรณ์์จัังหวัดนครราชส่ัมา
    -  สัำานักงานตรวจับััญช่สัหกรณ์์นครราชส่ัมา 
    -  สัำานักงานที่นายความ
 รีะเบีุยบุวารีะทีั� 10  เร่�องพิัจัารณ์าอนุมัติงบัการเงิน ประจัำาปี 2567
 รีะเบีุยบุวารีะทีั� 11  เร่�องพิัจัารณ์าอนุมัติการจััดสัรรกำาไรสุัที่ธิ ประจัำาปี 2567
 รีะเบีุยบุวารีะทีั� 12  เร่�องพิัจัารณ์าอนุมัติแผู้นประมาณ์การดำาเนินงานและงบัประมาณ์ รายรับั-รายจั�ายประจัำาปี 2568
 รีะเบีุยบุวารีะทีั� 13  เร่�องพิัจัารณ์ากำาหนดวงเงินก้�ย่มหร่อคำ�าประกัน ประจัำาปี 2568
 รีะเบีุยบุวารีะทีั� 14  เร่�องพิัจัารณ์าแก�ไขข�อบัังคับัสัหกรณ์์ออมที่รัพัย์โรงพัยาบัาลมหาราชนครราชส่ัมา จัำากัด
 รีะเบีุยบุวารีะทีั� 15  เร่�องพิัจัารณ์าแก�ไขระเบ่ัยบัสัหกรณ์์ ฯ ว�าด�วยวิธ่การสัรรหาสัมาชิกเพ่ั�อเล่อกตั�งเป็นคณ์ะกรรมการดำาเนินการ   
    พั.ศึ. 2567
 รีะเบีุยบุวารีะทีั� 16  พิัจัารณ์าอนุมัติตัดหน่�ส้ัญ 
 รีะเบีุยบุวารีะทีั� 17  เร่�องอ่�น ๆ (ถ�าม่)
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(นางนฤมล ศรีีสรีรีพ์์)
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ระเบีียบีวาระที่ี� 1
เร่�องที่ี�ประธานแจ้้งให้้ที่ี�ประชุุมที่ราบั

	 ระเบ่ัยึบัวาระท่�	1	เรื�องท่�ประธานแจ้งให้ท่�ประชุื่มทราบั      

	 	 ตามข้อบังคัืบสหกรณ์์	 ข้อ	 63	 กำาหนด้ให้สหกรณ์์จัด้ให้ม่การประชิุมใหญ่สามัญภายในหน่�งร้อยห้าสิบวัน	 

	 นับตั�งแต่วันสิ�นปีบัญช่ิสหกรณ์์	คืณ์ะกรรมการด้ำาเนินการชุิด้ท่ี่�	25	 จ่งได้้กำาหนด้การประชุิมใหญ่สามัญประจำาปี	2567	 

	 ในวันท่ี่�	16	พฤศจิกายน	2567	ณ์	อาคืารผ้่ป่วยนอกแลัะอำานวยการ	ชัิ�น	7	โรงพยาบาลัมหาราชินคืรราชิส่มา		 	

1.	 แนะนำาเจ้าหน้าท่�	ท่�เข้าร่วมประชุื่ม      

	 1.1	 ผ้่แที่นจากสำานักงานสหกรณ์์จังหวัด้นคืรราชิส่มา	 	 	 	 	

	 	 1	................................................................................................................................................................................

	 	 2	................................................................................................................................................................................

	 	 3	................................................................................................................................................................................

	 1.2	 ผ้่แที่นจากสำานักงานตรวจสอบบัญช่ิสหกรณ์์นคืรราชิส่มา	 	 	 	 	

	 	 1	.................................................................................................................................................................................

	 	 2	................................................................................................................................................................................

	 	 3	...............................................................................................................................................................................	

	 1.3	 ผ้่ตรวจสอบกิจการสหกรณ์์ออมที่รัพย์โรงพยาบาลัมหาราชินคืรราชิส่มา	จำากัด้	ประจำาปี	2567	

	 	 1	................................................................................................................................................................................

	 	 2	.................................................................................................................................................................................

	 	 3	................................................................................................................................................................................

	 1.4	 ผ้่สอบบัญช่ิสหกรณ์์ออมที่รัพย์โรงพยาบาลัมหาราชินคืรราชิส่มา	จำากัด้	ประจำาปี	2567	 	

	 	 1	................................................................................................................................................................................

	 	 2	................................................................................................................................................................................

	 	 3	................................................................................................................................................................................

	 1.5	 ตัวแที่นจากหน่วยงานต่าง	ๆ	 	 	 	

	 	 1	................................................................................................................................................................................

	 	 2	................................................................................................................................................................................

	 	 3	...............................................................................................................................................................................	

   
มติิท่�ประชุื่ม	..........................................	
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ระเบีียบีวาระที่ี� 2
เร่�องรับัรองรายงานการประชุุมให้ญ่สามัญ ประจ้ำาปี 2566

ระเบ่ัยึบัวาระท่�	1	เรื�องท่�ประธานแจ้งให้ท่�ประชุื่มทราบั

	 สมาชิิกเข้าร่วมประชุิม	1,902	คืน	จากสมาชิิกทัี่�งหมด้	2,019	คืน	(ตามรายมือชืิ�อซ่ึ่�งเก็บไว้ต่างหาก)

ผู้เข้าร่วมประชุื่ม

	 1.	 นายสุกิจ		 	 	 ชุ่ิมฟัักกิจ	 	 	 ผ้่อำานวยการกลุ่ัมจัด้ตั�งแลัะส่งเสริมสหกรณ์์

	 2.	 นางจินตนา		 	 ท่ี่โคืกกรวด้	 	 	 นักวิชิาการตรวจสอบบัญช่ิชิำานาญการ

	 3.	 นายศักดิ้�ชิาย	 	 จันที่ร์เรือง	 	 	 ผ้่สอบบัญช่ิรับอนุญาต

	 4.	 นายวันชัิย	 	 	 เลิัศบุษยมาส		 	 ผ้่ช่ิวยสอบบัญช่ิรับอนุญาต

	 5.	 นายสรศักดิ้�		 	 คืล่ัองแคืล่ัว	 	 	 ที่นายคืวาม

	 6.	 นางสาวสุธ่ิรัตน์		 ชัิยศิริ	 	 	 	 ผ้่ตรวจสอบกิจการ

	 7.	 ด้ร.มะณ่์	 	 	 บุญศร่มณ่์ชัิย		 	 นายกสมาคืม	สสธิที่.

เริ�มประชุื่มเวลา	10.00	น.

	 นางนฤมลั	 ศร่สรรพ์	 ตำาแหน่ง	 ประธิานกรรมการสหกรณ์์ออมที่รัพย์โรงพยาบาลัมหาราชินคืรราชิส่มา	 จำากัด้	 

เป็นประธิานในท่ี่�ประชุิม	เมื�อสมาชิิกมาคืรบองค์ืประชุิมแล้ัว	ประธิานจ่งเปิด้การประชุิม

ระเบ่ัยึบัวาระท่�	1	เรื�องท่�ประธานแจ้งให้ท่�ประชุื่มทราบั

	 ตามข้อบังคัืบสหกรณ์์	 ข้อ	 62	 กำาหนด้ให้สหกรณ์์จัด้ให้ม่การประชุิมใหญ่สามัญภายในหน่�งร้อยห้าสิบวัน	 นับตั�งแต่ 

วันสิ�นปีที่างบัญช่ิสหกรณ์์	คืณ์ะกรรมการด้ำาเนินการ	ชุิด้ท่ี่�	24	จ่งได้้กำาหนด้การประชุิมใหญ่สามัญ	ประจำาปี	2566	ในวันท่ี่�	 

12	พฤศจิกายน	2566	ณ์	อาคืารผ้่ป่วยนอกแลัะอำานวยการ	ชัิ�น	7	โรงพยาบาลัมหาราชินคืรราชิส่มา

1.		แนะนำาผู้เข้าร่วมประชุื่ม

	 1.1.	 ผ้่แที่นจากสำานักงานสหกรณ์์จังหวัด้นคืรราชิส่มา

	 		 นายสุกิจ		 	 	 ชุ่ิมฟัักกิจ	 	 ตำาแหน่ง			 ผ้่อำานวยการกลุ่ัมจัด้ตั�งแลัะส่งเสริมสหกรณ์์

	 1.2.	 ผ้่แที่นจากสำานักงานตรวจบัญช่ิสหกรณ์์จังหวัด้นคืรราชิส่มา

	 		 นางจินตนา		 	 ท่ี่โคืกกรวด้	 	 ตำาแหน่ง			 นักวิชิาการตรวจสอบบัญช่ิชิำานาญการ

	 1.3.	 ผ้่ตรวจสอบกิจการสหกรณ์์ออมที่รัพย์โรงพยาบาลัมหาราชินคืรราชิส่มา	จำากัด้

	 		 นางสาวสุธ่ิรัตน์		 ชัิยศิริ	 	 	 ตำาแหน่ง			 ผ้่ตรวจสอบกิจการ

รายึงานการประชุื่มใหญ่สามัญ	ประจำาปี	2566

สหกรณ์์ออมทรัพื่ย์ึโรงพื่ยึาบัาลมหาราชื่นคุรราชื่ส่มา	จำากัด

คุรั�งท่�	1/2566	วันท่�	12	พื่ฤศจิกายึน	2566

ณ์	อาคุารผู้ป่วยึนอกและอำานวยึการ	ชัื่�น	7	โรงพื่ยึาบัาลมหาราชื่นคุรราชื่ส่มา

*********************
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	 1.4.	 ผ้่สอบบัญช่ิสหกรณ์์ออมที่รัพย์โรงพยาบาลัมหาราชินคืรราชิส่มา	จำากัด้

	 		 นายศักดิ้�ชิาย	 	 จันที่ร์เรือง	 	 ตำาแหน่ง		 ผ้่สอบบัญช่ิรับอนุญาต

	 		 นายวันชัิย	 	 	 เลิัศบุษยมาส		 ตำาแหน่ง		 ผ้่ช่ิวยสอบบัญช่ิรับอนุญาต

	 1.5.	 ผ้่แที่นจากสำานักงานที่นายคืวาม

	 		 นายสรศักดิ้�		 	 คืล่ัองแคืล่ัว	 	 ตำาแหน่ง			 ที่นายคืวาม

	 1.6.	 ผ้่แที่นสมาคืมฌาปนกิจสงเคืราะห์สมาชิิกสหกรณ์์ออมที่รัพย์สาธิารณ์สุขไที่ย

	 		 ด้ร.มะณ่์	 	 	 บุญศร่มณ่์ชัิย			 ตำาแหน่ง		 นายกสมาคืม	สสธิที่.

	 		 ด้ร.จิด้าภา			 	 โรจนวิจิตร	 		 ตำาแหน่ง		 ผ้่จัด้การ	สสธิที่.	แลัะ	กสธิที่.

	 		 นางอาร่		 	 		 โคืตรประทุี่ม	 		 ตำาแหน่ง		 กรรมการ	สสธิที่.	แลัะ	กสธิที่.

	 		 นางสาวจุร่พร	 	 เตมิยาจลั	 		 ตำาแหน่ง		 หัวหน้าสำานักงาน	กสธิที่.

	 		 นางสาวอัญฑิิกา	 วรรณ์าวงษ์	 		 ตำาแหน่ง		 เจ้าหน้าท่ี่�	สสธิที่.

	 		 นายวัชิรัศน์		 	 เอื�อพงษ์พันธ์ุิ			 ตำาแหน่ง		 เจ้าหน้าท่ี่�	สสธิที่.

มติิท่�ประชุื่ม	รับที่ราบ

2.		การเปิดตัิว	Appliication	ระบับั	Coop	Network	Mobile	Application

	 ตามท่ี่�คืณ์ะกรรมการด้ำาเนินการสหกรณ์์ออมที่รัพย์โรงพยาบาลัมหาราชินคืรราชิส่มา	 จำากัด้	 ม่วิสัยทัี่ศน์ 

ในด้้านเที่คืโนโลัยท่่ี่�ทัี่นสมัย	จ่งได้้นำา	Application	ระบบ	Coop	Network	Mobile	Application	ซ่ึ่�งเป็นระบบท่ี่�สมาชิิก 

สามารถูตรวจสอบข้อม่ลัตนเองได้้ทุี่กท่ี่�ทุี่กเวลัา	 ไม่ว่าจะเป็น	 สัญญาการก้่	 การคืำ�าประกัน	 จำานวนทุี่นเรือนหุ้น	 ธุิรกรรม 

ด้้านเงิน	การฝึาก	-	ถูอน	หรือธุิรกรรมด้้านสินเชืิ�อ	การก้่ฉุกเฉินแบบหมุนเว่ยน	ฯลัฯ	ถืูอได้้ว่าเป็น	Application	ท่ี่�เหมาะกับ 

ยุคืปัจจุบันท่ี่�สะด้วก	รวด้เร็ว	 ข้อม่ลัถู่กต้อง	โปร่งใส	ตรวจสอบได้้	 ซ่ึ่�งเป็นประโยชิน์แก่สมาชิิกทุี่กท่ี่านเป็นอย่างมาก	 อ่กทัี่�ง 

ยังตรงตามวิสัยทัี่ศน์ของสหกรณ์์ออมที่รัพย์โรงพยาบาลัมหาราชินคืรราชิส่มา	 จำากัด้	 ท่ี่�ว่า	 “เป็นผ้่นำาสหกรณ์์ออมที่รัพย์	 

ด้้านเที่คืโนโลัย่	Smart	Maharat	Coop”	

มติิท่�ประชุื่ม	รับที่ราบ

ระเบ่ัยึบัวาระท่�	2	เรื�อง	รับัรองรายึงานการประชุื่มใหญ่สามัญ	ประจำาปี	2565

	 เลัขานุการฯ	 เสนอรายงานการประชุิมใหญ่สามัญ	 คืรั�งท่ี่�	 1/2565	 วันท่ี่�	 12	 พฤศจิกายน	 2565	 เพื�อพิจารณ์า 

รับรองตามรายลัะเอ่ยด้ในเอกสารรายงานกิจการ	ประจำาปี	2566	หน้า	10	–	34

	 	 ในขณ์ะขอมติท่ี่�ประชุิม	ม่สมาชิิกอย่่ในห้องประชุิม	จำานวน	250	คืน

	 	 ผลัการนับคืะแนน		 รับรอง	 		 	 250	 เส่ยง

	 	 	 		 	 	 	 ไม่รับรอง	 		 	 0	 เส่ยง

	 	 	 		 	 	 	 งด้ออกเส่ยง			 	 0	 เส่ยง	

มติิท่�ประชุื่ม	รับรองรายงานการประชุิมใหญ่สามัญ	คืรั�งท่ี่�	1/2565	วันท่ี่�	12	พฤศจิกายน	2565

ระเบ่ัยึบัวาระท่�	3	

ระเบ่ัยึบัวาระท่�	3.1	เรื�องรับัทราบัรายึงาน	ประจำาปี	2566

	 ข้าพเจ้าในนามคืณ์ะกรรมการด้ำาเนินการ	 ชุิด้ท่ี่�	 24	 ประจำาปี	 2566	 ขอเสนอรายงานแสด้งผลัการด้ำาเนินงาน	 

ประจำาปี	2566	ของสหกรณ์์ออมที่รัพย์โรงพยาบาลัมหาราชินคืรราชิส่มา	จำากัด้	ดั้งต่อไปน่�
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รายึการ ปี	2565 ปี	2566

ทีุ่นเรือนหุ้นที่่�ชิำาระแลั้ว 		370,625,503.00					 372,689,260.00

เงินสำารองแลัะทีุ่นอื�น	ๆ 29,544,479.31 34,852,306.49

เงินฝึากออมที่รัพย์ 12,012,962.03 11,420,423.44

เงินฝึากออมที่รัพย์พิเศษ 354,216,203.07 484,698,567.05

เงินฝึากออมที่รัพย์พิเศษสวัสด้ิการ 9,258,590.79 10,890,300.32

เงินฝึากออมที่รัพย์เพื�อ	สสธิที่. 458,821.71 308,655.67

คืรบรอบก่อตั�งสหกรณ์์	ที่ว่ที่รัพย์ - 257,372.44

ทีุ่นด้ำาเนินการที่ั�งหมด้ 808,905,302.38 942,055,086.93

กำาไรสุทธิ 28,507,504.85 25,746,079.27

	 1.		กิจกรรมทั�วไป

	 สหกรณ์์ออมที่รัพย์โรงพยาบาลัมหาราชินคืรราชิส่มา	 จำากัด้	 ได้้จด้ที่ะเบ่ยนเป็นสหกรณ์์ออมที่รัพย์	 เมื�อวันท่ี่�	 

21	สิงหาคืม	2538	เริ�มประกอบธุิรกิจตั�งแต่แรกตั�งจนถู่งปัจจุบัน	รวมอายุได้้	28	ปีเศษ	ปัจจุบันม่สมาชิิกท่ี่�เป็นข้าราชิการ, 

ล่ักจ้างประจำา,	 พนักงานราชิการ,	 พนักงานกระที่รวงสาธิารณ์สุข,	 ล่ักจ้างชัิ�วคืราวของโรงพยาบาลัมหาราชินคืรราชิส่มา, 

วิที่ยาลััยพยาบาลับรมราชิชินน่นคืรราชิส่มา,	 เจ้าหน้าท่ี่�สหกรณ์์ออมที่รัพย์ฯ,	 เจ้าหน้าท่ี่�ร้านสหกรณ์์โรงพยาบาลัมหาราชิ

นคืรราชิส่มา	จำากัด้	แลัะข้าราชิการ	ล่ักจ้างประจำา	ล่ักจ้างชัิ�วคืราวท่ี่�สังกัด้กระที่รวงสาธิารณ์สุข

	 ตลัอด้ระยะเวลัาท่ี่�ผ่านมา	 สหกรณ์์ได้้ด้ำาเนินธุิรกิจด้้วยคืวามมั�งคืง	 เหมือนสหกรณ์์อื�นๆ	 จากผลัการด้ำาเนินงาน	 

คืณ์ะกรรมการได้้บริหารงานมาด้้วยคืวามเร่ยบร้อยตามจุด้ประสงค์ืท่ี่�ต้องการ	 ทัี่�งน่�	 เนื�องจากสมาชิิกส่วนใหญ่ม่คืวามเข้าใจ 

ในหลัักการสหกรณ์์	เห็นคุืณ์ค่ืา	แลัะให้คืวามร่วมมือกับสหกรณ์์ด้้วยด่้มาตลัอด้	ขอบคุืณ์สมาชิิก	ทุี่กท่ี่าน	ท่ี่�ให้คืวามไว้วางใจ 

แก่คืณ์ะกรรมการไว้	ณ์	โอกาสน่�

	 2.		จำานวนสมาชิื่ก

	 	 	 	 จำานวนสมาชิิก	 	 	 	 	 	 2,026	 คืน

	 	 	 	 สมาชิิกท่ี่�เป็นหน่�สินกับสหกรณ์์		 	 1,420	 คืน

	 	 	 	 สมาชิิกท่ี่�ไม่ม่หน่�สินกับสหกรณ์์				 	 606	 คืน

	 3.		ฐานะการเงินในปีท่�ล่วงมา

การพัื่ฒนาและประสบัการณ์์ด้านสหกรณ์์

	 ในปี	 2566	 สหกรณ์์ออมที่รัพย์โรงพยาบาลัมหาราชินคืรราชิส่มา	 จำากัด้	 ได้้จัด้สัมมนาหรือจัด้ส่ง	 กรรมการ	 

เจ้าหน้าท่ี่�	 ผ้่ตรวจสอบกิจการ	 แลัะส้่สอบบัญช่ิ	 เข้าร่วมประชุิม	หรือสัมมนา	 เพื�อเป็นการเพิ�มพ่นคืวามร้่แลัะประสบการณ์์ 

ด้้านสหกรณ์์	ดั้งน่�

ท่� ผู้ดำาเนินการ	 วันเวลา สถืานท่�
รายึชื่ื�อผู้เข้าร่วม

ศึกษาอบัรม
หลักสูติร

1 ชุิมนุมสหกรณ์์
ออมที่รัพย์แห่งประเที่ศไที่ย

21	ธิันวาคืม	2565 Zoom	Meetings 1.	นางนฤมลั	ศร่สรรพ์
2.	นางลัักษณ์า	วรรณ์าวงษ์
3.	นายอด้ิเที่พ	จันที่ร์อ่อน

กฎหมายท่ี่�เก่�ยวข้องกับการ
บริหารงานสหกรณ์์ออมที่รัพย์
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ท่� ผู้ดำาเนินการ	 วันเวลา		 สถืานท่� รายึชืื่�อผู้เข้าร่วม
ศึกษาอบัรม หลักสูติร

2 ชุิมนุมสหกรณ์์ออมที่รัพย์
แห่งประเที่ศไที่ย

23	-	26	มกราคืม	2566 Zoom	Meetings 1.	นายศตวรรษ	คืงโนนกอก
2.	นางสาวเกณ์์ณิ์กา	พราวศร่

การเงิน	การบัญช่ิ	แลัะ
การบริหารสำาหรับกรรมการ
สหกรณ์์	รุ่นท่ี่�	23
(สำาหรับสหกรณ์์ขนาด้เล็ัก)

3 ชุิมนุมสหกรณ์์ออมที่รัพย์
แห่งประเที่ศไที่ย

28	กุมภาพันธิ์	2566 Zoom	Meetings 1.	นางลัักษณ์า	วรรณ์าวงษ์
2.	นายอดิ้เที่พ	จันที่ร์อ่อน

กลัยุที่ธ์ิการบริหารงานสหกรณ์์ท่ี่�
ประสบผลัสำาเร็จ

4 สหกรณ์์ออมที่รัพย์
โรงพยาบาลัมหาราชิ
นคืรราชิส่มา	จำากัด้

18	-	19	ม่นาคืม	2566 ณ์	อาคืารท่ี่�พักสวัสดิ้การ	ที่อ.	
อ่าวมะนาว	ฟั้าชิมคืลัื�น	

จ.ประจวบค่ืร่ขันธิ์

สมาชิิก	กรรมการ	
ผ้่ตรวจสอบกิจการ	
แลัะเจ้าหน้าท่ี่�

โคืรงการสัมมนาสมาชิิก
ประจำาปี	2566

5 สันนิบาตสหกรณ์์
แห่งประเที่ศไที่ย

20	-	22	ม่นาคืม	2566 ณ์	ห้องประชุิมรัชิน่แจ่มจรัส 1.	นางสาวสุภัคื	นวลัมณ่์
2.	นางสาวอรนุชิ	สมนาคื

เจ้าหน้าท่ี่�ธุิรการ	แลัะเลัขานุการ
มืออาช่ิพ	รุ่นท่ี่�	1

6 ชุิมนุมสหกรณ์์ออมที่รัพย์
แห่งประเที่ศไที่ย

20	เมษายน	2566 Zoom	Meetings เจ้าหน้าท่ี่�สหกรณ์์ ทัี่กษะการบริการท่ี่�เป็นเลิัศ

7 สำานักงานสหกรณ์์จังหวัด้
นคืรราชิส่มา

18	-	21	เมษายน	2566 Zoom	Meetings 1.	นายที่ศตวรรษ	คืงโนนกอก การเงิน	การบัญช่ิ	แลัะการ
บริหารสำาหรับกรรมการสหกรณ์์	
(สำาหรับสหกรณ์์ออมที่รัพย์	แลัะ
สหกรณ์์เคืรดิ้ตย่เน่�ยน)

8 ชุิมนุมสหกรณ์์ออมที่รัพย์
แห่งประเที่ศไที่ย

10	-	12	พฤษภาคืม	2566 โรงแรมส่น่ย์	แกรนโฮเต็ลั	
คือนเวนชัิ�น	เซ็ึ่นเตอร์

1.	นายอดิ้เที่พ	จันที่ร์อ่อน
2.	นางสาวจุฑิามาศ	อาจศิริ

พลิักโฉมสหกรณ์์ยุคืใหม่
ก้าวไกลัส่่โลักยุคืดิ้จิตัลั

9 ชุิมนุมสหกรณ์์ออมที่รัพย์
แห่งประเที่ศไที่ย

18	พฤษภาคืม	2566 Zoom	Meetings 1.	ปราณ่์	จันสด้ใส สหกรณ์์กับการปฏิิบัติตาม
กฎกระที่รวงใหม่แลัะระเบ่ยบ
นายที่ะเบ่ยนสหกรณ์์

10 ชุิมนุมสหกรณ์์ออมที่รัพย์
แห่งประเที่ศไที่ย

24	พฤษภาคืม	2566 Zoom	Meetings 1.	นายปกรณ์์	นิลัศร่
2.	นางปราณ่์	จันสด้ใส
3.	นายอดิ้เที่พ	จันที่ร์อ่อน

สหกรณ์์ยุคืใหม่เพ่ยง
ปลัายนิ�วสัมผัส

11 สหกรณ์์ออมที่รัพย์
โรงพยาบาลัมหาราชิ
นคืรราชิส่มา	จำากัด้

24	-	25	มิถูุนายน	2566 Long	Beach	Garden	Hotel	
&	Pavilions	|	Pattaya

สมาชิิก	กรรมการ	ผ้่ตรวจสอบ
กิจการ	แลัะเจ้าหน้าท่ี่�

โคืรงการอบรมสมาชิิกต้นแบบ
รุ่นท่ี่�	1

12 สมาคืมฌาปนกิจสงเคืราะห์
สมาชิิกสหกรณ์์ออมที่รัพย์
สาธิารณ์สุขไที่ย	(สสธิที่.)

21	-	23	กรกฎาคืม	2566 Welcome	Jomtien
Beach	Hotel

1.	นายปกรณ์์	นิลัศร่
2.	นางลัักษณ์า	วรรณ์าวงษ์
3.	นายอดิ้เที่พ	จันที่ร์อ่อน
4.	นางสาวรุจิรด้า	จันสด้ใส

ประชุิมวิชิาการเรื�อง	ทิี่ศที่าง
การขับเคืลืั�อนสมาคืมฌาปนกิจ
สงเคืราะห์สมาชิิกสหกรณ์์
ออมที่รัพย์สาธิารณ์สุขไที่ย

13 ชุิมนุมสหกรณ์์ออมที่รัพย์
แห่งประเที่ศไที่ย

26	กรกฎาคืม	2566 Zoom	Meetings 1.	นางนฤมลั	ศร่สรรพ์
2.	นายอดิ้เที่พ	จันที่ร์อ่อน

การอ่านงบการเงินแลัะ
วิเคืราะห์งบการเงิน
สหกรณ์์ออมที่รัพย์

14 ชุิมนุมสหกรณ์์ออมที่รัพย์

แห่งประเที่ศไที่ย

10	สิงหาคืม	2566 Zoom	Meetings คืณ์ะกรรมการ	แลัะเจ้าหน้าท่ี่� ธิรรมาภิบาลัสำาหรับนักบริหาร

งานสหกรณ์์

15 สหกรณ์์ออมที่รัพย์

โรงพยาบาลัมหาราชิ

นคืรราชิส่มา	จำากัด้

12	-	14	สิงหาคืม	2566 Ndol	Streamside	Thai	Villas คืณ์ะกรรมการ	แลัะเจ้าหน้าท่ี่� จัด้ที่ำาแผนแลัะโคืรงการ

ประจำาปี	2567

16 ชุิมนุมสหกรณ์์ออมที่รัพย์

แห่งประเที่ศไที่ย

16	สิงหาคืม	2566 Zoom	Meetings 1.	นางลัักษณ์า	วรรณ์าวงษ์

2.	นางสาวสุภัคื	นวลัมณ่์

เที่คืนิคืการบริหารจัด้การงาน

ธุิรการมือโปรยุคืใหม่

17 ชิมรมผ้่จัด้การสหกรณ์์

ออมที่รัพย์แห่งประเที่ศไที่ย

8	-	10	กันยายน	2566 โรงแรมใบหยกสกาย 1.	นางลัักษณ์า	วรรณ์าวงษ์ ผ้่จัด้การคืวรร้่ทัี่นป้องกัน

การทุี่จริตในสหกรณ์์

18 สหกรณ์์ออมที่รัพย์อนามัย

สุรินที่ร์	จำากัด้

8	-	10	กันยายน	2566 Zoom	Meetings 1.	นางสาวุฑิามาศ	อาจศิริ
2.	นางสาวรุจิรด้า	จันสด้ใส	
3.	นางสาวอรนุชิ	สมนาต

การสร้างรายงานแบบมืออาช่ิพ	

(crystal	report)
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ท่� ผู้ดำาเนินการ	 วันเวลา		 สถืานท่� รายึชืื่�อผู้เข้าร่วม
ศึกษาอบัรม หลักสูติร

19 สันนิบาตสหกรณ์์
แห่งประเที่ศไที่ย

11	-	13	กันยายน	2566 ณ์	ห้องประชุิมรัชิน่แจ่มจรัส 1.	นายอดิ้เที่พ	จันที่ร์อ่อน
2.	นายสำาฤที่ธิิ�	อ่อนจังหร่ด้

การปรับโคืรงการสร้างหน่�
สหกรณ์์	แลัะการจัด้ที่ำานิติกรรม
สัญญา	รุ่นท่ี่�	2

20 ชิมรมเจ้าหน้าท่ี่�สหกรณ์์
ออมที่รัพย์ภาคืตะวันออก
เฉ่ยงเหนือ

26	-	28	พฤษภาคืม	2566 โรงแรม
แอมบาสเด้อร์

กรรมการแลัะเจ้าหน้าท่ี่� ประชุิมใหญ่สามัญ	ประจำาปี	

	 	 ในปี	 2566	 สหกรณ์์ออมที่รัพย์โรงพยาบาลัมหาราชินคืรราชิส่มา	 จำากัด้	 ได้้จัด้การปฐมนิเที่ศสมาชิิกใหม่	 
เพื�อให้คืวามร้่เรื�องเก่�ยวกับสหกรณ์์	รวมทัี่�งบริการด้้านต่าง	ๆ	ของสหกรณ์์ออมที่รัพย์โรงพยาบาลัมหาราชินคืรราชิส่มา	จำากัด้ 
แก่สมาชิิกใหม่เป็นประจำาทุี่กเด้ือน

การจัดสวัสดิการสำาหรับัสมาชิื่ก		         

	 	 -		การจ่ายทุี่นส่งเสริมการศ่กษาสมาชิิกแลัะบุตรสมาชิิกประจำาปี	2566	 	 	

	 	 ด้้วยสหกรณ์์ออมที่รัพย์โรงพยาบาลัมหาราชินคืรราชิส่มา	 จำากัด้	 เห็นสมคืวรมอบทีุ่นส่งเสริมการศ่กษา 

ของสมาชิิกเพื�อเป็นสวัสดิ้การแลัะส่งเสริมการศ่กษาของบุตรสมาชิิก	 เพื�อที่ำาการคัืด้เลืัอกโด้ยการเข่ยนเร่ยงคืวาม	 

“คุรอบัคุรัวของฉััน	หรือการออมของฉััน”	ทุี่นการศ่กษาจากสหกรณ์์ฯ	ประจำาปี	2566	ทุี่นลัะ	1,000.00	บาที่	(หน่�งพัน 

บาที่ถู้วน)	จำานวน	60	 ทุี่นโด้ยเริ�มรับสมัคืรตั�งแต่	 วันท่ี่�	15-19	 กันยายน	2566	 นั�นสหกรณ์์ฯ	ได้้จัด้สรรกำาไรสุที่ธิิประจำาปี	 

2566	 เพื�อเป็นทุี่นการศ่กษาโด้ยม่สมาชิิกยื�นเรื�องขอสมัคืรรับทุี่นสมาชิิก	 แลัะทุี่นบุตรสมาชิิก	 แลัะม่ผ้่สนับสนุนทุี่นการ	 

จำานวน	2	ทุี่น	ทุี่นลัะ	1,000.00	บาที่	ดั้งน่�	 	 	 	 	 	 	

	 	 1.		ที่ญ.วาริน	จงเจริญกมลั		 จำานวน		2		ทุี่น	 เป็นจำานวนเงิน			2,000.00			บาที่	

	 	 โด้ยสมาชิิกได้้นำาส่งผลังาน	 แลัะที่างสหกรณ์์ด้ำาเนินการคัืด้เลืัอก	 ประกาศผลัเร่ยบร้อยแล้ัว	 สหกรณ์์ได้้จ่าย 

ทุี่นการศ่กษาเป็นจำานวนเงิน	 53,000.00	 บาที่	 แลัะม่ผ้่สนับสนุนทุี่นการศ่กษาเป็นจำานวน	 2,000.00	 บาที่	 รวมเป็นเงิน	 

55,000.00	บาที่	แลัะม่รางวัลัพิเศษ	จำานวน	10	รางวัลั	รางวัลัลัะ	500	บาที่	รวมเป็นเงิน	60,000.00	บาที่	

การใช้ื่เงินทุนสาธารณ์ประโยึชื่น์	ประจำาปี	2566

	 สำาหรับปี	2566	สหกรณ์์ได้้จ่ายเงินทุี่นสาธิารณ์ประโยชิน์ให้กับหน่วยงานอื�น	

หน่วยึงาน

กิจกรรม	 หน่วยึงาน	 จำานวน	

ร่วมที่ำาบุญกฐินพระราชิที่านกรมตรวจบัญช่ิสหกรณ์์	 กรมตรวจบัญช่ิสหกรณ์์	 1,000.00	

ร่วมที่ำาบุญที่อด้กฐินสามัคืค่ื	 สหกรณ์์ออมที่รัพย์คืร่เลัย	จำากัด้	 500.00	

ร่วมที่ำาบุญ	ถูวายผ้ากฐิน	 สหกรณ์์ออมที่รัพย์มหาวิที่ยาลััยสงขลัานคืรินที่ร์	จำากัด้	 500.00

ร่วมที่ำาบุญ	กฐิน-ผ้าป่าสามัคืค่ื	 สหกรณ์์ออมที่รัพย์โรงพยาบาลัราชิวิถู่	จำากัด้	 500.00

ร่วมที่ำาบุญกฐินพระราชิที่าน สมาคืมฌาปนกิจสงเคืราะห์สมาชิิกสหกรณ์์ออมที่รัพย์	สาธิารณ์สุขไที่ย	(สสธิที่.)	1,000.00

ร่วมที่ำาบุญที่อด้กฐินสามัคืค่ืชิาวสหกรณ์์	ในจังหวัด้นคืรราชิส่มา	 เคืรือข่ายสหกรณ์์จังหวัด้นคืรราชิส่มา	 5,000.00

ร่วมที่ำาบุญที่อด้ผ้าป่าสามัคืค่ืสมที่บทุี่น	จัด้ซืึ่�อคืรุภัณ์ฑ์ิที่างการแพที่ย์	 สหกรณ์์ออมที่รัพย์สาธิารณ์สุขกระบ่�	จำากัด้	 500.00	

สนับสนุนงานพิธ่ิบวงสรวงแลัะรำาสดุ้ด่้ท้ี่าวสุรนาร่	ประจำาปี	2566	 จังหวัด้นคืรราชิส่มา	 15,200.00

สนับสนุนงานกิจกรรมปีใหม่	 โรงพยาบาลัมหาราชินคืรราชิส่มา		 50,000.00	
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สนับสนุนค่ืาเดิ้นที่างผ้่ป่วยยากไร้	 โรงพยาบาลัมหาราชินคืรราชิส่มา		 6,000.00

สนับสนุนกิจกรรมงานวันเด็้กประจำาปี	2566	 พิพิธิภัณ์ฑิสถูานแห่งชิาติ	พิมาย	 1,000.00

สนับสนุนกิจกรรมงานวันเด็้กประจำาปี	2566	 หอสมุด้แห่งชิาติ	เฉลิัมพระเก่ยรติ	ร.9	นคืรราชิส่มา	 1,000.00

บริจาคืนำ�าดื้�ม	 โรงพยาบาลัมหาราชินคืรราชิส่มา		 37,800.00	

สนับสนุนชุิด้ปัจจัยสังฆที่านฯ	งานวันสหกรณ์์แห่งชิาติ		 สหกรณ์์จังหวัด้นคืรราชิส่มา	 5,000.00	

ร่วมที่ำาบุญที่อด้ผ้าป่า	สร้างอาคืารจุฬามณ่์เจด่้ย์สถูาน	 โรงเร่ยนประภัสสรวิที่ยาขอนแก่น	 500.00	

ร่วมที่ำาบุญที่อด้ผ้าป่าสามัคืค่ื สหกรณ์์ออมที่รัพย์พนักงานบริษัที่ไรเด้อร์อินชัิวรันส์โบรกเกอร์จำากัด้ 	 500.00

สนับสนุนงบประมาณ์การประชุิมใหญ่สามัญประจำาปี	 ชิมรมเจ้าหน้าท่ี่�สหกรณ์์ออมที่รัพย์ภาคืตะวันออกเฉ่ยงเหนือ	 2,000.00

ร่วมที่ำาบุญ		 สหกรณ์์ออมที่รัพย์ข้าราชิการสังกัด้กระที่รวงศ่กษาธิิการสกลันคืร	จำากัด้	 	500.00	

ร่วมที่ำาบุญที่อด้กฐินสามัคืค่ื	แลัะผ้าป่าสามัคืค่ื	 สหกรณ์์ออมที่รัพย์โรงพยาบาลัราชิวิถู่	จำากัด้	 500.00

ร่วมที่ำาบุญถูวายผ้าพระกฐินพระราชิที่าน	 กรมส่งเสริมสหกรณ์์		 1,000.00	

ร่วมสมที่บซืึ่�อวัสดุ้แลัะเคืรื�องนุ่มห่มผ้่ป่วย	 โรงพยาบาลัมหาราชินคืรราชิส่มา		 50,000.00	

บริจาคืนำ�าดื้�มจัด้งานคืรบรอบ	28	ปี	สหกรณ์์	 สหกรณ์์ออมที่รัพย์โรงพยาบาลัมหาราชินคืรราชิส่มา	จำากัด้		 12,000.00	

สนับสนุนงบประมาณ์การประชุิมใหญ่สามัญประจำาปี	 ชิมรมผ้่จัด้การสหกรณ์์ออมที่รัพย์แห่งประเที่ศไที่ย	 2,000.00

ร่วมที่ำาบุญที่อด้ผ้าป่า	เพื�อสมที่บทุี่นฯช่ิวยเหลืัอผ้่ประสบภัยพิบัติ	 สหกรณ์์ออมที่รัพย์ตำารวจตะเวนชิายแด้นท่ี่�	22	จำากัด้	 500.00	

ร่วมที่ำาบุญกฐินพระราชิที่านกรมตรวจบัญช่ิสหกรณ์์	 กรมตรวจบัญช่ิสหกรณ์์	 1,000.00	

ร่วมสนับสนุน	งานที่ำาบุญคืรบรอบ	114	ปี	รพ.มหาราชิฯ		 โรงพยาบาลัมหาราชินคืรราชิส่มา		 30,000.00	

	 	 	225,500.00	

ศาสนา

กิจกรรม	 สถืานท่�	 จำานวน 

ร่วมที่ำาบุญ	ที่อด้กฐินสามัคืค่ื	 วัด้กลัางรุ่งอรุณ์	 300.00	

ร่วมที่ำาบุญถูวายผ้ากฐิน	 วัด้หนองระเว่ยง	 300.00	

ร่วมที่ำาบุญ	ที่อด้กฐินสามัคืค่ื	 วัด้หงษาราม	 500.00

ร่วมที่ำาบุญที่อด้ผ้าป่าสามัคืค่ื		 วัด้ป่าชัิยมงคืลั	 300.00

ร่วมที่ำาบุญบ่รณ์ะเมรุแลัะเตาเผาศพ	 วัด้หงษาราม	 5,000.00	

ร่วมที่ำาบุญที่อด้ผ้าป่าสามัคืค่ื		 วัด้ป่าชัิยมงคืลั	 300.00	

ร่วมที่ำาบุญที่อด้ผ้าป่า	 วัด้ตาลัโหรน	 500.00

ร่วมที่ำาบุญที่อด้ผ้าป่าสามัคืค่ื	 วัด้คืลัองดิ้นด้ำา-วังขอน	 300.00	

ร่วมที่ำาบุญที่อด้ผ้าป่า		 วัด้โกรกกุลัา	 300.00

ร่วมที่ำาบุญเที่ศน์มหาชิาติ		 วัด้ศาลัาที่อง	 500.00

ร่วมที่ำาบุญถูวายผ้าพระกฐินพระราชิที่าน	 กรมส่งเสริมสหกรณ์์		 1,000.00

ร่วมเป็นเจ้าภาพที่ำาบุญหล่ัอเท่ี่ยนพรรษา	 วัด้ศาลัาที่อง	 500.00	

ชุิด้ที่ำาบุญ	คืรบรอบ	114	ปี	รพ.มหาราชิฯ		 โรงพยาบาลัมหาราชินคืรราชิส่มา		 3,375.00

	 	 13,175.00	
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ชุื่มชุื่น

กิจกรรม	 สถืานท่�	 จำานวน 

หร่ด้ด้อกไม้สด้สมาชิิกเส่ยช่ิวิต	 วัด้	 1,500.00	

ร่วมที่ำาบุญที่อด้ผ้าป่าการศ่กษา	 โรงเร่ยนบ้านด้อนกร่ด้		 500.00	

ร่วมที่ำาบุญที่อด้ที่อด้ผ้าป่าเพื�อการศ่กษา	 โรงเร่ยนคุืรุประชิานุก่ลั	 500.00	

ร่วมที่ำาบุญผ้าป่าเพื�อการศ่กษา		 สหกรณ์์ออมที่รัพย์คืร่ปทุี่มธิาน่	จำากัด้	 500.00

เจ้าภาพงานศพ	 วัด้	 5,000.00

ร่วมสนับสนุน”โคืรงการเพื�อน้อง	โคืรงการ	9”		 โรงเร่ยนบ้านห้วยโรงนอก		 500.00	

	 	 8,500.00	

การใช้ื่เงินทุนสวัสดิการสมาชิื่ก	ประจำาปี	2566

	 สหกรณ์์ฯ	จะจ่ายเงินสวัสดิ้การให้กับสมาชิิกดั้งน่�	 	 	 	

	 1.	สวัสดิการเก่�ยึวกับับัำาเหน็จสมาชิื่กเมื�อเกษ่ยึณ์อายุึราชื่การหรืองานประจำา	 	 	 	

	 สวัสดิ้การเก่�ยวกับบำาเหน็จสมาชิิกเมื�อเกษ่ยณ์อายุราชิการหรืองานประจำาแลัะม่อายุการเป็นสมาชิิกไม่น้อยกว่า	 

10	ปีข่�นไป	สหกรณ์์จ่ายตามอายุการเป็นสมาชิิกในอัตรา	ดั้งน่�

อายุึการเป็นสมาชิื่ก จำานวนเงิน

					ตั�งแต่	10	ปี	1	เด้ือน	-	15	ปี 12,000.00

					ตั�งแต่	15	ปี	1	เด้ือน	-	20	ปี 16,000.00

					ตั�งแต่	20	ปี	1	เด้ือน	-	25	ปี	 20,000.00

					ตั�งแต่	25	ปี	1	เด้ือน	-	30ปี 25,000.00

					ตั�งแต่	30	ปี	1	เด้ือน 30,000.00

		 สำาหรับสมาชิิกขอรับเงินสวัสดิ้การเก่�ยวกับบำาเหน็จสมาชิิกเมื�อเกษ่ยณ์อายุราชิการหรืองานประจำาให้สมาชิิก 

ผ้่ม่สิที่ธิิได้้รับเงินสวัสดิ้การสมาชิิกยื�น	 หนังสือตามแบบพิมพ์พร้อมทัี่�งแนบหลัักฐานเอกสารประกอบภายในกำาหนด้เวลัา	 

30	 วัน	 นับจากวันท่ี่�เกษ่ยณ์อายุราชิการหรืองานประจำา	 สหกรณ์์จ่าย	 สวัสดิ้การเก่�ยวกับบำาเหน็จสมาชิิกเมื�อเกษ่ยณ์ 

อายุราชิการหรืองานประจำา	จำานวน	34	ราย	เป็นจำานวนเงิน	747,000.00	บาที่

	 2.	 สวัสดิการเก่�ยึวกับัการช่ื่วยึเหลือสมาชิื่ก	เจ็บัป่วยึนอนพัื่กรักษาในโรงพื่ยึาบัาล	 	 	

	 สมาชิิกเจ็บป่วยนอนพักรักษาในโรงพยาบาลั	ให้ม่สิที่ธิิได้้รับคืรั�งลัะ	500.00	บาที่	ต่อคืนต่อปี	สำาหรับสมาชิิกเจ็บป่วย 

นอนพักรักษาในโรงพยาบาลั	 ต้องม่ใบรับรองแพที่ย์ระบุนอนพักรักษาตัวในโรงพยาบาลัหกชัิ�วโมงข่�นไป	 ประกอบการ 

ยื�นขอรับสิที่ธิิของสมาชิิกด้้วย	 พร้อมด้้วยสำาเนาบัตรประชิาชิน	 สหกรณ์์จ่ายสวัสดิ้การเก่�ยวกับการช่ิวยเหลืัอสมาชิิก	 

เจ็บป่วยนอนพักรักษาในโรงพยาบาลั	จำานวน	62	ราย	เป็นเงิน	31,000.00	บาที่		

	 3.	 สวัสดิการคุลอดบุัติร		 	   

		 สำาหรับสมาชิิกคืลัอด้บุตร	 ให้ม่สิที่ธิิได้้รับคืรั�งลัะ	 500.00	 บาที่	 ต่อคืนต่อปี	 ต้องมารับสวัสดิ้การภายใน	 30	 วัน	 

นับจากวันให้กำาเนิด้บุตรสมาชิิกคืลัอด้บุตร	 ขอรับสวัสดิ้การพร้อมทัี่�งแนบสำาเนาส่ติบัตรแลัะสำาเนาบัตรประชิาชิน	 
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อายุึการเป็นสมาชิื่ก จำานวนเงิน

			อายุการเป็นสมาชิิกไม่เกิน	5	ปี 10,000.00

			อายุการเป็นสมาชิิก	ตั�งแต่	5	ปี	1	เดื้อน	-	10	ปี 20,000.00

			อายุการเป็นสมาชิิก	ตั�งแต่	10	ปี	1	เดื้อน	ข่�นไป 30,000.00

อายุึการเป็นสมาชิื่ก จำานวนเงิน

			เป็นสมาชิิกน้อยกว่า	1	ปี 500.00

			เป็นสมาชิิก	ตั�งแต่	1	ปี	ถู่ง	5	ปี 1,000.00

			เป็นสมาชิิก	ตั�งแต่	5	ปีข่�นไป 1,500.00

กรณ่์สมาชิิกสมที่บเส่ยช่ิวิต	สหกรณ์์จ่าย	ดั้งน่�

ภายในกำาหนด้เวลัา	30	วัน	สหกรณ์์จ่ายสวัสดิ้การคืลัอด้บุตร	จำานวน	10	ราย	เป็นเงิน	5,000.00	บาที่	 	

	 4.	 สวัสดิการเก่�ยึวกับัการสงเคุราะห์สมาชิื่กท่�เส่ยึช่ื่วิติ	 	 	 	

		 สวัสดิ้การเก่�ยวกับบการสงเคืราะห์สมาชิิกท่ี่�เส่ยช่ิวิต	 โด้ยที่ายาที่ขอติด้ต่อรับสวัสดิ้การพร้อมเอกสาร	 สำาเนาใบ 

มรณ์ะบัตร	บัตรประชิาชิน	แลัะที่ะเบ่ยนบ้านโด้ยสหกรณ์์จ่ายให้กรณ่์สมาชิิกสามัญเส่ยช่ิวิตสหกรณ์์จ่าย	ดั้งน่�

สหกรณ์์จ่ายสวัสดิ้การเก่�ยวกับการสงเคืราะห์สมาชิิกท่ี่�เส่ยช่ิวิต	จำานวน	3	ราย	เป็นเงิน	75,000.00	บาที่

	 5.	 สวัสดิการเก่�ยึวกับัการสงเคุราะห์คุรอบัคุรัวสมาชิื่ก	(บิัดา	มารดา	คูุ่สมรส	และบุัติรสมาชิื่ก)  

	 สวัสดิ้การเก่�ยวกับการสงเคืราะห์คืรอบคืรัวสมาชิิกคืรอบคืรัวสมาชิิก	 เส่ยช่ิวิต	 ได้้แก่	 บิด้า	 มารด้า	 ค่่ืสมรส	 แลัะ 

บุตรสมาชิิก	สหกรณ์์จ่ายให้ตามอายุการเป็นสมาชิิกดั้งน่�

อายุึการเป็นสมาชิื่ก จำานวนเงิน

	อายุการเป็นสมาชิิกไม่เกิน	5	ปี 5,000.00

	อายุการเป็นสมาชิิก	ตั�งแต่	5	ปี	1	เดื้อน	-	10	ปี 10,000.00

	อายุการเป็นสมาชิิก	ตั�งแต่	10	ปี	1	เดื้อน	ข่�นไป 15,000.00

	 สมาชิิกผ้่ม่สิที่ธิิได้้รับเงินสวัสดิ้การสามารถูยื�น	 หนังสือตามแบบพิมพ์พร้อมทัี่�งแนบหลัักฐานเอกสารประกอบ 

ภายในกำาหนด้เวลัา	 180	 วัน	 (นับจากวันแจ้งตามตามใบมรณ์ะบัตร)	 สหกรณ์์จ่ายสสวัสดิ้การเก่�ยวกับการสงเคืราะห์ 

คืรอบคืรัวสมาชิิก	(บิด้า	มารด้า	ค่่ืสมรส	แลัะบุตรสมาชิิก)	จำานวน	48	ราย	เป็นเงิน	64,500.00	บาที่	 	

	 6.	 สวัสดิการเก่�ยึวกับัการช่ื่วยึเหลือสมาชิื่กประสบัภััยึ	(อุทกภััยึ	วาติภััยึ	และอัคุคุ่ภััยึ)	 	 	

		 	 1.	 ต้องม่ชืิ�อตนเอง	อย่่ในที่ะเบ่ยนบ้านท่ี่�ประสบภัย	 	 	

		 	 2.	 ต้องม่หนังสือรับรองจากในเขตพื�นท่ี่�	 ท่ี่�ที่ะเบ่ยนบ้านอย่่	 เพื�อรับรองการเกิด้เหตุจริง	 โด้ยสหกรณ์์จ่าย 

	 	 	 ทุี่นสาธิารณ์ประโยชิน์สงเคืราะห์สมาชิิกไประสบภัย	อุที่กภัย	จำานวน	3	ราย	เป็นเงิน	4,000.00	บาที่		
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  7.	 สวัสดิการวันเกิด			 	 	

	 	 สวัสดิ้การวันเกิด้	 สหกรณ์์มอบสวัสดิ้การเพื�อวันเกิด้สมาชิิกให้กับสมาชิิกทุี่กคืนในวันคืล้ัายวันเกิด้สมาชิิก	 

โด้ยสมาชิิกไม่ต้องยื�นเอกสารเพื�อขอรับสวัสดิ้การน่�	 ซ่ึ่�งจะโอนเงินเข้าให้ในสมุด้เงินฝึากออมที่รัพย์	 โด้ยจ่ายให้ตามอายุ 

การเป็นสมาชิิก	ดั้งน่�

อายุึการเป็นสมาชิื่ก จำานวนเงิน

อายุการเป็นสมาชิิก	ตั�งแต่	1	ปี	1	เดื้อน	-	10	ปี 300.00

อายุการเป็นสมาชิิก	ตั�งแต่	10	ปี	1	เดื้อน	-	20	ปี 400.00

อายุการเป็นสมาชิิก	ตั�งแต่	20	ปี 500.00

โด้ยสหกรณ์์จ่ายสวัสดิ้การวันเกิด้	จำานวน	1,803	ราย	เป็นเงิน	556,500.00	บาที่

การใช้ื่เงินทุนเพืื่�อประกันเงินกู้สามัญ	ประจำาปี	2566

 ทุี่นประกันเงินก้่สามัญ	 จะนำาไปใช้ิจ่ายช่ิวยเหลืัอสมาชิิกผ้่คืำ�าประกัน	 การติด้ตามที่วงถูามหน่�	 การจัด้จ้างที่นายคืวาม 

ท่ี่�ได้้รับมอบหมายในการด้ำาเนินคืด่้	 (ฟ้ัองไล่ัเบ่�ย)	 แลัะคื่าใช้ิจ่ายของสมาชิิกฐานะผ้่คืำ�าประกันท่ี่�ต้องการด้ำาเนินการฟ้ัองร้อง 

สำาหรับปี	2566	สหกรณ์์ได้้จ่ายทุี่นเพื�อประกันเงินก้่สามัญ	ประจำาปี	2566	

	 	 	 ยอด้ยกมา			 	 	 488,075.52

	 	 	 เงินสนับสนุนทุี่นเพื�อประกันเงินก้่สามัญ	 342,416.14	

	 	 	 ใช้ิไป

	 	 	 ค่ืาใช้ิจ่ายในการด้ำาเนินคืด่้	แลัะค่ืาด้ำาเนินการ	 464,875.00	

	 	 	 คืงเหลืัอ	 	 		 	 365,616.66   

ด้านการเชืื่�อมโยึงเคุรือข่ายึ	 	       
	 สำาหรับปี	 2566	 สหกรณ์์ออมที่รัพย์โรงพยาบาลัมหาราชินคืรราชิส่มา	 จำากัด้	 ได้้ม่การร่วมมือระหว่างสหกรณ์์ 
ตามหลัักการสหกรณ์์	ข้อท่ี่�	6	คืือได้้เชืิ�อมโยงเคืรือข่ายกับสหกรณ์์อื�นโด้ยการรับฝึาก	ดั้งน่�	
	 1.	 สหกรณ์์ออมที่รัพย์สาธิารณ์สุขนคืรราชิส่มา	จำากัด้	 	 	 	 	 	
	 2.	 สหกรณ์์การเกษตรเมืองนคืรราชิส่มา	จำากัด้	 	 	 	 	 	 	
	 3.	 สหกรณ์์การเกษตรปักธิงชัิย	จำากัด้		 	 	 	 	 	
	 4.	 สหกรณ์์การเกษตรโนนไที่ย	จำากัด้		 	 	 	 	 	
	 5.	 สหกรณ์์การเกษตรคืงสามัคืค่ื	จำากัด้	 	 	 	 	 	 	
	 6.	 สหกรณ์์ออมที่รัพย์โรงพยาบาลัพระปกเกล้ัา	จำากัด้	 	 	 	 	 	
	 7.	 สหกรณ์์ออมที่รัพย์มหาวิที่ยาลััยเที่คืโนโลัย่สุรนาร่	จำากัด้	 	 	 	 	
	 8.	 สหกรณ์์ออมที่รัพย์กรมคืวบคุืมโรคื	จำากัด้	 	 	 	 	 	 	
	 9.	 ร้านสหกรณ์์โรงพยาบาลัมหาราชินคืรราชิส่มา	จำากัด้		 	 	 	 	 	
	 10.	สหกรณ์์ออมที่รัพย์พนักงานเจว่ซ่ึ่เคืนว่ด้	นคืรราชิส่มา	จำากัด้			 	 	 	

	 11.	สหกรณ์์ออมที่รัพย์พนักงานคืลัังพลัาซ่ึ่า	จำากัด้	
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ด้านระเบ่ัยึบัและกฎหมายึ	 	 	        

	 	 สำาหรับปี	 2566	 คืณ์ะกรรมการด้ำาเนินการสหกรณ์์ออมที่รัพย์โรงพยาบาลัมหาราชินคืรราชิส่มา	 จำากัด้	 

ได้้พิจารณ์าแก้ไขระเบ่ยบเพื�อให้สอด้คืลั้องกับการบริหารงานสหกรณ์์	(ด้ำาเนินการระหว่าง	1	ต.คื.	65	-	30	ก.ย.	66)	ดั้งน่�

	 	 ระเบ่ยบสหกรณ์์ออมที่รัพย์โรงพยาบาลัมหาราชินคืรราชิส่มา	 จำากัด้	 ว่าด้้วย	 เงินฝึากออมที่รัพย์พิเศษ	 

“คืรบรอบก่อตั�งสหกรณ์์	ที่ว่ที่รัพย์”	พ.ศ.	2566	 	 	 	 	 	 	

การใช้ื่เงินทุนเพืื่�อ	สสธท.	ประจำาปี	2566   

	 	 ยอด้ยกมา	 	 	 	 	 419,652.97		

	 	 รายได้้จากทุี่น	 	 	 	 842,156.30		

	 	 ใช้ิไป	 	 	 	 	 	 524,232.11		

	 	 คืงเหลืัอ	 	 	 	 	 	 101,728.78	

สมาคุมฌาปนกิจสงเคุราะห์สหกรณ์์ออมทรัพื่ย์ึสาธารณ์สุขไทยึ	(สสธท.)    

	 รายงานจำานวนสมาชิิก	สสธิที่.	ณ์	ศ่นย์ประสานงานสหกรณ์์ออมที่รัพย์โรงพยาบาลัมหาราชินคืรราชิส่มา	จำากัด้

	 จำานวนสมาชิื่ก	 เมื�อวันท่ี่�	30	กันยายน	2565	 1,744		 คืน	 	 	

	 	 	 	 	 ระหว่างปี	/	ย้ายเข้า	/	คืืนสภาพ		 80	 คืน	 	 	

	 	 	 	 	 ลัาออก	-	พ้นสภาพ	 36		 คืน	 	 	

	 	 	 	 	 เส่ยช่ิวิต	 5		 คืน	 	 	

	 	 	 	 	 คืงเหลืัอสมาชิิก	วันท่ี่�	30	กันยายน	2566	 1,783	 คืน   

	 กล่ัาวโด้ยสรุปสหกรณ์์ออมที่รัพย์โรงพยาบาลัมหาราชินคืรราชิส่มา	 จำากัด้	 ได้้ม่คืวามเจริญรุด้หน้าข่�นเรื�อย	 ๆ	 ถู่งแม้ 

จะม่อุปสรรคื	 คืณ์ะกรรมการแลัะเจ้าหน้าท่ี่�สหกรณ์์ฯ	 ก็มิได้้ย่อท้ี่อช่ิวยกันแก้ไข	 อุปสรรคืนั�นให้เร่ยบร้อยด้้วยด่้เสมอมา 

คืณ์ะกรรมการด้ำาเนินการ	 ขอขอบคืุณ์เจ้าหน้าท่ี่�กรมส่งเสริมสหกรณ์์	 กรมตรวจบัญช่ิสหกรณ์์ทุี่กท่ี่านท่ี่�ได้้โปรด้ 

พิจารณ์ารายงานการด้ำาเนินการ	 ซ่ึ่�งข้าพเจ้าได้้เสนอข้างต้นแลัะหากสมาชิิกท่ี่านใด้ม่สงสัยหรือขัด้ข้องด้้วยประการใด้ 

ข้าพเจ้าแลัะคืณ์ะกรรมการ	พร้อมท่ี่�จะให้คืำาช่ิ�แจงเพื�อคืวามเข้าใจต่อไป		

	 จ่งเสนอท่ี่�ประชุิมเพื�อที่ราบ		 	 	 	 	 	 	 	

	 มติิท่�ประชุื่ม	รับที่ราบ

ระเบ่ัยึบัวาระท่�	3.2	เรื�องรับัทราบัสมาชิื่กเข้าใหม่และสมาชิื่กลาออกจากสหกรณ์์

ชืื่�อ	 	 	 	 สหกรณ์์ออมที่รัพย์โรงพยาบาลัมหาราชินคืรราชิส่มา	จำากัด้

ท่�ตัิ�งสำานักงาน	 	 เลัขท่ี่�	49	ถูนนชิ้างเผือก	ตำาบลัในเมือง	อำาเภอเมืองนคืรราชิส่มา	จังหวัด้นคืรราชิส่มา	30000

วันจดทะเบั่ยึน	 	 วันท่ี่�	21	สิงหาคืม	2538

จำานวนสมาชื่ิก	 	 แรกตั�ง	 286	 คืน
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	 	 	 	 เมื�อวันท่ี่�	30	กันยายน	2565	 1,946	 คืน

	 	 	 	 รับเพิ�มระหว่างปี	 	177	 คืน

	 	 	 	 ลัด้ลังระหว่างปี	 	97	 คืน

	 	 	 	 คืงเหลัือสมาชิิกวันท่ี่�	30	กันยายน	2566	 2,026	 คืน

	 	 	 	 เป็นชิาย	 	624	 คืน

	 	 	 	 เป็นหญิง	 	1,402	 คืน

วันสอบับััญชื่่	 	 วันท่ี่�	20	ตุลัาคืม	2566

ชืื่�อผู้สอบับััญชื่่	 	 นางสาวสุกัญญา	พัชิร่กร

มติิท่�ประชืุ่ม	รับที่ราบ

ระเบ่ัยึบัวาระท่�	3.3		เรื�องรับัทราบัรายึงานผู้ติรวจสอบักิจการ	ประจำาปี	2566

รายึงานการติรวจสอบักิจการ

สหกรณ์์ออมทรัพื่ย์ึโรงพื่ยึาบัาลมหาราชื่นคุรราชื่ส่มา	จำากัด

สำาหรับัปีสิ�นสุดวันท่�	30	กันยึายึน	2566

********************

เร่ยน		 ท่ี่�ประชุิมใหญ่สามัญฯ	สหกรณ์์ออมที่รัพย์โรงพยาบาลัมหาราชินคืรราชิส่มา	จำากัด้

	 เมื�อวันเสาร์ท่ี่�	 12	 พฤศจิกายน	 2565	 ได้้เลืัอกตั�งข้าพเจ้าเป็นผ้่ตรวจสอบกิจการ	 สหกรณ์์ออมที่รัพย์โรงพยาบาลั 

มหาราชินคืรราชิส่มา	จำากัด้	สำาหรับปีที่างบัญช่ิสิ�นสุด้วันท่ี่�	30	กันยายน	2566	ซ่ึ่�งข้าพเจ้าได้้ที่ำาการตรวจสอบแลัะรายงาน 

ผลัการตรวจสอบต่อคืณ์ะกรรมการด้ำาเนินการเป็นประจำาทุี่กเดื้อนนั�น	 ข้าพเจ้าจ่งขอเสนอผลัการตรวจสอบประจำาปี	 

ต่อท่ี่�ประชุิมใหญ่โด้ยสรุป	ดั้งน่�

	 1.	 วัติถุืประสงค์ุของการติรวจสอบั

	 	 1.1		 เพื�อตรวจสอบการบริหารงานของคืณ์ะกรรมการสหกรณ์์

	 	 1.2		 เพื�อตรวจสอบการปฏิิบัติงานเก่�ยวกับการบัญช่ิแลัะการคืวบคุืมการเงิน

	 	 1.3		 เพื�อตรวจสอบการด้ำาเนินงานแลัะธิุรกิจอื�น	 ๆ	 ของสหกรณ์์	 นำาเสนอข้อสังเกตแลัะเสนอข้อเสนอแนะ 

	 	 	 	 ต่อท่ี่�ประชุิมคืณ์ะกรรมการด้ำาเนินการ	

	 2.	 ขอบัเขติการติรวจสอบั/วิธ่การติรวจสอบั

	 	 2.1	 ตรวจสอบคืวามถู่กต้องของการบันท่ี่กบัญช่ิตามเอกสารหลัักฐาน

	 	 2.2	 ตรวจสอบการคืวบคุืมการเงินตามระเบ่ยบแลัะข้อกำาหนด้ของสหกรณ์์

	 	 2.3	 ตรวจสอบการด้ำาเนินงานตามวัตถุูประสงค์ืข้อบังคัืบ	ระเบ่ยบ	แลัะมติของท่ี่�ประชุิม

	 	 2.4	 ตรวจสอบการบริหารงานตามแผนงาน	แลัะเป้าหมายงบประมาณ์ท่ี่�กำาหนด้ไว้

		 	 2.5	 ตรวจสอบโด้ยการการพ่ด้คุืย	สัมภาษณ์์ผ้่ปฏิิบัติแลัะผ้่เก่�ยวข้อง	

	 3.	 ผลการติรวจสอบัด้านการดำาเนินงาน

	 	 3.1	 สรุปผลัการด้ำาเนินงานของสหกรณ์์ฯ	 สหกรณ์์ม่สมาชิิกเมื�อต้นปี	 1,964	 คืน	 ระหว่างปี	 ม่สมาชิิก 

เพิ�มข่�น	171	คืน/ลัด้ลัง	109	คืน	สมาชิิกคืงเหลืัอวันสิ�นปีบัญช่ิ	30	กันยายน	2566	ม่จำานวน	2,026	คืน	

		 	 	 	 สหกรณ์์ฯม่จำานวนทุี่นเรือนหุ้น	 ยกมาต้นปี	 370,625,500.-	 บาที่	 ระหว่างปีม่ทุี่นเรือนหุ้นเพิ�ม	 

31,466,530.-บาที่/ลัด้ลังไป	29,402,770.-บาที่	คืงเหลืัอทุี่นเรือนหุ้น	ณ์	สิ�นปี	372,689,260.-บาที่	
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		 ในวันสิ�นปี	 สหกรณ์์ฯ	 ม่ทุี่นด้ำาเนินงานทัี่�งสิ�น	 942,055,086.93	 บาที่	 แลัะในรอบปีสหกรณ์์ม่	 รายได้้ทัี่�งสิ�น	 

56,003,660.99	 บาที่	 (เพิ�มข่�นจากปีก่อน	 5,475,550.64	 บาที่)	 ม่ค่ืาใช้ิจ่ายทัี่�งสิ�น	 30,257,581.72	 บาที่	 (เพิ�มข่�นจาก 

ปีก่อน	8,236,976.22	บาที่)	ที่ำาให้สหกรณ์์ม่กำาไรสุที่ธิิ	25,746,079.27	บาที่	บาที่	(ลัด้ลังจากปีก่อน	2,761,425.58	บาที่) 

ระหว่างปีสหกรณ์์ม่การนำาเงินไปลังทุี่นในการฝึากเงินกับสหกรณ์์อื�นเพื�อเพิ�มรายได้้ด้อกเบ่�ยเงินรับฝึากเป็นส่วนใหญ่	 

เช่ินเด่้ยวกันสหกรณ์์รับฝึากเงินจากสมาชิิกแลัะสหกรณ์์อื�นเพิ�มมากข่�นจ่งม่ค่ืาใช้ิจ่ายด้อกเบ่�ยจ่ายเงินรับฝึากเพิ�มข่�นด้้วย	 

ถู่งแมส้หกรณ์์จะม่รายได้้เพิ�มมากข่�น	แต่ค่ืาใช้ิจ่ายต่างๆ	ของสหกรณ์์เพิ�มข่�นเช่ินกัน	ส่วนใหญเ่ป็นค่ืาใช้ิจ่ายเก่�ยวกับสวัสดิ้การ 

สมาชิิก	 โด้ยสหกรณ์์ม่แนวคิืด้ว่าหากสหกรณ์์ม่กำาไรก็คืวรนำากลัับคืืนส่่มวลัสมาชิิกให้ได้้รับประโยชิน์ในร่ปแบบบริการแลัะ 

สวัสดิ้การต่างๆ	 มากท่ี่�สุด้	 เป็นไปตามเป้าประสงคื์หลัักของสหกรณ์์	 แลัะม่ค่ืาใช้ิจ่ายจากการตั�งค่ืาเผื�อหน่�สงสัยจะส่ญ 

ประจำาปีเพิ�มข่�น

	 ด้านบัริหารงานทั�วไป

	 	 3.2	 การบริหารงานทัี่�วไป	

	 	 สหกรณ์์ฯได้้กำาหนด้ข้อบังคัืบ	 ระเบ่ยบ	 แลัะมติท่ี่�ประชุิมไว้เพ่ยงพอ	 เหมาะสมกับการด้ำาเนินงาน	 เป็นไปตาม 

แผนงาน	 วัตถุูประสงค์ื	 ตามมติท่ี่�ประชุิมใหญ่แลัะเป้าหมายท่ี่�กำาหนด้ไว้	 ในปีบัญช่ิ	 2566	 การบริหารของคืณ์ะกรรมการ 

ด้ำาเนินการ	โปร่งใสตรวจสอบได้้	เป็นไปตามท่ี่�เสนอโด้ยราบรื�นไม่ขัด้ต่อกฎหมาย	คืำาสั�งข้อบังคัืบแลัะระเบ่ยบท่ี่�เก่�ยวข้อง

		 	 โคืรงสร้างองค์ืกรของสหกรณ์์ฯ	ม่การจัด้ไว้อย่างเหมาะสม	คืณ์ะกรรมการด้ำาเนินการแลัะเจ้าหน้าท่ี่�ฝ่ึายจัด้การ 

ของสหกรณ์์	ม่คืวามร้่คืวามสามารถูเพ่ยงพอเหมาะสมกับงานท่ี่�ปฏิิบัติ	 ม่การแบ่งหน้าท่ี่�รับผิด้ชิอบกันอย่างชัิด้เจน	สหกรณ์์ 

ม่การเพิ�มประสิที่ธิิภาพบุคืลัลัากรภายในองคื์กรแลัะสมาชิิก	 เสริมสร้างคืวามร้่คืวามเข้าใจเก่�ยวกับงานสหกรณ์์ให้กับ 

คืณ์ะกรรมการฯ	 เจ้าหน้าท่ี่�	 แลัะสมาชิิก	 ให้เข้ารับการศ่กษาอบรมหลัักส่ตรต่างๆอย่างต่อเนื�อง	 สหกรณ์์ม่กิจกรรมต่าง	 ๆ 

เพื�อพัฒนาอย่างยั�งยืนแลัะช่ิวยเหลืัอสังคืม	เอื�อเฟ้ั�อต่อชุิมชิน	ตามนโยบายท่ี่�มวลัสมาชิิกเห็นชิอบ

	 	 3.3	 ด้้านการเงินแลัะบัญช่ิ

	 	 สหกรณ์์จัด้ที่ำาบัญช่ิโด้ยใช้ิหลัักเกณ์ฑิ์คืงค้ืาง	 การบันท่ี่กบัญช่ิสหกรณ์์จัด้ที่ำาด้้วยโปรแกรมระบบบัญช่ิของ 

สหกรณ์์ฯ	 บันท่ี่กด้้วยระบบคือมพิวเตอร์	 ปรากฎว่าการจัด้ที่ำาบัญช่ิของสหกรณ์์เร่ยบร้อยเป็นปัจจุบันเอกสารประกอบ 

เพ่ยงพอใช้ิเป็นหลัักฐานที่างบัญช่ิได้้คืรบถู้วนเหมาะสม	 สามารถูเร่ยกสรุปรายงานที่างบัญช่ิเพื�อตรวจสอบได้้	 เป็นไปตาม 

ระเบ่ยบนายที่ะเบ่ยนสหกรณ์์ว่าด้้วยการบัญช่ิของสหกรณ์์แลัะกลุ่ัมเกษตรกร	พ.ศ.	2563	

	 	 การตรวจสอบเงินสด้แลัะเอกสารที่างการเงิน	 การจ่ายเงินม่หลัักฐานประกอบการจ่าย	 คืรบถู้วน	 แลัะกำาหนด้ 

ให้คืณ์ะกรรมการ	 ฯ	 ม่การตรวจสอบการปฏิิบัติงานให้เป็นไปตามระเบ่ยบ	 ฯ	 แลัะมติท่ี่�ประชุิม	 โด้ยเจ้าหน้าท่ี่�รายงาน 

การใช้ิจ่ายเงินให้คืณ์ะกรรมการที่ราบเป็นรายวันทุี่กคืรั�ง	ม่บันท่ี่กรายงานการประชุิมเก่�ยวกับการเงินแลัะบัญช่ิ	การจ่ายเงิน 

เป็นไปอย่างเหมาะสม	 เพื�อกิจการของสหกรณ์์	 เป็นไปตามติท่ี่�ประชุิมคืณ์ะกรรมการด้ำาเนินการแลัะอย่่ภายใต้งบประมาณ์ 

ท่ี่�ได้้รับอนุมัติจากท่ี่�ประชุิมใหญ่ของสหกรณ์์

  การดำาเนินธุรกิจของสหกรณ์์

		 เป็นสหกรณ์์ขนาด้ใหญ่มากฐานะการเงินมั�นคืง	 สภาพคืล่ัองที่างการเงินส่ง	 ลัักษณ์ะการด้ำาเนินธุิรกิจของสหกรณ์์ 

1.	 ธุิรกิจรับเงินรับฝึาก	 2.	 ธุิรกิจสินเชืิ�อ	 (เงินก้่)	 สหกรณ์์ฯ	 จัด้ให้ม่สวัสดิ้การแก่สมาชิิกแลัะคืรอบคืรัวตามสมคืวร	 

การบริหารงานเป็นไปอย่างม่ประสิที่ธิิภาพแลัะพัฒนาอย่างต่อเนื�อง	 สหกรณ์์ใช้ิระบบเที่คืโนโลัย่	 Mobile	 Application 

ในการให้บริการสมาชิิก	แลัะม่ช่ิองที่างการติด้ต่อการที่ำาธุิรกรรมแลัะข้อม่ลัต่าง	ๆ	สำาหรับสมาชิิก	สามารถูให้บริการต่าง	ๆ	 

ท่ี่�สะด้วกสบาย	 ทัี่นสมัย	 ตรวจสอบได้้	 เผยแพร่ข้อม่ลัแลัะข่าวสารต่าง	 ๆ	 เปิด้เผยอย่างตรงไปตรงมา	 เข้าถู่งกลุ่ัมสมาชิิก 

ได้้เป็นอย่างด่้	 ม่การจัด้อบรมการใช้ิแอพลิัเคืชัิ�นดั้งกล่ัาวสร้างคืวามเชืิ�อมั�นให้กับสมาชิิกท่ี่�ม่ส่วนร่วมในการด้ำาเนินธุิรกิจ	 
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เพื�อประโยชิน์ส่งสุด้แก่สหกรณ์์ฯแลัะมวลัสมาชิิกตามเป้าประสงค์ื	

	 	 3.4	 ด้้านเงินรับฝึาก

		 	 สหกรณ์์รับฝึากเงินประเภที่ออมที่รัพย์แลัะออมที่รัพย์พิเศษ	 วันสิ�นปีม่เงินรับฝึากคืงเหลืัอ	 รวมทัี่�งสิ�น	 

507,575,318.92	บาที่	คืือ

	 	 (1)		 เงินรับฝึาก-สมาชิิก	รวมทุี่กบัญช่ิทัี่�งสิ�น	จำานวน	3,219	บัญช่ิ	

	 	 	 	 คืงเหลืัอสิ�นปี	324,496,304.-บาที่

	 	 (2)		 เงินรับฝึาก-สหกรณ์์อื�น	ประเภที่ออมที่รัพย์พิเศษ	รวมทัี่�งสิ�น	6	บัญช่ิ	

	 	 	 	 คืงเหลืัอสิ�นปี	183,079,014.92	บาที่

	 สรุปข้อสังเกติท่�ได้จากการติรวจสอบัและข้อเสนอแนะ

	 	 สหกรณ์์ม่การรับฝึากเงินฯ	 เพื�อนำามาลังทุี่นในธุิรกิจสินเชืิ�อแลัะการลังทุี่นอื�น	 เป็นการระด้มแหล่ังเงินทุี่น 

จากภายในด้อกเบ่�ยตำ�า	 การระด้มเงินฝึากแลัะได้้รับคืวามเชืิ�อมั�นจากสมาชิิกนำาเงินมาฝึาก	 โด้ยให้ผลัตอบแที่นท่ี่�ส่งกว่า 

ธินาคืาร	 เป็นไปตามประกาศอัตราด้อกเบ่�ยเงินฝึากแต่ลัะประเภที่ของสหกรณ์์เป็นคืราวๆไป	 ระหว่างปีม่สมาชิิกถูอน 

เงินรับฝึากจำานวนมากเนื�องจากประสงคื์ขอลัาออกจากการเป็นสมาชิิกสหกรณ์์ออมที่รัพย์ฯ	 2	 สหกรณ์์ฯ	 ไม่เป็นไปตาม 

ข้อบังคัืบฯ	 สหกรณ์์สามารถูบริหารจัด้การคืืนเงินรับฝึากพร้อมด้อกเบ่�ยจ่ายฯ	 เป็นไปด้้วยคืวามเร่ยบร้อย	 ไม่ม่ผลักระที่บ 

ต่อการด้ำารงสภาพคืล่ัองที่างสินที่รัพย์	 จ่งถืูอได้้ว่าสหกรณ์์ด้ำารงสินที่รัพย์สภาพคืล่ัองไว้เพ่ยงพอสำาหรับหน่�ท่ี่�จะถู่งกำาหนด้ 

ชิำาระ	

		 	 สหกรณ์์อาจม่รายจ่ายท่ี่�ส่งข่�นเมื�อม่การรับฝึากเพิ�มมากข่�น	 ด้ังนั�นคืวรใช้ิประโยชิน์จากทุี่นท่ี่�ม่อย่่เพื�อก่อให้เกิด้ 

รายได้้เหมาะสมคืวบค่่ืกับการรักษาสภาพคืล่ัองท่ี่�ด่้	 เนื�องจากเงินรับฝึากสามารถูถูอนได้้ตลัอด้เวลัา	 ดั้งนั�นสหกรณ์์ม่การ 

รักษาสภาพคืล่ัองของสินที่รัพย์ตามอัตราท่ี่�กำาหนด้แลัะจัด้ที่ำารายงานยื�นต่อนายที่ะเบ่ยนสหกรณ์์	 เป็นประจำาทุี่กสิ�นเดื้อน 

จ่งถืูอว่าสหกรณ์์ยังคืงม่สภาพคืล่ัองท่ี่�จะบริหารงานต่อไปได้้	

	 	 3.5	 ด้้านสินเชืิ�อ	วันสิ�นปีม่เงินให้ก้่แก่สมาชิิกคืงเหลืัอ	คืือ

	 	 (1)		 เงินให้ก้่ยืม-ล่ักหน่�เงินก้่ฉุกเฉิน	จำานวน	1,383	สัญญา	จำานวนเงิน	7,943,568.09	บาที่

	 	 (2)		 เงินให้ก้่ยืม-ล่ักหน่�เงินก้่สามัญ	(ทุี่กประเภที่)	จำานวน	2,307	สัญญา	จำานวนเงิน	777,463,233.-บาที่

		 	 (3)		 เงินให้ก้่ยืม-ล่ักหน่�เงินก้่พิเศษ	จำานวน	18	สัญญา	จำานวนเงิน	16,044,535.-	บาที่

		 วันสิ�นปีม่ล่ักหน่�อื�นจากการให้ก้่อื�น	 ณ์	 วันสิ�นปีทัี่�งสิ�น	 20,260,448.53	 บาที่	 ม่การตั�งค่ืาเผื�อหน่�สงสัยจะส่ญได้้ 

เพ่ยงพอ	 เป็นไปตามระเบ่ยบนายที่ะเบ่ยนสหกรณ์์ฯ	 หากสหกรณ์์สามารถูเร่ยกหน่�สินจากล่ักหน่�ท่ี่�ค้ืางชิำาระได้้ก็จะกลัับมา 

เป็นรายได้้ของสหกรณ์์ต่อไป

	 สรุปข้อสังเกติท่�ได้จากการติรวจสอบัและข้อเสนอแนะ

	 	 	 	 สหกรณ์์ม่รายได้้จากด้อกเบ่�ยรับการให้เงินก้่แก่สมาชิิก	 จำานวน	 52,676,132.-บาที่	 เพิ�มข่�นจากปีก่อน 

7,636683.62	 บาที่	 เป็นไปตามเป้าหมายท่ี่�สหกรณ์์กำาหนด้แผนงานไว้	 ในส่วนผลิัตภัณ์ฑ์ิการให้ก้่ของสหกรณ์์ม่ 

หลัากหลัาย	เพ่ยงพอต่อคืวามต้องการของสมาชิิก

	 	 	 	 ในส่วนหน่�ค้ืางสหกรณ์์ได้้ด้ำาเนินการติด้ตามหน่�	 โด้ยสรุปยอด้หน่�ค้ืางเป็นประจำาทุี่กเดื้อน	 วิเคืราะห์	 

หาสาเหตุท่ี่�ม่หน่�ค้ืางแลัะหาแนวที่างแก้ไข	 โด้ยการเจรจาประนอมหน่�	 ก้่เปล่ั�ยนสัญญาใหม่	 งด้ด้อกเบ่�ยค้ืางรับโด้ยพิจารณ์า 

เป็นราย	ๆ	ไป	ให้ที่ายาที่รับหน่�แที่น	แลัะด้ำาเนินคืด่้ตามกฎหมายแล้ัวแต่กรณ่์	สหกรณ์์ได้้ม่การช่ิวยเหลืัอผ้่คืำ�าประกันในการ 

ให้เงินก้่เพื�อส่งเสริมคืวามมั�นคืงของผ้่คืำ�าประกัน	 สำาหรับล่ักหน่�ถู่กด้ำาเนินคืด่้ท่ี่�ผ้่คืำ�าประกันต้องชิำาระหน่�แที่น	 เมื�อสามารถู 

เร่ยกหน่�คืืนได้้จากล่ักน่�	สหกรณ์์จำานำาเงินมาคืืนผ้่คืำ�าประกันต่อไป
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	 4.		สรุปข้อสังเกติท่�ได้จากการติรวจสอบัและข้อเสนอแนะ

	 	 การด้ำาเนินกิจการปีบัญช่ิ	 2566	 โด้ยภาพรวมของสหกรณ์์ม่ผลัการด้ำาเนินงานท่ี่�ด่้เป็นไปตามเป้าหมาย	 

โคืรงสร้างองค์ืกรม่คืวามเข้มแข็ง	 ม่การบริหารจัด้การท่ี่�ด่้ทัี่นสมัย	 การให้บริการรวด้เร็วด้้วยระบบเที่คืโนโลัย่แลัะออนไลัน์ 

ม่สมาชิิกจำานวนมากเหมาะแก่การระด้มทุี่นม่แหล่ังเงินทุี่นของตนเอง	 ที่ำาเลัท่ี่�ตั�งสะด้วก	 ม่การด้ำารงที่รัพย์สินตามกฎหมาย	 

สภาพคืล่ัองที่างการเงินด่้	 ม่การเชืิ�อมโยงเคืรือข่ายธุิรกิจสหกรณ์์	 การด้ำาเนินธุิรกิจด้้านสินเชืิ�อท่ี่�ม่หลัากหลัายผลิัตภัณ์ฑ์ิ 

คืวรระมัด้ระวังในการให้สินเชืิ�อ	 ซ่ึ่�งการด้ำาเนินช่ิวิตภายใต้สภาวะเศรษฐกิจในปัจจุบัน	 โด้ยเฉพาะผ้่ท่ี่�ม่รายได้้ประจำาท่ี่�ม่ 

รายได้้น้อย	 แลัะราคืาสินค้ืาท่ี่�ส่งข่�น	 รายได้้ท่ี่�ได้้รับไม่เพ่ยงพอกับรายจ่าย	 อาจส่งผลัถู่งคืวามสามารถูในการชิำาระหน่�ของ 

สมาชิิกเมื�อถู่งกำาหนด้	ดั้งนั�นในการพิจารณ์าให้สินเชืิ�อสหกรณ์์ต้องตรวจสอบข้อม่ลัอยา่งเข้มงวด้	รอบคือบแลัะคืวรจัด้อบรม 

ให้คืวามร้่กับสมาชิิกในการให้ก้้่	 เพื�อปล่ักฝัึงให้สมาชิิกม่วินัยที่างการเงิน	 แลัะเป็นการส่งเสริมให้สมาชิิกที่ำาธุิรกิจร่วมกัน 

ด้้วยการม่วินัยที่างการเงินท่ี่�ด่้	 ใช้ิจ่ายเงินเป็นไปตามวัตถุูประสงค์ืการด้ำาเนินธุิรกิจแลัะการบริการเพื�อช่ิวยเหลืัอสมาชิิก 

แลัะชิ่วยเหลัือกันแลัะกัน	 เพื�อประโยชิน์แก่มวลัสมาชิิกแลัะส่วนรวม	 ส่งเสริมให้สมาชิิกม่คืุณ์ภาพช่ิวิตท่ี่�ด่้ข่�น	 ส่งผลัให้ 

การด้ำาเนินกิจการสหกรณ์์เจริญรุ่งเรืองมั�นคืงแลัะเป็นท่ี่�พ่�งของสมาชิิกอย่างยั�งยืนต่อไป	

		 	 ในการตรวจสอบกิจการประจำาปี	 2566	 ผ้่ตรวจสอบกิจการได้้รับคืวามร่วมมือจากคืณ์ะกรรมการด้ำาเนินการ	 

แลัะฝ่ึายจัด้การ	 -	 เจ้าหน้าท่ี่�สหกรณ์์เป็นอย่างด่้	 แลัะขอขอบคุืณ์ข้อม่ลัรายงานที่างการเงินจากรายงานของผ้่สอบบัญช่ิ	 

ข้าพเจ้าจ่งขอขอบคุืณ์	มา	ณ์	โอกาสน่�	

		 	 จ่งเร่ยนมาเพื�อโปรด้ที่ราบ

		 																																																																	ลังชืิ�อ	

																																																																																										(นางสาวสุธ่ิรัตน์	ชัิยศิริ)	

		 	 	 	 																																																																						ผ้่ตรวจสอบกิจการ

206/2	ถู.มิตรภาพ	ต.ในเมือง	อ.เมือง	จ.นคืรราชิส่มา	

โที่รศัพท์ี่	083	-6559996	

มติิท่�ประชุื่ม	รับที่ราบ	
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ระเบ่ัยึบัวาระท่�	3.4		รับัทราบัการดำาเนินงานติามกฎกระทรวง	การดำาเนินการและการกำากับัดูแล	ด้านธรรมภิับัาลของ
สหกรณ์์	ข้อ	14	(1)	(4)
	 	 ตามกฎกระที่รวงตามมาตรา	89/2	แห่งพระราชิบัญญัติสหกรณ์์	พ.ศ.	2542	ว่าด้้วยการด้ำาเนินงาน	แลัะการกำากับ 
ด่้แลัสหกรณ์์ออมที่รัพย์แลัะสหกรณ์์เคืรดิ้ตยเ่น่�ยน	ซ่ึ่�งประกาศใช้ิบังคัืบตั�งแต่	วันท่ี่�	10	กุมภาพันธ์ิ	2564	โด้ยในหมวด้ท่ี่�	4	 
เรื�องการกำากับด่้แลัตัวธิรรมาภิบาลัของสหกรณ์์	ข้อ	14	(1)	แลัะ	(4)	ให้แจ้งผลัประโยชิน์แลัะค่ืาตอบแที่นกรรมการ	ผ้่จัด้การ	 
ผ้่ม่อำานาจในการจัด้การ	 แลัะท่ี่�ปร่กษาของสหกรณ์์ได้้รับจากสหกรณ์์ในปีบัญช่ิท่ี่�ผ่านมา	 แลัะให้แสด้งรายลัะเอ่ยด้ 
ค่ืาตอบแที่นดั้งกล่ัาวเป็นรายบุคืคืลัให้สหกรณ์์แสด้งรายลัะเอ่ยด้ค่ืาตอบแที่นดั้งกล่ัาวโด้ยแจ้งให้ท่ี่�ประชุิมที่ราบ	นั�น
	 	 เพื�อปฏิิบัติตามกฎกระที่รวง	การด้ำาเนินงานแลัะการกำากับด่้แลัสหกรณ์์ออมที่รัพย์แลัะสหกรณ์์ย่เน่�ยน	พ.ศ.	2564	 
สหกรณ์์ออมที่รัพย์โรงพยาบาลัมหาราชินคืรราชิส่มา	 จำากัด้	 จ่งขอแสด้งรายลัะเอ่ยด้ผลัประโยชิน์แลัะค่ืาตอบแที่นของ 
คืณ์ะกรรมการด้ำาเนินการ	 ผ้่จัด้การ	 ผ้่ม่อำานาจจัด้การแลัะท่ี่�ปร่กษาของสหกรณ์์	 เป็นรายบุคืคืลัให้ท่ี่�ประชุิมใหญ่ที่ราบ 
ดั้งรายลัะเอ่ยด้แนบท้ี่ายน่�	

รายึละเอ่ยึดผลประโยึชื่น์และคุ่าติอบัแทนกรรมการ	ผู้จัดการ	ผู้ม่อำานาจในการจัดการและท่�ปรึกษา
ของสหกรณ์์ออมทรัพื่ย์ึโรงพื่ยึาบัาลมหาราชื่นคุรราชื่ส่มา	จำากัด

ประจำาปี	2566

1.		คุ่าติอบัแทนท่�เป็นตัิวเงิน

ลำาดับั
ท่�

ชืื่�อ-สกุล ชุื่ดท่�

คุ่าติอบัแทนแก่กรรมการ	ผู้จัดการ	ผู้ม่อำานาจในการจัดการและท่�ปรึกษา

เงินเดือน โบันัส
คุ่าเบ่ั�ยึ
ประชุื่ม

คุ่าเบ่ั�ยึเล่�ยึง
ปฏิิบััติิงาน
ด้านธุรการ
และการเงิน

สวัสดิการ
เคุรื�องแบับั

รวม

1 นางนฤมลั	ศร่สรรพ์ 23,	24 - 55,000.00	 29,400.00	 16,100.00	 3,500.00	 104,000.00	
2 นายธิรรมน่ญ	วัชิรมุสิก 23,	24 - 47,500.00	 28,700.00	 16,100.00	 3,500.00	 95,800.00	
3 น.ส.เกณ์์ณิ์กา	พราวศร่ 24 - - 25,900.00	 24,200.00	 3,500.00	 53,600.00	
4 นายปกรณ์์	นิลัศร่ 23,	24 - 47,500.00	 31,500.00	 17,500.00	 3,500.00	 100,000.00	
5 นายศตวรรษ	คืงโนนกอก 24 - - 22,400.00	 17,400.00	 3,500.00	 43,300.00	
6 นายพิชัิยสิริ	นวลัมณ่์ 24 - - 16,800.00	 2,800.00	 3,500.00	 23,100.00	
7 นายประจวบ	นพรัตน์ 23,	24 - 47,500.00	 26,600.00	 7,700.00	 3,500.00	 85,300.00	
8 น.ส.อริยด้า	เอกสิงหชัิย 24 - - 14,700.00	 2,100.00	 3,500.00	 20,300.00	
9 นายรังสรรคื์	ตากโพธิิ� 23,	24 - 47,500.00	 25,200.00	 5,600.00	 3,500.00	 81,800.00	
10 นางปราณ่์	จันสด้ใส 24 - - 22,400.00	 14,500.00	 3,500.00	 40,400.00	
11 นางสาวศศิกานต์	พรหมด่้ 23,	24 - 47,500.00	 29,400.00	 4,900.00	 3,500.00	 85,300.00	
12 นางธัิญญรัตน์	ที่องมะเริง 23,	24 - 47,500.00	 26,600.00	 3,500.00	 3,500.00	 81,100.00	
13 นางแฉลั้ม	เพิ�มกลัาง 23,	24 - 47,500.00	 21,700.00	 4,900.00	 3,500.00	 77,600.00	
14 นายปรมินที่ร์	มณ่์ศร่ 23,	24 - 47,500.00	 19,600.00	 2,100.00	 3,500.00	 72,700.00	
15 นายรังสรรคื์	กลัั�นเกล่ั�ยง 23,	24 - 47,500.00	 26,600.00	 4,900.00	 3,500.00	 82,500.00	
16 นางจิตราภรณ์์	โพธิิ�เย็น 23 - 47,500.00	 4,200.00	 -	 3,500.00	 55,200.00	
17 นางณ์ภัที่ร์พร	ศิริพรวิวัฒน์ 23 - 47,500.00	 3,500.00	 -	 3,500.00	 54,500.00	
18 นางทิี่พวรรณ์	วรรณ์ยิ�ง 23 - 47,500.00	 7,000.00	 700.00	 3,500.00	 58,700.00	
19 นายอนุชิา	ปานกลัาง 23 - 47,500.00	 4,200.00	 -	 3,500.00	 55,200.00	
20 นางนิตยา	วัชิรมุสิก 23 - 47,500.00	 7,000.00	 -	 3,500.00	 58,000.00	

	ฝ่่ายึจัดการ

21 นางลัักษณ์า	วรรณ์าวงษ์ ผ่้จัด้การ 626,640.00	 47,500.00	 28,700.00	 2,100.00	 3,500.00	 708,440.00	

รวมเป็นจำานวนเงิน 626,640.00	 767,500.00	 422,100.00	 147,100.00	 73,500.00	 2,036,840.00	

มติิท่�ประชุื่ม	รับที่ราบ
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ระเบ่ัยึบัวาระท่�	3.5	เรื�องรับัทราบัรายึงานผู้ติรวจการสหกรณ์์
	 นายสุกิจ	 ชุ่ิมฟัักกิจ	 ตำาแหน่ง	 ผ้่อำานวยการกลุ่ัมจัด้ตั�งแลัะส่งเสริมสหกรณ์์	 กล่ัาวต่อท่ี่�ประชุิมว่า	 สวัสด่้	 
คืณ์ะกรรมการด้ำาเนินการ	 สมาชิิกสหกรณ์์ออมที่รัพย์โรงพยาบาลัมหาราชินคืรราชิส่มา	 จำากัด้	 ทุี่กท่ี่าน	 แลัะขอแสด้ง 
คืวามยินกับการคืรบ	28	ปี	แห่งการก่อตั�งสหกรณ์์แห่งน่�	ซ่ึ่�งในปัจจุบันม่ทุี่นด้ำาเนินงานอย่่ประมาณ์เก้าร้อยกว่าล้ัาน	ในฐานะ 
ท่ี่�ท่ี่านเป็นเจ้าของสหกรณ์์	 ที่างสหกรณ์์จังหวัด้จ่งขอฝึากสมาชิิกทุี่กท่ี่านให้รับที่ราบในบที่บาที่หน้าท่ี่�	 แลัะสิที่ธิิ	 ของตนเอง	 
โด้ยสามารถูด่้ได้้ท่ี่�รายงานกิจการ	ประจำาปี	2566	ในหน้าสุด้ท้ี่าย	เรื�องหน้าท่ี่�ของสมาชิิกแลัะสิที่ธิิของสมาชิิก	ช่ิวยกันตระหนัก 
ในสิที่ธิิแลัะหน้าท่ี่�	 จ่งจะที่ำาให้สหกรณ์์เติบโตไปได้้อย่างมั�งคืง	 แลัะขอฝึากคืณ์ะกรรมการด้ำาเนินการชุิด้ใหม่	 ท่ี่�สมาชิิก 
เลืัอกเข้ามาเป็นตัวแที่นของสมาชิิกต้องตระหนักถู่งบที่บาที่หน้าท่ี่�แลัะการบริหารเงินให้แก่สมาชิิกสหกรณ์์	 จำานวน	 
2,000	 กว่าคืน	 โด้ยจะต้องบริหารด้้วยคืวามโปร่งใส	 แลัะการปฏิิบัติงานของฝ่ึายจัด้การ	 ต้องใส่ใจในเรื�องการให้บริการแก่ 
สมาชิิก	 ให้สมาชิิกม่คืวามเชืิ�อมั�น	 ศรัที่ธิา	 โด้ยสำานักงานสหกรณ์์จังหวัด้นคืรราชิส่มา	 มุ่งหวังท่ี่�จะพัฒนาให้สหกรณ์์เป็น 
ท่ี่�พ่�งของสมาชิิกสหกรณ์์	 แลัะปัจจุบันที่างสหกรณ์์ออมที่รัพย์โรงพยาบาลัมหาราชินคืรราชิส่มา	 จำากัด้	 ม่แอพพลัิเคืชัิ�น	 
ให้สมาชิิกสามารถูตรวจสอบธุิรกรรมการเงิน	 ธุิรกรรมสินเชืิ�อ	 ทุี่นเรือนหุ้น	 ฯลัฯ	 ซ่ึ่�งม่คืวามสะด้วก	 รวด้เร็ว	 สามารถู 
ตรวจสอบได้้ทุี่กท่ี่�ทุี่กเวลัา	 เป็นประโยชิน์แก่สมาชิิกอย่างส่งสุด้	 สุด้ท้ี่ายน่�จ่งขอฝึากให้สมาชิิกทุี่กท่ี่านช่ิวยกันตรวจสอบ	 
ใส่ใจในบที่บาที่หน้าท่ี่�ของตนเอง	 แลัะหวังเป็นอย่างยิ�งว่าในอนาคืตข้างหน้า	 สหกรณ์์แห่งน่�จะเป็นท่ี่�พ่�งให้แกสมาชิิกได้้ 
อย่างยั�งยืนตลัอด้ไป
	 มติิท่�ประชุื่ม	รับที่ราบ
ระเบ่ัยึบัวาระท่�	3.6	เรื�องรับัทราบัรายึงานจากสำานักงานติรวจบััญช่ื่สหกรณ์์จังหวัดนคุรราชื่ส่มา
	 นางจินตนา	 ท่ี่โคืกกรวด้	 นักวิชิาการตรวจสอบบัญช่ิชิำานาญการ	 รายงานต่อท่ี่�ประชุิมว่า	 สวัสด่้	 คืณ์ะกรรมการ 
ด้ำาเนินการ	 สมาชิิกสหกรณ์์ออมที่รัพย์โรงพยาบาลัมหาราชินคืรราชิส่มา	 จำากัด้	 ท่ี่�เข้าร่วมประชุิมทุี่กท่ี่าน	 ดิ้ฉันมาจาก 
สำานักงานตรวจสอบบัญช่ิสหกรณ์์นคืรราชิส่มา	 ซ่ึ่�งเป็นหน่วยงานของภาคืรัฐ	 ม่หน้าท่ี่�กำากับด่้แลั	 ในเรื�องของระบบบัญช่ิ	 
การบันท่ี่กบัญช่ิ	 แลัะการด่้แลัติด้ตามกับที่างสหกรณ์์ออมที่รัพย์โรงพยาบาลัมหาราชินคืรราชิส่มา	 จำากัด้	 อย่่เป็นประจำา	 
โด้ยในปีน่�สหกรณ์์ม่ทุี่นด้ำาเนินงานเก้าร้อยกว่าล้ัาน	 โด้ยการได้้มาส่วนใหญ่มาจากการรับฝึากเงิน	 เพราะฉะนั�นหากสมาชิิก 
มาถูอนเงินจำานวนมาก	 สหกรณ์์อาจจะไม่ม่เงินทุี่นหมุนเว่ยน	 จ่งขอฝึากที่างสหกรณ์์ให้ม่การบริหารงานในหลัายๆ	 ด้้าน	 
เพื�อให้ม่ทุี่นหมุนเว่ยนท่ี่�มากข่�นเพื�อนำาเดิ้นธุิรกิจกับสมาชิิกได้้อย่างยั�งยืน	 อ่กทัี่�งในปีน่�ที่างสหกรณ์์	 ออมที่รัพย์ฯ	 ได้้ม่การ 
จัด้ที่ำาระบบแอพพลิัเคืชัิ�น	 จ่งขอแนะนำาให้สมาชิิกทุี่กท่ี่านด้าวน์โหลัด้แอพพลิัเคืชัิ�น	 เพื�อให้สมาชิิกสามารถูตรวจสอบ 
ข้อม่ลัตนเอง	 การที่ำาธุิรกรรมด้้านสินเชืิ�อ	 ธุิรกรรมด้้านเงินฝึาก	 การคืำ�าประกัน	 ฯลัฯ	 ซ่ึ่�งเป็นประโยชิน์แก่สมาชิิกอย่างมาก	 
ดั้งนั�นสมาชิิกทุี่กท่ี่านจ่งต้องด่้แลัผลัประโยชิน์ของตนเองในทุี่กๆด้้าน
	 มติิท่�ประชุื่ม	รับที่ราบ
ระเบ่ัยึบัวาระท่�	3.7	เรื�องรับัทราบัรายึงานจากสำานักงานทนายึคุวาม
	 นายสรศักดิ้�	 คืล่ัองแคืล่ัว	 ตัวแที่นจาก	 บริษัที่	 นิติส่มา	 จำากัด้	 รายงานต่อท่ี่�ประชุิมว่า	 ในฐานะที่นายคืวาม 
ได้้ด้ำาเนินการกับลั่กหน่�	ผิด้ชิำาระหน่�	โด้ยผลัสรุป	ลั่กหน่�จำานวน	153	ราย	โด้ยจัด้ชัิ�นลั่กหน่�	ดั้งน่�
	 	 1.	 พิพากษา		 	 	 	 86	 ราย
	 	 2.	 ระหว่างด้ำาเนินคืด่้	 	 6	 ราย	 	 	 	
	 	 3.	 ขาด้สมาชิิกภาพ	 	 	 25	 ราย
	 	 4.	 เคืลืั�อนไหว	 	 	 	 36	 ราย
	 	 5.	 คืลัาด้เคืลืั�อน	 	 	 	 -	 ราย

	 	 		 	 	 	 	 	 รวม	 153	 รายึ
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หลัังจากท่ี่�ศาลัที่ำาการประน่ประนอมแลั้ว	 ล่ักหน่�ผิด้นัด้สหกรณ์์ฯ	 ได้้มอบหมายให้	 บริษัที่	 นิติส่มา	 จำากัด้	 ฟ้ัองไล่ั	 

จำานวน	7	ราย	ซึ่่�งอย่่ระหว่างด้ำาเนินการหากม่คืวามคืืบหน้าที่าง	บริษัที่	นิติส่มา	จำากัด้	จะแจ้งให้ที่ราบต่อไป

	 มติิท่�ประชุื่ม	รับที่ราบ

ระเบ่ัยึบัวาระท่�	4	เพืื่�อพิื่จารณ์า

ระเบ่ัยึบัวาระท่�	4.1	เรื�องพิื่จารณ์าอนุมัติิงบัการเงิน	ประจำาปี	2566

 	 ประธาน	แนะนำาผ้่แที่นจาก	บริษัที่	สำานักบัญช่ิที่องเอก	จำากัด้	โด้ยนายศักดิ้�ชิาย	 จันที่ร์เรือง	 ผ้่สอบบัญช่ิ	สำาหรับ 

ปีบัญช่ิ	 2566	 เป็นผ้่ช่ิ�แจง	 งบแสด้งฐานะการเงิน	 งบกำาไรขาด้ทุี่น	 งบกระแสเงินสด้	 แลัะหมายเหตุประกอบ	 งบการเงิน	 

ณ์	วันสิ�นปีบัญช่ิ	30	กันยายน	2566	แลัะขอให้เสนอรายงานการสอบบัญช่ิ

	 นายึศักดิ�ชื่ายึ	 จันทร์เรือง	 ผ้่สอบบัญช่ิ	 เสนอรายงานของผ้่สอบบัญช่ิ	 งบแสด้งฐานะการเงิน	 งบกำาไรขาด้ทุี่น	 

งบกระแสเงินสด้สำาหรับปี	 สิ�นสุด้ปีบัญช่ิ	 30	 กันยายน	 2566	 ของสหกรณ์์ออมที่รัพย์โรงพยาบาลัมหาราชินคืรราชิส่มา	 

จำากัด้	 ตามรายลัะเอ่ยด้ในเอกสารรายงานประจำาปี	 2566	 หน้า	 52	 –	 71	 เพื�อให้ท่ี่�ประชุิมพิจารณ์า	 โด้ยสรุปสาระสำาคัืญ	 

ดั้งน่�

	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 จำานวนเงิน	 หน่วยึ

	 	 	 สินที่รัพย์หมุนเว่ยน	 	 	 		 	 	 240,643,174.88	 บาที่	

	 	 	 สินที่รัพย์ไม่หมุนเว่ยน	 	 	 		 	 701,411,912.05	 บาที่

	 	 	 รวมสินที่รัพย์		 	 	 	 	 	 	 	942,055,086.93	 บาที่

	 	 	 หน่�สินหมุนเว่ยน	 	 	 	 		 	 	 508,180,270.62	 บาที่

	 	 	 หน่�สินไม่หมุนเว่ยน	 	 	 		 	 	 587,170.55	 บาที่

	 	 	 ทุี่นของสหกรณ์์	 	 	 	 		 	 	 433,287,645.76	 บาที่

	 รวมหน่�สินแลัะทุี่นของสหกรณ์์	 	 	 	 		 	942,055,086.93	 บาที่

	 	 	 รายได้้ด้อกเบ่�ยแลัะผลัตอบแที่นจากเงินลังทุี่น	 	55,946,542.99	 บาที่

	 	 	 รายได้้อื�นท่ี่�มิใช่ิด้อกเบ่�ย	 	 	 	 	 57,118.00	 บาที่

	 	 	 ค่ืาใช้ิจ่ายด้อกเบ่�ย	 	 	 	 	 		 13,277,227.67	 บาที่

	 	 	 	 	 ค่ืาใช้ิจ่ายในการด้ำาเนินงาน

	 	 	 ค่ืาใช้ิจ่ายเก่�ยวกับเจ้าหน้าท่ี่�	 	 	 	 	4,540,242.60	 บาที่

	 	 	 ค่ืาใช้ิจ่ายเก่�ยวกับท่ี่�ดิ้น	อาคืาร	แลัะอุปกรณ์์	 	1,015267.78	 บาที่

	 	 	 ค่ืาใช้ิจ่ายเก่�ยวกับสมาชิิก	 	 	 	 	 	5,222,034.00	 บาที่

	 	 	 ค่ืาใช้ิจ่ายด้ำาเนินงานอื�น	 	 	 	 	 	3,742,052.05	 บาที่

	 		 	 	 	 กำาไรสุทธิ		 	 	 	 		 	 25,746,079.27	 บัาท

	 ในขณ์ะขอมติิท่�ประชุื่ม	ใรสมาชิื่กร่วมประชุื่ม	จำานวน	250	คุน

 ผลัการนับคืะแนน	 	 เห็นชิอบ	 	 	 250	 เส่ยง

	 	 	 	 	 	 	 	 ไม่เห็นชิอบ			 	 0	 เส่ยง

	 	 	 	 	 	 	 	 งด้ออกเส่ยง			 	 0	 เส่ยง

มติิท่�ประชุื่ม	อนุมัติงบแสด้งฐานะการเงิน	งบกำาไรขาด้ทุี่น	งบกระแสเงินสด้	ประจำาปีสิ�นสุด้	วันท่ี่�	30	กันยายน	2566
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ระเบ่ัยึบัวาระท่�	4.2	เรื�องพิื่จารณ์าอนุมัติิการจัดสรรกำาไรสุทธิ	ประจำาปี	2566

	 -	 การเพิื่�มทุนสำารอง	 จะก่อให้เกิด้ประโยชิน์โด้ยตรงกับสหกรณ์์ด้้านต้นทุี่นด้อกเบ่�ยท่ี่�นำามาให้สมาชิิกก้่ยืม 

	 	 ตามหลัักการสหกรณ์์		 	 	 	 	 	 	 	

	 -	 การเพิื่�มทุนสะสม	 จะที่ำาให้สหกรณ์์ม่เงินทุี่นสวัสดิ้การเพ่ยงพอสำาหรับการจ่ายเงินสวัสดิ้การเพื�อช่ิวยเหลัือ 

	 	 สมาชิิก	ตามระเบ่ยบฯ	เมื�อได้้รับภัยพิบัติ	อุบัติเหตุ	หรือการเส่ยช่ิวิตของที่ายาที่แลัะตนเอง	ตามหลัักการสหกรณ์์	 

	 	 ซ่ึ่�งเป็นสถูาบันการเงินท่ี่�ม่สวัสดิ้การให้กับสมาชิิกตามสมคืวร	หากเปร่ยบเท่ี่ยบกับสถูาบันการเงินอื�น	ในปี	2566	 

	 	 สหกรณ์์ออมที่รัพย์โรงพยาบาลัมหาราชินคืรราชิส่มา	จำากัด้	 ม่กำาไรสุที่ธิิ	25,746,079.27	บาที่	คืณ์ะกรรมการ 

	 	 ด้ำาเนินการ	 พิจารณ์าจัด้สรรกำาไรสุที่ธิิตามข้อบังคัืบข้อท่ี่�	 27	ตาม	 รายลัะเอ่ยด้ประจำาปี	 2566	หน้า	72	 -	 73	 

	 	 เพื�อให้ท่ี่�ประชุิมพิจารณ์า	ในขณ์ะขอมติท่ี่�ประชุิม	ม่สมาชิิกอย่่ในห้องประชุิม	จำานวน	250	คืน

  ผลัการนับคืะแนน	 	 เห็นชิอบ		 	 250	 เส่ยง

	 	 	 	 	 	 	 	 	 ไม่เห็นชิอบ		 	 0	 เส่ยง

	 	 	 	 	 	 	 	 	 งด้ออกเส่ยง			 0	 เส่ยง

มติิท่�ประชุื่ม	อนุมัติการจัด้สรรกำาไรสุที่ธิิ	ประจำาปี	2566	ดั้งน่�

ท่� รายึการ
ปี	2565 ปี	2566

จำานวนเงิน	(บัาท) % จำานวนเงิน	(บัาท) %

1

กำาไรสุที่ธิิประจำาปี
จัด้สรรตามกฎหมายสหกรณ์์
1.1	จัด้สรรเป็นเงินทีุ่นสำารอง	(ไม่น้อยกว่าร้อยลัะสิบของกำาไรสุที่ธิิ)

28,507,504.85	

3,012,999.85	 10.57

25,746,079.27

2,578,655.93 10.01

1.2	จัด้สรรเป็นเงินคื่าบำารุงสันนิบาตสหกรณ์์	
					(	ร้อยลัะ1ของกำาไรสุที่ธิิแต่ไม่เกินสามหมื�นบาที่	) 30,000.00	 0.11 30,000.00 0.12

2

กำาไรสุที่ธิิส่วนท่ี่�เหลืัอท่ี่�ประชุิมใหญ่อาจจัด้สรรดั้งต่อไปน่� 5.5 5.1
801,872.00

(	ใชิ้ทุี่นรักษาระดั้บเงินปันผลั	)

2.1	จัด้สรรเป็นเงินปันผลัตามหุ้นท่ี่�ชิำาระแล้ัว
					คิืด้ตามส่วนแห่งระยะเวลัาจัด้สรรไว้ 19,382,292.00	 67.99 17,392,875.00 67.56

2.2	จัด้สรรเป็นเงินเฉล่ั�ยคืืนตามส่วนธุิรกิจท่ี่�สมาชิิก
					กระที่ำากับสหกรณ์์ในระหว่างปี	จัด้สรรไว้

9
3,887,213.00 13.64

9.25
4,685,450.00 18.20

2.3	จัด้สรรเป็นเงินโบนัสกรรมการแลัะเจ้าหน้าท่ี่�ไม่เกินร้อยลัะสิบ
					ของกำาไรสุที่ธิิจัด้สรรไว้ 995,000.00	 3.49 850,000.00 3.30

2.4	จัด้สรรเป็นเงินทุี่นสาธิารณ์ประโยชิน์ 150,000.00	 0.53 60,000.00 0.23

2.5	จัด้สรรเป็นเงินทุี่นรักษาระดั้บอัตราเงินปันผลั 80,000.00	 0.28 - 0.00

2.6	จัด้สรรเป็นเงินทุี่นเพื�อสวัสดิ้การสมาชิิก 850,000.00	 2.98 100,000.00 0.39

2.7	จัด้สรรเป็นเงินทุี่นเพื�อประกันเงินก้่สามัญ 20,000.00	 0.07 3,335.00 0.01

2.8	จัด้สรรเพื�อทุี่น	สสธิที่. -	 0.00 - 0.00

2.9	จัด้สรรเป็นทุี่นเพื�อการศ่กษา	อบรม	ที่างสหกรณ์์ 100,000.00	 0.35 45,763.34 0.18

รวม 28,507,504.85	 100.00 25,746,079.27 100.00
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ระเบ่ัยึบัวาระท่�	4.3		พิื่จารณ์าอนุมัติิแผนงานประมาณ์การดำาเนินงาน	และ	งบัประมาณ์	รายึรับั	-	รายึจ่ายึ	ประจำาปี	2567

	 ด้้วยข้อบังคัืบสหกรณ์์ออมที่รัพย์โรงพยาบาลัมหาราชินคืรราชิส่มา	 จำากัด้	 ข้อ	 67	 กำาหนด้ให้ท่ี่�ประชุิมใหญ่ 

พิจารณ์าอนุมัติแผนแลัะงบประมาณ์รายจ่ายประจำาปีของสหกรณ์์	 ฉะนั�น	 เพื�ออนุมัติ	 คืณ์ะกรรมการด้ำาเนินการ	 ชิุด้ท่ี่�	 24	 

(พ.ศ.	2566)	สหกรณ์์ออมที่รัพย์โรงพยาบาลัมหาราชินคืรราชิส่มา	จำากัด้	 ได้้จัด้ที่ำาแผนแลัะงบประมาณ์รายจ่าย	ประจำาปี	 

2567	 เสนอท่ี่�ประชุิมใหญ่เพื�อพิจารณ์าอนุมัติ	 เพื�อให้การบริหารงานของคืณ์ะกรรมการด้ำาเนินการของสหกรณ์์ออมที่รัพย์ 

โรงพยาบาลัมหาราชินคืรราชิส่มา	จำากัด้	ประจำาปี	2567	ม่ประสิที่ธิิภาพ	เปิด้ประสิที่ธิิผลัสามารถูสนองคืวามต้องการของ 

สมาชิิก	 แลัะให้บรรลุัตามวัตถุูประสงค์ื	 จ่งขอเสนอ	 แผนการด้ำาเนินงานแลัะงบประมาณ์รายรับ-รายจ่าย	 ประจำาปี	 2567	 

ตามรายลัะเอ่ยด้ประจำาปี	2566	หน้า	74	-	86	เพื�อให้ท่ี่�ประชุิมพิจารณ์า

	 ในขณ์ะขอมติิท่�ประชุื่ม	ม่สมาชิื่กอยู่ึในห้องประชุื่มจำานวน	250	คุน

 ผลัการนับคืะแนน	 เห็นชิอบ	 250	 เส่ยง

	 	 	 	 	 	 	 ไม่เห็นชิอบ		 0	 เส่ยง

	 	 	 	 	 	 	 งด้ออกเส่ยง		 0	 เส่ยง

	 มติิท่�ประชุื่ม	อนุมัติแผนงานประมาณ์การด้ำาเนินงาน	แลัะ	งบประมาณ์	รายรับ-รายจ่าย	ประจำาปี	2567	ตามท่ี่�เสนอ

ระเบ่ัยึบัวาระท่�	4.4	พิื่จารณ์ากำาหนดวงเงินกู้ยืึม	หรือคุำ�าประกัน	ประจำาปี	2567

	 ตามข้อบังคัืบของสหกรณ์์ออมที่รัพย์ฯ	 ข้อ	17	กำาหนด้ว่า	 ท่ี่�ประชุิมใหญ่อาจกำาหนด้วงเงินก้่ยืมหรือการคืำ�าประกัน 

สำาหรับปีหน่�ง	ๆ	ไว้ตามท่ี่�จำาเป็นแลัะสมคืวรแก่การด้ำาเนินงาน	วงเงินซ่ึ่�งกำาหนด้น่�ต้องได้้รับคืวามเห็นชิอบจากนายที่ะเบ่ยน 

สหกรณ์์

	 ถู้าท่ี่�ประชุิมใหญ่ยังมิได้้กำาหนด้	 หรือนายที่ะเบ่ยนสหกรณ์์ยังมิได้้ให้คืวามเห็นชิอบวงเงินก้่ยืมหรือการคืำ�าประกัน 

สำาหรับปีใด้	ก็ให้ใช้ิวงเงินก้่ยืมหรือการคืำ�าประกันสำาหรับปีก่อนไปพลัาง

	 ในปีบัญช่ิ	2566	ท่ี่�ประชุิมใหญ่ได้้กำาหนด้วงเงินก้่ยืมไว้ไม่เกิน	400,000,000.00	บาที่	(ส่�ร้อยล้ัานบาที่ถู้วน)	สำาหรับ 

ปี	 2567	 คืณ์ะกรรมการด้ำาเนินการได้้พิจารณ์าเห็นสมคืวรให้กำาหนด้วงเงินก้่ยืมของสหกรณ์์ไว้	 400,000,000.00	 บาที่	 

(ส่�ร้อยล้ัานบาที่ถู้วน)	 เพื�อรองรับนโยบายการขยายกิจการแลัะรักษาสภาพคืล่ัองของสหกรณ์์จ่งเสนอท่ี่�ประชุิมใหญ่สามัญ	 

ประจำาปี	2566	เพื�อพิจารณ์า		 	 	 	 	 	

	 ในขณ์ะขอมติิท่�ประชุื่ม	ม่สมาชิื่กอยู่ึในห้องประชุื่ม	จำานวน	250	คุน

 ผลัการนับคืะแนน	 เห็นชิอบ	 250	 เส่ยง

	 	 	 	 	 	 	 ไม่เห็นชิอบ		 0	 เส่ยง

	 	 	 	 	 	 	 งด้ออกเส่ยง		 0	 เส่ยง

	 มติิท่�ประชุื่ม	 อนุมัติการกำาหนด้วงเงินก้่ยืมหรือคืำ�าประกัน	 ประจำาปี	 2567	 จำานวน	 400,000,000.00	 บาที่ 

(ส่�ร้อยล้ัานบาที่ถู้วน)

ระเบ่ัยึบัวาระท่�	4.5	พิื่จารณ์าเลือกตัิ�งผู้ติรวจสอบักิจการ	ประจำาปี	2567

	 ตามพระราชิบัญญัติสหกรณ์์ฉบับ	 พ.ศ.	 2542	 มาตรา	 53	 แลัะข้อบังคัืบของสหกรณ์์ข้อ	 101	 ให้สหกรณ์์ม่	 

ผ้่ตรวจสอบกิจการซ่ึ่�งท่ี่�ประชุิมใหญ่เลืัอกตั�งจากสมาชิิกหรือบุคืคืลัภายนอก	 เพื�อด้ำาเนินการตรวจสอบกิจการของสหกรณ์์ 

แล้ัวที่ำารายงานเสนอต่อท่ี่�ประชุิมใหญ่ท่ี่�ประชุิมใหญ่อาจเลืัอกตั�งสมาชิิกหรือบุคืคืลัภายนอก	 ผ้่ม่คืุณ์วุฒิคืวามร้่ 
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คืวามสามารถูในด้้านธิุรกิจ	 การเงิน	 การบัญช่ิการเศรษฐกิจหรือการสหกรณ์์	 คืนหน่�งหรือหลัายคืน	 ให้เป็นผ้่ตรวจสอบ 

กิจการสหกรณ์์ประจำาปี	2567	 สำาหรับผ้่สมัคืรเข้ารับเลืัอกเป็นผ้่ตรวจสอบกิจการสหกรณ์์ออมที่รัพย์โรงพยาบาลัมหาราชิ 

นคืรราชิส่มา	จำากัด้	ประจำาปี	2566	จำานวน	2	ท่ี่าน	คืือ	 	 	 	 	 	 	 	

	 	 หมายเลัข	1	 	 นางสาวสุธ่ิรัตน์	ชัิยศิริ	 	 	 	 	 	 	

	 	 หมายเลัข	2	 	 นางราตร่	ไพรสิงห์

ผลการเลือกตัิ�งผู้ติรวจสอบักิจการ

	 	 ผู้สมัคุรรับัเลือกตัิ�ง	จำานวน	2	คุน	ม่สิทธิได้รับัการเลือกตัิ�ง	จำานวน	1	คุน

	 	 หมายึเลข	1	 	 นางสาวสุธ่รัติน์	ชัื่ยึศิริ		 ได้คุะแนน	 217	 คุะแนน	   

	 	 หมายเลัข	2	 	 นางราตร่	ไพรสิงห์	 	 ได้้คืะแนน	 		15	 คืะแนน

ระเบ่ัยึบัวาระท่�	4.6	พิื่จารณ์าจัดจ้างผู้สอบับััญช่ื่รับัอนุญาติ	ประจำาปี	2567

	 ตามท่ี่�กรมตรวจบัญช่ิสหกรณ์์ได้้จัด้ที่ำาโคืรงการปรับปรุง	 ระบบการตรวจสอบบัญช่ิสหกรณ์์ข่�นเพื�อกระจาย	 

งานด้้านการสอบ	 บัญช่ิสหกรณ์์ไปส่่ภาคืเอกชิน	 โด้ยขอคืวามร่วมมือให้สหกรณ์์ขนาด้ใหญ่ท่ี่�ม่ฐานะที่างการเงินมั�งคัื�ง 

แลัะม่ทุี่นของสหกรณ์์ตั�งแต่	 45	 ล้ัานบาที่ข่�นไป	 จัด้จ้างผ้่สอบบัญช่ิภาคืเอกชินเป็นผ้่สอบบัญช่ิโด้ยอย่่ภายใต้การกำากับด่้แลั 

ของกรมตรวจบัญช่ิสหกรณ์์	จ่งขอเสนอรายชืิ�อผ้่สอบบัญช่ิรับอนุญาต	ซ่ึ่�งยื�นคืวามจำานงขอเป็นผ้่สอบบัญช่ิ	สหกรณ์์ออมที่รัพย์ 

โรงพยาบาลัมหาราชินคืรราชิส่มาจำากัด้	ประจำาปี	2567	จำานวน	2	ราย	รายลัะเอ่ยด้	ดั้งน่�

รายึการ

ชื่ื�อผู้เสนอบัริการ

บัริษัท	สำานักบััญชื่่ทองเอก	จำากัด P	AUDIT	&	LAW	COMPANY	LIMITED

1. ชื่อผู้สอบบัญชี นางสาวสุกัญญา	พัชิร่กร นายพรชิัย	กัณ์ฑิ์สุข

2. ที่ตั้งสำ�นักง�น 414/199	ชิั�น	12	อาคืารสำาราญแมนชิั�น
ซึ่อยประชิาราษฎรณ์์บำาเพ็ญ	20	
แขวงสามเสนนอก	เขตห้วยขวาง
กรุงเที่พมหารนคืร	10310

497/74	ถูนนจอมเที่่ยนสาย	2	
ตำาบลัหนองปรือ	อำาเภอบางลัะมุง	
จังหวัด้ชิลับุร่	20150

3. เข้�ปฏิบัติง�นสอบบัญชี ปีลัะ	2	-	3	คืรั�ง	
คืรั�งลัะไม่น้อยกว่า	3	วัน	ที่ำาการ

อย่างน้อยปีลัะ	3	คืรั�ง
คืรั�งลัะไม่น้อยกว่า	3	วัน	ที่ำาการ

4. จำ�นวนผู้เข้�สอบบัญชี
    แต่ละครั้งไม่น้อยกว่�

ไม่น้อยกว่า	3	คืน ไม่น้อยกว่า	2	คืน

5. จัดทำ�ร�ยง�นผลก�ร
    ตรวจสอบบัญชี

รายงานผลัการตรวจสอบระหว่างปี
ตามระเบ่ยบนายที่ะเบ่ยนสหกรณ์์กำาหนด้

รายงานผลัการตรวจสอบระหว่างปี
ตามระเบ่ยบนายที่ะเบ่ยนสหกรณ์์กำาหนด้

6. ค่�ธรรมเนียม 90,000.00	บาที่ 85,000.00	บาที่
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	 ผ้่สมัคืรรับเลืัอกตั�ง	จำานวน	2	บริษัที่	ม่สิที่ธิิได้้รับการเลืัอกตั�ง	จำานวน	1	บริษัที่

	 หมายเลัข	1		 	 บริษัที่	สำานักบัญช่ิที่องเอก	จำากัด้	 	 	 ได้้คืะแนน	 	 29	 คืะแนน

	 หมายึเลข	2			 P	AUDIT	&	LAW	COMPANY	LIMITED	 	 ได้คุะแนน	 187	 คุะแนน

 มติิท่�ประชุื่ม	อนุมัติจัด้จ้าง	บริษัที่	P	AUDIT	&	LAW	COMPANY	LIMITED	เป็นลัำาดั้บท่ี่�	1	โด้ยนายพรชัิย	กัณ์ฑ์ิสุข 

เป็นผ้่สอบบัญช่ิรับอนุญาต	ของสหกรณ์์ออมที่รัพย์โรงพยาบาลัมหาราชินคืรราชิส่มา	จำากัด้	ประจำาปี	2567	แลัะเห็นชิอบ 

นางสาวสุกัญญา	 พัชิร่กร	 เป็นผ้่สอบบัญช่ิสำารอง	 แลัะอนุมัติค่ืาตอบแที่นผ้่สอบบัญช่ิอนุญาต	 เป็นเงิน	 85,000.00	 บาที่	 

(แปด้หมื�นห้าพันบาที่)	 หาก	 บริษัที่	 P	 AUDIT	 &	 LAW	 COMPANY	 LIMITED	 ไม่สามารถูรับงานได้้	 จ่งให้จัด้จ้าง	 

บริษัที่	สำานักบัญช่ิที่องเอก	จำากัด้	 โด้ยนางสาวสุกัญญา	 พัชิร่กร	 เป็นผ้่สอบบัญช่ิรับอนุญาตสำารองค่ืาตอบแที่นผ้่สอบบัญช่ิ 

รับอนุญาต	90,000.00	บาที่	(เก้าหมื�นบาที่ถู้วน)	เป็นผ้่สอบบัญช่ิรับอนุญาตแที่นลัำาดั้บ	1	ได้้

ระเบ่ัยึบัวาระท่� 	 4.7	 พิื่จารณ์าเลือกตัิ�งคุณ์ะกรรมการดำาเนินการสหกรณ์์ออมทรัพื่ย์ึโรงพื่ยึาบัาลมหาราชื่ 

นคุรราชื่ส่มาจำากัด	ชืุ่ดท่�	25	ประจำาปี	2567

	 ตามพระราชิบัญญัติสหกรณ์์	 ฉบับ	 พ.ศ.	 2542	 มาตรา	 50	 ให้สหกรณ์์ม่คืณ์ะกรรมการด้ำาเนินการสหกรณ์์ 

ประกอบด้้วยประธิานกรรมการหน่�งคืน	แลัะกรรมการอื�นอ่กไม่เกิน	สิบส่�คืน	ซ่ึ่�งท่ี่�ประชุิมใหญ่เลืัอกตั�งจากสมาชิิก	

	 คืณ์ะกรรมการด้ำาเนินการสหกรณ์์	 ม่วาระอย่่ ในตำาแหน่งคืราวลัะสองปีนับตั�งแต่วันเลืัอกตั�งกรรมการ 

ด้ำาเนินการสหกรณ์์เมื�อพ้นจากตำาแหน่งอาจได้้รับเลืัอกตั�งอ่กได้้	แต่ต้องไม่เกินสองวาระต่อกัน

	 ในกรณ่์ท่ี่�ม่การเลืัอกตั�งกรรมการด้ำาเนินการสหกรณ์์แที่นตำาแหน่งท่ี่�ว่าง	 ให้กรรมการด้ำาเนินการสหกรณ์์ท่ี่�ได้้รับ 

เลืัอกตั�งอย่่ในตำาแหน่งเท่ี่ากับวาระท่ี่�เหลืัออย่่ของผ้่ท่ี่�ตนแที่น

	 ในการน่�	 สหกรณ์์ออมที่รัพย์โรงพยาบาลัมหาราชินคืรราชิส่มา	 จำากัด้	 ได้้จัด้ประชิุมใหญ่สามัญ	 คืรั�งท่ี่�	 1/2566 

เมื�อวันท่ี่�	12	พฤศจิกายน	2566

	 ท่ี่�ประชุิม	เลืัอกตั�ง	กรรมการด้ำาเนินการ	ประจำาปี	2567	ตามผลัการเลืัอกตั�งตามลัำาดั้บคืะแนน

ผลการเลือกตัิ�ง

ประธานกรรมการ	ผู้ม่สิทธิ�ได้รับัการเลือกตัิ�ง	จำานวน	1	คุน

	 หมายึเลข	1	 นางนฤมล	 ศร่สรรพ์ื่	 ได้	 1,327	 	คุะแนน

	 หมายเลัข	2	 นายมังกร	 อังสนันท์ี่	 ได้้	 	412	 	คืะแนน	

กลุ่มข้าราชื่การและข้าราชื่การบัำานาญ	ผู้ม่สิทธิ�ได้รับัการเลือกตัิ�ง	จำานวน	2	คุน

	 หมายเลัข	1	 นางนิตยา	 วัชิรมุสิก	 ได้้	 	783	 	คืะแนน

	 หมายึเลข	2	 นางสาวธ่ราภัรณ์์	 สิมมา	 ได้	 	833	 	คุะแนน

	 หมายึเลข	3	 นางสาวนิติยึา	 สิงห์พื่ลทัน	 ได้	 	855	 	คุะแนน

	 หมายเลัข	4	 นางเยาวลัักษณ์์	 ภิริรักษ์	 ได้้	 	311	 	คืะแนน

กลุ่มลูกจ้างประจำา/ลูกจ้างบัำาเหน็จรายึเดือน	พื่นักงานราชื่การ	ผู้ม่สิทธิ�ได้รับัการเลือกตัิ�ง	จำานวน	2	คุน

	 หมายึเลข	1	 นายึรังสรรค์ุ	 ติากโพื่ธิ�	 ได้	 	754	 	คุะแนน

	 หมายึเลข	2	 นางสาวโมร่	 ม่อุดมกิจเจริญ	 ได้	 	782	 	คุะแนน

	 หมายเลัข	3	 นางแฉล้ัม	 เพิ�มกลัาง	 ได้้	 	564	 	คืะแนน

	 หมายเลัข	4	 นางสาวศรณ์์ศภรณ์์	 จิรสุขรุจ่	 ได้้	 	652	 	คืะแนน

	 หมายเลัข	5	 นายขวัญชัิย	 ย่�จอหอ	 ได้้	 	292	 	คืะแนน
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กลุ่มพื่นักงานกระทรวงสาธารณ์สุข	ลูกจ้างชัื่�วคุราว	ผู้ม่สิทธิ�ได้รับัการเลือกตัิ�ง	จำานวน	3	คุน

	 หมายเลัข	1	 นายทัี่ศนะ	 ล่ักจะบก	 ได้้	 	405	 	คืะแนน

	 หมายึเลข	2	 นายึอนุชื่า	 ปานกลาง	 ได้	 	718	 	คุะแนน

	 หมายึเลข	3	 นายึรังสรรค์ุ	 กลั�นเกล่�ยึง	 ได้	 	849	 	คุะแนน

	 หมายเลัข	4	 นายเพชิรรัตน์	 ไชิยมาตร	 ได้้	 	705	 	คืะแนน

	 หมายเลัข	5	 นางญาณิ์ศา	 ภ่เด้ชิ	 ได้้	 	560	 	คืะแนน

	 หมายึเลข	6	 นางสาวบุัษกร	 กลักกลาง	 ได้	 	717	 	คุะแนน

	 หมายเลัข	7	 นายสุรชัิย	 โรจน์ขจรเด้ชิ	 ได้้	 	255	 	คืะแนน

	 หมายเลัข	8	 นางสาคืร	 บัวพันธ์ิ	 ได้้	 	209	 	คืะแนน	

ระเบ่ัยึบัวาระท่�	4.8	พิื่จารณ์าแก้ไขข้อบัังคัุบัสหกรณ์์ออมทรัพื่ย์ึโรงพื่ยึาบัาลมหาราชื่นคุรราชื่ส่มา	จำากัด

	 ด้้วยคืณ์ะกรรมการด้ำาเนินการ	 ชุิด้ท่ี่�	 24	 ได้้ม่มติ	 คืรั�งท่ี่�	 17/2566	 เมื�อวันท่ี่�	 3	พฤศจิกายน	 2566	 ม่มติเห็นชิอบ 

ให้แจ้งท่ี่�ประชุิมใหญ่สามัญประจำาปี	 2566	 ว่าสหกรณ์์	 ต้องแก้ไขเพิ�มเติมข้อบังคัืบ	 เพื�อให้เป็นไปตามคืำาแนะนำาของ 

นายที่ะเบ่ยนสหกรณ์์	แลัะให้สอด้คืล้ัองกับเหตุการณ์์ปัจจุบัน	โด้ยม่รายลัะเอ่ยด้ตามเอกสารรายงานการประชุิมใหญ่สามัญ 

ประจำาปี	2566	คืรั�งท่ี่�	 1/2566	 วันท่ี่�	 12	พฤศจิกายน	2566	 เรื�องพิจารณ์าแก้ไขข้อบังคัืบสหกรณ์์ออมที่รัพย์โรงพยาบาลั 

มหาราชินคืรราชิส่มา	จำากัด้	รายลัะเอ่ยด้หน้า	92	-	123

	 ในขณ์ะขอมติิท่�ประชุื่ม	ม่สมาชิื่กอยู่ึในห้องประชุื่ม	จำานวน	250	คุน

 ผลัการนับคืะแนน	 เห็นชิอบ	 	 250	 เส่ยง

	 	 	 	 	 	 	 ไม่เห็นชิอบ		 	 			0	 เส่ยง

	 	 	 	 	 	 	 งด้ออกเส่ยง		 	 			0	 เส่ยง

มติิท่�ประชุื่ม	ท่ี่�ประชุิมม่มติเป็นเอกฉันท์ี่	ให้แก้ไขเพิ�มเติมข้อบังคัืบตามท่ี่�เสนอ

ระเบ่ัยึบัวาระท่�	5	เรื�องอื�นๆ

เมื�อไม่ม่ผ้่ใด้เสนอเรื�องอื�น	ๆ	อ่ก	ประธิานจ่งกล่ัาวปิด้การประชุิม

เลิักประชุิมเวลัา	13.00	น.

ลังชืิ�อ		 นฤมลั	ศร่สรรพ์	 ประธิานในท่ี่�ประชุิม	

		 (นางนฤมลั	ศร่สรรพ์)	 	

ลังชืิ�อ	 ปกรณ์์	นิลัศร่	 เลัขานุการ/ตรวจสอบ	

		 (นายปกรณ์์	นิลัศร่)	 	

ลังชืิ�อ	 สุภัคื	นวลัมณ่์		 ร่าง/บันท่ี่กรายงานการประชุิม

		 (นางสาวสุภัคื	นวลัมณ่์	)	 	

สำาเนาถู่กต้อง

(นางสาวเกณ์์ณ์ิกา	พราวศร่)

เลัขานุการ
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ระเบีียบีวาระที่ี� 3
เร่�องพิิจ้ารณาเลืือกตั้ั�งคณะกรรมการดำำาเนินการสห้กรณ์ออมที่รัพิย์
โรงพิยาบัาลืมห้าราชุนครราชุสีมา จ้ำากัดำ  ชุุดำที่ี� 26  ประจ้ำาปี 2568

	 ตามพระราชิบัญญัติสหกรณ์์	ฉบับ	พ.ศ.	2542	มาตรา	50	ให้สหกรณ์์ม่คืณ์ะกรรมการด้ำาเนินการสหกรณ์์	ประกอบ 
ด้้วยประธิานกรรมการหน่�งคืน	 แลัะกรรมการอื�นอ่กไม่เกิน	 สิบส่�คืน	 ซ่ึ่�งท่ี่�ประชุิมใหญ่เลืัอกตั�งจากสมาชิิกคืณ์ะกรรมการ 
ด้ำาเนินการสหกรณ์์	ม่วาระอย่ใ่นตำาแหนง่คืราวลัะสองปนัีบตั�งแต่วันเลืัอกตั�งกรรมการด้ำาเนนิการสหกรณ์์	เมื�อพ้นจากตำาแหนง่
อาจได้้รับเลืัอกตั�งอ่กได้้	แต่ต้องไม่เกินสองวาระติด้ต่อกัน
	 ในกรณ่์ท่ี่�ม่การเลืัอกตั�งกรรมการด้ำาเนินการสหกรณ์์แที่นตำาแหน่งท่ี่�ว่าง	 ให้กรรมการด้ำาเนินการสหกรณ์์ท่ี่�ได้้รับ 
เลืัอกตั�งอย่่ในตำาแหน่งเท่ี่ากับวาระท่ี่�เหลืัออย่่ของผ้่ท่ี่�ตนแที่น	 	 	 	 	 	 	 	
	 จ่งเร่ยนเสนอท่ี่�ประชุิมใหญ่สามัญประจำาปี	2567	พิจารณ์าดั้งน่�	 	 	 	 	 	
	 ในปีงบัประมาณ์	2567	สหกรณ์์ม่คุณ์ะกรรมการดำาเนิน	จำานวนทั�งหมด	15	ท่าน	ดังน่�	
  1	 	 นางนฤมลั			 	 ศร่สรรพ์	 ประธิานกรรมการ	 อย่่ในวาระท่ี่�		2	 ปีท่ี่�	 1	
		 	 2	 	 นายศตวรรษ		 	 คืงโนนกอก	 รองประธิานกรรมการ	 อย่่ในวาระท่ี่�		1	 ปีท่ี่�	 2
	 	 3	 	 นายพิชัิยสิริ		 	 นวลัมณ่์	 รองประธิานกรรมการ	 อย่่ในวาระท่ี่�		1	 ปีท่ี่�	 2	
	 	 4	 	 นางสาวเกณ์์ณิ์กา			 พราวศร่	 กรรมการแลัะเลัขานุการ	 อย่่ในวาระท่ี่�		1	 ปีท่ี่�	 2	
	 	 5	 	 นางปราณ่์			 	 จันสด้ใส	 กรรมการแลัะเหรัญญิก	 อย่่ในวาระท่ี่�		1	 ปีท่ี่�	 2	
	 	 6	 	 นางสาวอริยด้า		 เอกสิงหชัิย	 กรรมการ	 อย่่ในวาระท่ี่�		1	 ปีท่ี่�	 2	
	 	 7	 	 นางนิตยา			 	 สิงห์พลัทัี่น	 กรรมการ	 อย่่ในวาระท่ี่�		1	 ปีท่ี่�	 1	
	 	 8	 	 นายรังสรรค์ื		 	 ตากโพธิิ�	 กรรมการ	 อย่่ในวาระท่ี่�		2	 ปีท่ี่�	 1	
	 	 9	 	 นางสาวธ่ิราภรณ์์		 สิมมา	 กรรมการ	 อย่่ในวาระท่ี่�		1	 ปีท่ี่�	 1	
	 	 10		 นางสาวโมร่		 	 ม่อุด้มกิจเจริญ	 กรรมการ	 อย่่ในวาระท่ี่�		1	 ปีท่ี่�	 1	
	 	 11		 นางสาวศศิกานต์		 พรหมด่้	 กรรมการ	 อย่่ในวาระท่ี่�		2	 ปีท่ี่�	 2	
	 	 12		 นายอนุชิา			 	 ปานกลัาง	 กรรมการ	 อย่่ในวาระท่ี่�		1	 ปีท่ี่�	 1	
	 	 13		 นางสาวธัิญญรัตน์		 ที่องมะเริง	 กรรมการ	 อย่่ในวาระท่ี่�		2	 ปีท่ี่�	 2	
	 	 14		 นางสาวบุษกร		 กลัักกลัาง	 กรรมการ	 อย่่ในวาระท่ี่�		1	 ปีท่ี่�	 1	
	 	 15		 นายรังสรรค์ื		 	 กลัั�นเกล่ั�ยง	 กรรมการ	 อย่่ในวาระท่ี่�		2	 ปีท่ี่�	 1	
	 ในปีงบัประมาณ์	2567	สหกรณ์์ม่กรรมการหมดวาระจำานวน	7	ท่าน	คืุอ	 	 	 	 	  
	 	 1	 นายศตวรรษ			 	 คืงโนนกอก	 รองประธิานกรรมการ	 อย่่ในวาระท่ี่�		1	 ปีท่ี่�	 2	
	 	 2	 นายพิชัิยสิริ		 	 	 นวลัมณ่์	 รองประธิานกรรมการ	 อย่่ในวาระท่ี่�		1	 ปีท่ี่�	 2	
	 	 3	 นางสาวเกณ์์ณิ์กา		 	พราวศร่	 กรรมการแลัะเลัขานุการ	 อย่่ในวาระท่ี่�		1	 ปีท่ี่�	 2	
	 	 4	 นางปราณ่์		 	 	 จันสด้ใส	 กรรมการแลัะเหรัญญิก	 อย่่ในวาระท่ี่�		1	 ปีท่ี่�	 2	
	 	 5	 นางสาวอริยด้า		 	 เอกสิงหชัิย	 กรรมการ	 อย่่ในวาระท่ี่�		1	 ปีท่ี่�	 2	
	 	 6	 นางสาวศศิกานต์		 พรหมด่้	 กรรมการ	 อย่่ในวาระท่ี่�		2	 ปีท่ี่�	 2	

	 	 7	 นางสาวธัิญญรัตน์		 ที่องมะเริง	 กรรมการ	 อย่่ในวาระท่ี่�		2	 ปีท่ี่�	 2	
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	 กรรมการดำารงติำาแหน่งอยู่ึในวาระอ่ก	1	ปี	จำานวน	8	ท่าน	       

	 	 1	 นางนฤมลั		 	 	 ศร่สรรพ์	 ประธิานกรรมการ	 อย่่ในวาระท่ี่�		2	 ปีท่ี่�	 1	

	 	 2	 นางสาวนิตยา		 	 สิงห์พลัทัี่น	 กรรมการ	 อย่่ในวาระท่ี่�		1	 ปีท่ี่�	 1	

	 	 3	 นายรังสรรค์ื			 	 ตากโพธิิ�	 กรรมการ	 อย่่ในวาระท่ี่�		2	 ปีท่ี่�	 1	

	 	 4	 นางสาวธ่ิราภรณ์์		 สิมมา	 กรรมการ	 อย่่ในวาระท่ี่�		1	 ปีท่ี่�	 1	

	 	 5	 นางสาวโมร่		 	 	 ม่อุด้มกิจเจริญ	 กรรมการ	 อย่่ในวาระท่ี่�		1	 ปีท่ี่�	 1	

			 	 6	 นายอนุชิา		 	 	 ปานกลัาง	 กรรมการ	 อย่่ในวาระท่ี่�		1	 ปีท่ี่�	 1	

	 	 7	 นางสาวบุษกร		 	 กลัักกลัาง	 กรรมการ	 อย่่ในวาระท่ี่�		1	 ปีท่ี่�	 1	

	 	 8	 นายรังสรรค์ื			 	 กลัั�นเกล่ั�ยง	 กรรมการ	 อย่่ในวาระท่ี่�		2	 ปีท่ี่�	 1	

	 ตามมติท่ี่�ประชุิมคืณ์ะกรรมการด้ำาเนินการ	 ได้้ม่มติให้ม่การประกาศรับสมาชิิกเพื�อเข้ารับเลืัอกตั�งเป็นกรรมการ 

ด้ำาเนินการสหกรณ์์	ประจำาปี	2568	แที่นกรรมการท่ี่�หมด้วาระ	ตั�งแต่วันท่ี่�	23-27	กันยายน	2567	อาศัยอำานาจตามคืวาม 

ในข้อบังคัืบของสหกรณ์์	ข้อ	69	ว่าด้้วยระเบ่ยบวิธ่ิการสรรหาสมาชิิกเพื�อเลืัอกตั�งเป็นคืณ์ะกรรมการด้ำาเนินการ	พ.ศ.	2564	 

เพื�อให้สอด้คืลั้องกับพระราชิบัญญัติสหกรณ์์	พ.ศ.	2542	ดั้งน่�

	 กลุ่มข้าราชื่การและข้าราชื่การบัำานาญม่ผู้สมัคุรเข้ารับัเลือกตัิ�งจำานวน	4	ท่าน	เลือกได้	3	ท่าน	

หมายึเลขผู้สมัคุร	 ชืื่�อ	-	สกุล	 เลขทะเบ่ัยึน	 ติำาแหน่ง	 วุฒิการศึกษา

 1	 นายธิรรมน่ญ	วัชิรมุสิก	 04257	 ข้าราชิการบำานาญ										 ประกาศน่ยบัตร	วิชิาผ้่ช่ิวยพยาบาลัฯ

	 2	 นายศตวรรษ	คืงโนนกอก	 05090	 เจ้าพนักงานธุิรการชิำานาญงาน	 ปริญญาตร่	นิติศาสตร์	 	

	 3	 นายปกรณ์์	นิลัศร่	 04501	 นักที่รัพยากรบุคืคืลัปฎิบัติการ	 ปริญญาตร่	นิติศาสตร์	 	

	 4	 นางวรุณ์รัตน์	สุขสำาราญ	 04251	 เจ้าพนักงานรังส่การแพที่ย์ชิำานาญงาน	 ปริญญาตร่	วิที่ยาศาสตร์

	 กลุ่มลูกจ้างประจำา/ลูกจ้างบัำาเหน็จรายึเดือน	พื่นักงานราชื่การ	ม่ผู้สมัคุรเข้ารับัเลือกตัิ�งจำานวน	4	ท่าน	เลือกได้	1	ท่าน

หมายึเลขผู้สมัคุร	 ชืื่�อ	-	สกุล	 เลขทะเบ่ัยึน	 ติำาแหน่ง	 วุฒิการศึกษา

	 1	 นางปราณ่์	จันสด้ใส	 01222	 ล่ักจ้างบำาเหน็จรายเดื้อน	 ปริญญาตร่	บริหารธุิรกิจ	 	

	 2	 นางเบญจมาศ	เนาว์กลัาง	 04643	 พนักงานช่ิวยเหลืัอคืนไข้	 มัธิยมศ่กษาตอนปลัาย	 	

	 3	 น.ส.ศรณ์์ศภรณ์์		จิรสุขรุจ่	 04767	 นักจัด้การงานทัี่�วไป														 ปริญญาตร่	เที่ศโนโลัยส่ารสนเที่ศ	 	

	 4	 นางแฉล้ัม	เพิ�มกลัาง	 01447	 พนักงานช่ิวยเหลืัอคืนไข้	 มัธิยมศ่กษาตอนปลัาย

	 กลุ่มพื่นักงานกระทรวงสาธารณ์สุข	ลูกจ้างชัื่�วคุราว	ม่ผู้สมัคุรเข้ารับัเลือกตัิ�งจำานวน	8	ท่าน	เลือกได้	3	ท่าน

หมายึเลขผู้สมัคุร	 ชืื่�อ	-	สกุล	 เลขทะเบ่ัยึน	 ติำาแหน่ง	 วุฒิการศึกษา

	 1	 นายเอกชัิย	กษิติบดิ้นที่ร์ชัิย	 05028	 พนักงานบริการ(รปภ)	 มัธิยมศ่กษาตอนปลัาย

	 2	 นางสาวเกณ์์ณิ์กา	พราวศร่	 03550	 รองผ้่จัด้การ	(ร้านสหกรณ์์)												 ปริญญาตร่	นิเที่ศศาสตร์

	 3	 นายทัี่ศนะ	ล่ักจะบก	 02867	 ผ้่ช่ิวยพยาบาลั																			 ประกาศน่ยบัตร	ผ้่ช่ิวยพยาบาลั

	 4	 นางจริยา	เกษนอก	 04769	 พนักงานช่ิวยการพยาบาลั	 มัธิยมศ่กษาตอนต้น	 	

	 5	 นายเพชิรรัตน์	ไชิยมาตร	 04130	 พนักงานช่ิวยการพยาบาลั	 มัธิยมศ่กษาตอนปลัาย	 	

	 6	 นายนิติพัฒน์	อุบลัโพธิิ�	 01941	 พนักงานบริการ	(สนาม)	 มัธิยมศ่กษาตอนปลัาย	 	

	 7	 นางญาณิ์ศา	ภ่เด้ชิ	 04650	 เจ้าพนักงานธุิรการ				 ประกาศน่ยบัตรวิชิาช่ิพชัิ�นส่ง	บริหารธุิรกิจ	

	 8	 นางสาคืร	บัวพันธ์ิ	 00892	 พนักงานช่ิวยเหลืัอคืนไข้				 ประกาศน่ยบัตรวิชิาช่ิพชัิ�นส่ง	บริหารธุิรกิจ

มติิท่�ประชุื่ม	......................................
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	 	ผลการเลือกตัิ�งกรรมการดำาเนินการปี	2568	จำานวน	7	ท่าน

	 	กลุ่มข้าราชื่การและข้าราชื่การบัำานาญ	จำานวน	3	ท่าน	

	 ลำาดับั	 ชืื่�อ	–	สกุล	 เลขทะเบั่ยึน	 หน่วยึงาน	 คุะแนน

 1	 .................................................	 ..............................	 ...........................................	 ....................	

 2	 .................................................	 ..............................	 ...........................................	 ....................	

 3	 .................................................	 ..............................	 ...........................................	 ....................	

	 	กลุ่มลูกจ้างประจำา	/	ลูกจ้างบัำาเหน็จรายึเดือน	พื่นักงานราชื่การ	ม่ผู้สมัคุรเข้ารับัเลือกตัิ�งจำานวน	1	ท่าน		 	

 ลำาดับั	 ชืื่�อ	–	สกุล	 เลขทะเบั่ยึน	 หน่วยึงาน	 คุะแนน 

	 1	 .................................................	 ..............................	 ...........................................	 ....................	

	 	กลุ่มพื่นักงานกระทรวงสาธารณ์สุข	ลูกจ้างชัื่�วคุราว	จำานวน	3	ท่าน	 	 	

	 ลำาดับั	 ชืื่�อ	–	สกุล	 เลขทะเบั่ยึน	 หน่วยึงาน	 คุะแนน

 1	 .................................................	 ..............................	 ...........................................	 ....................	

 2	 .................................................	 ..............................	 ...........................................	 ....................	

 3	 .................................................	 ..............................	 ...........................................	 ....................	

มติิท่�ประชืุ่ม	......................................
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ระเบีียบีวาระที่ี� 4
เร่�องพิิจ้ารณาเลืือกตั้ั�งผู้้้ตั้รวจ้สอบักิจ้การ ประจ้ำาปี 2568

	 ตามพระราชิบัญญัติสหกรณ์์ฉบับ	 พ.ศ.	 2542	 มาตรา	 53	 แลัะข้อบังคัืบของสหกรณ์์ข้อ	 101	 ให้สหกรณ์์ม่ 

ผ่้ตรวจสอบกิจการซึ่่�งท่ี่�ประชุิมใหญ่เลัือกตั�งจากสมาชิิกหรือบุคืคืลัภายนอกเพื�อด้ำาเนินการตรวจสอบกิจการของสหกรณ์ ์

แลั้วที่ำารายงานเสนอต่อท่ี่�ประชุิมใหญ่	 	 	 	 	 	

	 ท่ี่�ประชุิมใหญ่อาจเลัือกตั�งสมาชิิกหรือบุคืคืลัภายนอก	 ผ่้ม่คุืณ์วุฒิคืวามร่้คืวามสามารถูในด้้านธุิรกิจ	 การเงิน 

การบัญช่ิการเศรษฐกิจหรือการสหกรณ์์	คืนหน่�งหรือหลัายคืน	ให้เป็นผ่้ตรวจสอบกิจการสหกรณ์์ประจำาปี	2568	 	

	 สำาหรับผ่้สมัคืรเข้ารับเลัือกเป็นผ่้ตรวจสอบกิจการ	 สหกรณ์์ออมที่รัพย์โรงพยาบาลัมหาราชินคืรราชิส่มา	 จำากัด้	 

ประจำาปี	2568	จำานวน	3	ที่่าน	คืือ	 	 	 	 	 	

	 หมายเลัข	1	 	 นางทิี่พวรรณ์		 วรรณ์ยิ�ง		 	 	

	 หมายเลัข	2	 	 นางสาววรรณ์า		 อภิมุขสุรกุลั	 	 	 	

	 หมายเลัข	3	 	 นางอิสราภรณ์์		 ศร่บุตร	 	 	 	

มติิท่�ประชืุ่ม	..............................................
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ระเบีียบีวาระที่ี� 5
พิิจ้ารณาจ้ัดำจ้้างผู้้้สอบับััญชุีรับัอนุญาตั้ประจ้ำาปี 2568

	 	 ตามท่ี่�กรมตรวจบัญช่ิสหกรณ์์ได้้จัด้ที่ำาโคืรงการปรับปรุง	 ระบบการตรวจสอบบัญช่ิสหกรณ์์ข่�นเพื�อกระจายงาน 

ด้้านการสอบบัญช่ิสหกรณ์์ไปส่่ภาคืเอกชิน	 โด้ยขอคืวามร่วมมือให้สหกรณ์์ท่ี่�ม่ฐานะที่างการเงินมั�งคัื�งแลัะม่ทุี่น 

ของสหกรณ์์ตั�งแต่	 45	 ลั้านบาที่	 ข่�นไป	 จัด้จ้างผ่้สอบบัญช่ิภาคืเอกชินเป็นผ่้สอบบัญช่ิโด้ยอย่่ภายใต้การกำากับด้่แลั 

ของกรมตรวจบัญช่ิสหกรณ์์	 จ่งขอเสนอรายชิื�อผ่้สอบบัญช่ิรับอนุญาต	 ซึ่่�งยื�นคืวามจำานงขอเป็นผ่้สอบบัญช่ิ	 สหกรณ์์ 

ออมที่รัพย์โรงพยาบาลัมหาราชินคืรราส่มาจำากัด้	ประจำาปี	2568	จำานวน						ราย	ตามระเอ่ยด้ดั้งน่�	 	 	 	

มติิท่�ประชืุ่ม	............................................

รายึการ

ชืื่�อผู้เสนอบัริการ

1.	 ชิื�อผ่้สอบบัญช่ิ	

2.	 ท่ี่�ตั�งสำานักงาน

 

3.	 เข้าปฏิิบัติงานสอบบัญช่ิ	

4.	 จำานวนผ่้เข้าสอบบัญช่ิ	

	 แต่ลัะคืรั�งไม่น้อยกว่า

5.	 จัด้ที่ำารายงานผลัการ	

	 ตรวจสอบบัญช่ิ	

6.	 คื่าธิรรมเน่ยม
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ระเบีียบีวาระที่ี� 6
เร่�องรับัที่ราบัรายงานกิจ้การประจ้ำาปี 2567

	 ข้าพเจ้าในนามคืณ์ะกรรมการด้ำาเนินการ	 ชิุด้ท่ี่�	 25	 ประจำาปี	 2567	 ขอเสนอรายงานแสด้งผลัการด้ำาเนินงาน	 

ประจำาปี	2567	ของสหกรณ์์ออมที่รัพย์โรงพยาบาลัมหาราชินคืรราชิส่มา	จำากัด้	ดั้งต่อไปน่�

 1.	 กิจกรรมทั�วไป	       

	 	 สหกรณ์์ออมที่รัพย์โรงพยาบาลัมหาราชินคืรราชิส่มา	 จำากัด้	 ได้้จด้ที่ะเบ่ยนเป็นสหกรณ์์ออมที่รัพย์	 เมื�อวันท่ี่�	 

21	 สิงหาคืม	2538	 เริ�มประกอบธุิรกิจตั�งแต่แรกตั�งจนถู่งปัจจุบันรวมอายุได้้	29	 ปีเศษ	 ปัจจุบันม่สมาชิิกท่ี่�เป็นข้าราชิการ,	 

ล่ักจ้างประจำา,	 พนักงานราชิการ,	 พนักงานกระที่รวงสาธิารณ์สุข	 ล่ักจ้างชัิ�วคืราวของโรงพยาบาลัมหาราชินคืรราชิส่มา, 

วิที่ยาลััยพยาบาลับรมราชิชินน่นคืรราชิส่มา,	 เจ้าหน้าท่ี่�สหกรณ์์ออมที่รัพย์	 ฯ	 เจ้าหน้าท่ี่�ร้านสหกรณ์์โรงพยาบาลัมหาราชิ 

นคืรราชิส่มา	จำากัด้	แลัะข้าราชิการ	ล่ักจ้างประจำา	ล่ักจ้างชัิ�วคืราวท่ี่�สังกัด้กระที่รวงสาธิารณ์สุข	

	 	 ตลัอด้ระยะเวลัาท่ี่�ผ่านมา	สหกรณ์์ได้้ด้ำาเนินธุิรกิจด้้วยคืวามมั�นคืง	เหมือนสหกรณ์์อื�น	ๆ	จากผลัการด้ำาเนินงาน	 

คืณ์ะกรรมการได้้บริหารงานมาด้้วยคืวามเร่ยบร้อยตามจุด้ประสงค์ืท่ี่�ต้องการทัี่�งน่�	 เนื�องจากสมาชิิกส่วนใหญ่ม่คืวามเข้าใจ 

ในหลัักการสหกรณ์์	 เห็นคุืณ์ค่ืาแลัะให้คืวามร่วมมือกับสหกรณ์์ด้้วยด่้ตลัอด้มาขอบคืุณ์สมาชิิกทุี่กท่ี่านท่ี่�ให้คืวามไว้วางใจ 

แก่คืณ์ะกรรมการไว้	ณ์	โอกาสน่�	 	 	 	 	 	 	 	

	 2.	 สมาชิื่กสามัญและสมาชิื่กสมทบั	 	      

 	 สมาชิื่กสามัญในระหว่างปี	2567	ม่จำานวน      

	 	 	 	 เมื�อวันท่ี่�	1	ตุลัาคืม	2566		 1,964	 คืน	 	

	 	 	 	 สมัคืรใหม่ระหว่างปี			 	 166	 คืน	 	

	 	 	 	 ลัาออก	 	 	 	 	 71	 คืน	 	

	 	 	 	 พ้นสภาพการเป็นสมาชิิก			 40	 คืน	 	

	 	 	 	 ถู่งแก่กรรม	 		 	 	 3	 คืน	 	

	 	 	 	 คืงเหลืัอ	สมาชิิก	ณ์	วันท่ี่�	30	กันยายน	2567	 2,016	 คืน	 	

 	 สมาชิื่กสมทบัในระหว่างปี	2567	ม่จำานวน      

	 	 	 	 เมื�อวันท่ี่�	1	ตุลัาคืม	2566		 62	 คืน	 	

	 	 	 	 สมัคืรใหม่ระหว่างปี			 	 8	 คืน	 	

	 	 	 	 ลัาออก	 	 	 	 	 5	 คืน	 	

	 	 	 	 พ้นสภาพการเป็นสมาชิิก			 -	 คืน	 	

	 	 	 	 ถู่งแก่กรรม	 		 	 	 -	 คืน	 	

	 	 	 	 คืงเหลืัอ	สมาชิิก	ณ์	วันท่ี่�	30	กันยายน	2567	 65	 คืน	 	

	 	 	 	 รวมสมาชิิกทัี่�งหมด้		 	 	 2,081	 คืน	 	 	 	

	 	 สมาชิื่กท่�เป็นหน่�สินกับัสหกรณ์์	 	 1,450	 คุน		 	 	 	

	 	 สมาชิื่กท่�ไม่ม่หน่�สินกับัสหกรณ์์	 	 631		 คุน   
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รายึการ ปี	2566 ปี	2567

ทุี่นเรือนหุ้นท่ี่�ชิำาระแลั้ว 	372,689,260.00	 	381,804,720.00	

เงินสำารองแลัะทุี่นอื�น	ๆ	 	34,852,306.49	 	36,916,037.05	

เงินฝึากออมที่รัพย์ 	11,420,423.44	 	14,773,454.79	

เงินฝึากออมที่รัพย์พิเศษ 	484,698,567.05	 	314,687,729.77	

เงินฝึากออมที่รัพย์พิเศษสวัสดิ้การ 	10,890,300.32	 	11,548,151.92	

เงินฝึากออมที่รัพย์เพื�อ	สสธิที่. 	308,655.67	 	248,128.60	

เงินฝึากออมที่รัพย์พิเศษคืรบรอบก่อตั�งสหกรณ์์	ที่ว่ที่รัพย์ 	257,372.44	 	3,227,323.52	

เงินฝึากออมที่รัพย์พิเศษ	ใช้ิจ่ายยามเกษ่ยณ์ 	-			 	158,470.45	

ทุี่นด้ำาเนินการทัี่�งหมด้ 	942,055,086.93	 	1,038,895,508.77	

กำาไรสุทธิ 	25,746,079.27	 26,551,284.42

	 3.	 ฐานะการเงินในปีท่�ล่วงมา

	 4.	 คุำาช่ื่�แจงประกอบัฐานะเปร่ยึบัเท่ยึบั	 	 	 	 	

   4.1	 เงินคุ่าหุ้น	    

	 	 	 สมาชิิกต้องส่งเงินค่ืาหุ้นรายเดื้อนตามข้อบังคัืบ	 เมื�อต้นปียกมา	 372,689,260.00	 บาที่	 คืงเหลืัอเมื�อสิ�นปี	 

จำานวน	 381,804,720.00	 บาที่	 เมื�อเปร่ยบเท่ี่ยบกับทุี่นด้ำาเนินการ	 1,043,231,036.40	 บาที่	 คิืด้เป็นร้อยลัะ	 36.60	 

ของทุี่นด้ำาเนินการ	 	 	   

	 	 	 4.2	 เงินกู้ของสมาชิื่ก	    

	 	 	 	 4.2.1		เงินก้่สามัญ	 	 	

	 	 	 	 	 	 เมื�อต้นปียกมา	 777,463,233.00	 บาที่

	 	 	 	 	 	 ให้ก้่ระหว่างปี	 	590,742,727.00	 บาที่

	 	 	 	 	 	 รับชิำาระคืืนระหว่างปี	 	500,677,458.00	 บาที่

	 	 	 	 	 	 คืงเหลืัออย่่ท่ี่�สมาชิิก	 867,528,502.00	 บาที่

	 	 	 	 4.2.2		เงินก้่เพื�อเหตุฉุกเฉิน	 	 	

	 	 	 	 	 	 เมื�อต้นปียกมา	 	7,943,568.09		 บาที่

	 	 	 	 	 	 ให้ก้่ระหว่างปี	 37,141,219.20	 บาที่

	 	 	 	 	 	 รับชิำาระคืืนระหว่างปี	 33,870,714.89	 บาที่

	 	 	 	 	 	 คืงเหลืัออย่่ท่ี่�สมาชิิก	 11,214,072.40	 บาที่

	 	 	 	 4.2.2		เงินก้่พิเศษ	 	 	

	 	 	 	 	 	 เมื�อต้นปียกมา	 16,044,535.00	 บาที่

	 	 	 	 	 	 ให้ก้่ระหว่างปี	 10,601,700.00	 บาที่

	 	 	 	 	 	 รับชิำาระคืืนระหว่างปี	 5,896,027.00	 บาที่

	 	 	 	 	 	 คืงเหลืัออย่่ท่ี่�สมาชิิก	 20,750,208.00	 บาที่
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	 	 	 4.3	 เงินรับัฝ่ากของสมาชิื่ก	    

	 	 	 	 4.3.1		เงินฝึากออมที่รัพย์	 	 	

	 	 	 	 	 	 เมื�อต้นปียกมา	 11,420,423.44		 บาที่

	 	 	 	 	 	 รับฝึากระหว่างปี	 189,302,349.53	 บาที่

	 	 	 	 	 	 ถูอนคืืนระหว่างปี	 	185,949,318.18	 บาที่

	 	 	 	 	 	 คืงเหลืัอเงินฝึากอย่่ท่ี่�สหกรณ์์	 14,773,454.79	 บาที่

	 	 	 	 4.3.2		เงินฝึากออมที่รัพย์พิเศษ	 	 	

	 	 	 	 	 	 เมื�อต้นปียกมา	 301,619,552.13	 บาที่

	 	 	 	 	 	 รับฝึากระหว่างปี	 87,644,563.57	 บาที่

	 	 	 	 	 	 ถูอนคืืนระหว่างปี	 74,576,385.93	 บาที่

	 	 	 	 	 	 คืงเหลืัอเงินฝึากอย่่ท่ี่�สหกรณ์์	 314,687,729.77	 บาที่

	 	 	 	 4.3.3		เงินฝึากออมที่รัพย์พิเศษสวัสดิ้การ	 	 	

	 	 	 	 	 	 เมื�อต้นปียกมา	 10,890,300.32	 บาที่

	 	 	 	 	 	 รับฝึากระหว่างปี	 4,376,602.51	 บาที่

	 	 	 	 	 	 ถูอนคืืนระหว่างปี	 3,718,750.91	 บาที่

	 	 	 	 	 	 คืงเหลืัอเงินฝึากอย่่ท่ี่�สหกรณ์์	 11,548,151.92	 บาที่

	 	 	 	 4.3.4		เงินฝึากออมที่รัพย์เพื�อเงินสงเคืราะห์	สสธิที่.	 	 	

	 	 	 	 	 	 เมื�อต้นปียกมา	 308,655.67	 บาที่

	 	 	 	 	 	 รับฝึากระหว่างปี	 121,462.01	 บาที่

	 	 	 	 	 	 ถูอนคืืนระหว่างปี	 181,989.08	 บาที่

	 	 	 	 	 	 คืงเหลืัอเงินฝึากอย่่ท่ี่�สหกรณ์์	 248,128.60	 บาที่

	 	 	 	 4.3.5		เงินรับฝึากออมที่รัพย์พิเศษ	28	ปี	ที่ว่ที่รัพย์	 	 	 	 	

	 	 	 	 	 	 เมื�อต้นปียกมา	 257,372.44	 บาที่	

	 	 	 	 	 	 รับฝึากระหว่างปี	 3,125,414.70	 บาที่

	 	 	 	 	 	 ถูอนคืืนระหว่างปี	 155,463.62	 บาที่

	 	 	 	 	 	 คืงเหลืัอเงินฝึากอย่่ท่ี่�สหกรณ์์	 3,227,323.52	 บาที่

	 	 	 	 4.3.6		เงินฝึากออมที่รัพย์พิเศษใช้ิจ่ายยามเกษ่ยณ์	 	 	

	 	 	 	 	 	 เมื�อต้นปียกมา	 0.00	 บาที่

	 	 	 	 	 	 รับฝึากระหว่างปี	 163,084.45	 บาที่

	 	 	 	 	 	 ถูอนคืืนระหว่างปี	 4,614.00	 บาที่

	 	 	 	 	 	 คืงเหลืัอเงินฝึากอย่่ท่ี่�สหกรณ์์	 158,470.45	 บาที่

	 	 	 	 4.3.7		เงินฝึากออมที่รัพย์พิเศษระด้มทุี่น	 	 	

	 	 	 	 	 	 เมื�อต้นปียกมา	 0.00	 บาที่

	 	 	 	 	 	 รับฝึากระหว่างปี	 26,143,100.80	 บาที่

	 	 	 	 	 	 ถูอนคืืนระหว่างปี	 180,977.82	 บาที่

	 	 	 	 	 	 คืงเหลืัอเงินฝึากอย่่ท่ี่�สหกรณ์์	 25,962,122.98	 บาที่
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 	 	 4.4	 เงินรับัฝ่ากจากสหกรณ์์อื�น    

	 	 	 	 4.4.4		เงินฝึากออมที่รัพย์พิเศษ	 	 	

	 	 	 	 	 	 เมื�อต้นปียกมา	 183,079,014.92	 บาที่

	 	 	 	 	 	 รับฝึากระหว่างปี	 85,456,149.83	 บาที่

	 	 	 	 	 	 ถูอนคืืนระหว่างปี	 147,189,643.90	 บาที่

	 	 	 	 	 	 คืงเหลืัอเงินฝึากอย่่ท่ี่�สหกรณ์์	 121,345,520.85	 บาที่

	 5.	 รายึได้และรายึจ่ายึ     

   5.1	 รายึได้	    

	 	 	 	 	 รายได้้ก่อนหักค่ืาใช้ิจ่ายรวมทัี่�งสิ�น	 61,263,283.41	 บาที่

	 	 	 	 	 แยกได้้ดั้งน่�	 	 	

	 	 	 	 	 	 ด้อกเบ่�ยรับจากเงินให้ก้่ยืม	 58,312,498.86	 บาที่

	 	 	 	 	 	 ด้อกเบ่�ยรับตามคืำาพิพากษา	 	714,339.00		 บาที่

	 	 	 	 	 	 ด้อกเบ่�ยล่ักหน่�ระหว่างด้ำาเนินคืด่้	 0.00	 บาที่

	 	 	 	 	 	 ด้อกเบ่�ยเงินฝึากธินาคืารแลัะสหกรณ์์อื�น	 2,026,788.76	 บาที่

	 		 	 	 	 	 ค่ืาธิรรมเน่ยมแรกเข้า	 15,000.00	 บาที่

	 	 	 	 	 	 ผลัตอบแที่นจากการลังทุี่น	 129,091.00	 บาที่

	 	 	 	 	 	 รายได้้ค่ืาธิรรมเน่ยมจากการถูอนเงินรับฝึาก	 808.69	 บาที่

	 	 	 	 	 	 ค่ืาธิรรมเน่ยมการจด้จำานอง	 39,300.00	 บาที่

	 	 	 	 	 	 รายได้้อื�น	 	 24,957.00	 บาที่

  	 5.2	 รายึจ่ายึ	    

	 	 	 	 	 รายจ่ายรวมทัี่�งสิ�น	 	 34,711,998.99	 บาที่

	 	 	 	 	 แยกได้้ดั้งน่�	 	 	

	 	 	 	 	 	 หมวด้เงินเดื้อน	 5,094,561.60		 บาที่

	 	 	 	 	 	 หมวด้ค่ืาตอบแที่น	 2,966,490.00		 บาที่

	 	 	 	 	 	 หมวด้วัสดุ้แลัะคืรุภัณ์ฑ์ิ	 231,670.20		 บาที่

	 	 	 	 	 	 หมวด้สาธิารณ่์ปโภคื	 383,171.80		 บาที่

	 	 	 	 	 	 หมวด้ค่ืาใช้ิสอย	 	9,278,668.40		 บาที่

	 	 	 	 	 	 ด้อกเบ่�ยจ่าย		 16,757,436.99	 บาที่
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การพัื่ฒนาและประสบัการณ์์ด้านสหกรณ์์	     
	 ในปี	 2567	 สหกรณ์์ออมที่รัพย์โรงพยาบาลัมหาราชินคืรราชิส่มา	 จำากัด้	 ได้้จัด้สัมมนาหรือจัด้ส่งคืณ์ะกรรมการ	 
เจ้าหน้าท่ี่�ผ้่ตรวจสอบกิจการแลัะผ้่สอบบัญช่ิ	 เข้าร่วมประชุิมหรือสัมมนาเพื�อเป็นการเพิ�มพ่นคืวามร้่แลัะประสบการณ์์ 
ด้้านสหกรณ์์	ดั้งน่�	 	 	 	 	

ท่� ผู้ดำาเนินการ	 วันเวลา สถืานท่�
รายึชืื่�อผู้เข้าร่วม

ศึกษาอบัรม
หลักสูติร

1 ชุิมนุมสหกรณ์์ออมที่รัพย์
แห่งประเที่ศไที่ย	จำากัด้

10	-	12	ตุลัาคืม	2566 โรงแรมนภาลััย	
อ.เมือง	จ.อุด้รธิาน่

1.	นายธิรรมน่ญ	วัชิรมุสิก
2.	นางปราณ่์	จันสด้ใส
3.	นายประจวบ	นพรัตน์

สัมมนาเรื�องกฎหมายสหกรณ์์	
กฎหมายข้อม่ลัส่วนบุคืคืลั	
แลัะกฎหมายแรงงานฯ	

2 สหกรณ์์ออมที่รัพย์พนักงาน
บริษัที่การบินไที่ย	จำากัด้

13	-	14	มกราคืม	2567 Avani	Khon	Kaen	Hotel
&	Convention	Centre

1.	น.ส.เกณ์์ณิ์กา	พราวศร่
2.	นายอดิ้เที่พ	จันที่ร์อ่อน

โคืรงการเสวนาแนวโน้ม
เศรษฐกิจในปี	2567	แลัะ
คืวามร้่ด้้านกฎหมายเก่�ยวกับ
การบริหารงานสหกรณ์์

3 ชุิมนุมสหกรณ์์ออมที่รัพย์
แห่งประเที่ศไที่ย	จำากัด้

20	-	23	กุมภาพันธ์ิ2567 โรงแรมเวลัาด่้	
อ.เมือง	จ.นคืรพนม

1.	นายศตวรรษ	คืงโนนกอก
2.	นายอดิ้เที่พ	จันที่ร์อ่อน
3.	นางสาวสุภัคื	นวลัมณ่์

กลัยุที่ธ์ิส่่คืวามสำาเร็จ
ในการบริหารงานสหกรณ์์

4 กลุ่ัมสหกรณ์์ออมที่รัพย์
จังหวัด้สระบุร่
แลัะพื�นท่ี่�ใกล้ัเค่ืยง

1	-	3	ม่นาคืม	2567 The	Imperial	Hotel	and	
Convention	Centre	Korat

คืณ์ะกรรมการ	แลัะเจ้าหน้าท่ี่� แนวที่างปฏิิบัติเมื�อสมาชิิกถู่ก
บังคัืบคืด่้	พิทัี่กษ์ที่รัพย์เด็้ด้ขาด้
แลัะตกเป็นบุคืคืลัล้ัมลัะลัาย

5 กองทุี่นสำารองเล่ั�ยงช่ิพ
เจ้าหน้าท่ี่�ของสหกรณ์์
ออมที่รัพย์

26	เมษายน	2567 สำานักพัฒนาแลัะถู่ายที่อด้
เที่คืโนโลัย่สหกรณ์์	กที่ม.

1.	นางนฤมลั	ศร่สรรพ์
2.	นางลัักษณ์า	วรรณ์าวงษ์
3.	นายอดิ้เที่พ	จันที่ร์อ่อน
4.	นางสาวรัชิด้าภรณ์์	สบาย

Update	สิที่ธิิประโยชิน์กองทุี่น
สำารองเล่ั�ยงช่ิพแลัะประชุิมใหญ่
สามัญประจำาปี

6 สหกรณ์์ออมที่รัพย์
โรงพยาบาลัมหาราชิ
นคืรราชิส่มา	จำากัด้

3	-	5	พฤษภาคืม	2567 มณ่์แด้ง	ร่สอร์ที่	
จังหวัด้จันที่บุร่

สมาชิิก	ผ้่ตรวจสอบกิจการ
คืณ์ะกรรมการ	
แลัะเจ้าหน้าท่ี่�

โคืรงการสัมมนาคืวามร้่
ตามหลัักการสหกรณ์์	แลัะ	
Smart	Maharat	Coop	
ประจำาปี	2567

7 ชุิมนุมสหกรณ์์ออมที่รัพย์
แห่งประเที่ศไที่ย	จำากัด้

8	-	10	พฤษภาคืม	2567 Zoom 1.	นายอดิ้เที่พ	จันที่ร์อ่อน
2.	นางสาวรุจิรด้า	จันสด้ใส

การไกล่ัเกล่ั�ยข้อพิพาที่
ตามพระราชิบัญญัติฯ

8 ชุิมนุมสหกรณ์์ออมที่รัพย์
สาธิารณ์สุขไที่ย	จำากัด้

10	-	11	พฤษภาคืม	2567	 โรงแรมอัศวินแกรนด้์
คือนแวนชัิ�น

1.	นางนฤมลั	ศร่สรรพ์
2.	นายพิชัิยสิริ	นวลัมณ่์
3.	นางลัักษณ์า	วรรณ์าวงษ์
4.	นายอดิ้เที่พ	จันที่ร์อ่อน

ประชุิมใหญ่ชุิมนุมสหกรณ์์
ออมที่รัพย์สาธิารณ์สุขไที่ย
จำากัด้

9 ชิมรมเจ้าหน้าท่ี่�สหกรณ์์
ออมที่รัพย์ภาคืตะวันออก
เฉ่ยงเหนือ

17	-	19	พฤษภาคืม	2567 Golden	City	
Rayong	Hotel

เจ้าหน้าท่ี่�สหกรณ์์ ประชุิมสัมมนาแลัะประชุิมใหญ่
สามัญ	ประจำาปี	2567

10 ชุิมนุมสหกรณ์์ออมที่รัพย์
แห่งประเที่ศไที่ย	จำากัด้

8	มิถุูนายน	2567 อิมแพ็คื	อาร่น่า	
เมืองที่องธิาน่

1.	นางนฤมลั	ศร่สรรพ์
2.	นางสาวอริยด้า	เอกสิงหชัิย
3.	นางลัักษณ์า	วรรณ์าวงษ์
4.	นายอดิ้เที่พ	จันที่ร์อ่อน

ประชุิมใหญ่สามัญ
ประจำาปี	2567

11 สหกรณ์์ออมที่รัพย์
มหาวิที่ยาลััยสงขลัานคืรินที่ร์	
จำากัด้	

15	มิถุูนายน	2567 โรงแรมล่ัการ์เด้นส์	พลัาซึ่่า
	หาด้ใหญ่

1.	นางนฤมลั	ศร่สรรพ์
2.	น.ส.เกณ์์ณิ์กา	พราวศร่
3.	นางลัักษณ์า	วรรณ์าวงษ์
4.	นายอดิ้เที่พ	จันที่ร์อ่อน
5.	นางสาวรุจิรด้า	จันสด้ใส

เรื�องแนวที่างการป้องกัน
การทุี่จริต	แลัะแนวที่าง
การตรวจสอบฯ

12 มหาวิที่ยาลััย
สุโขทัี่ยธิรรมธิิราชิ

19	มิถุูนายน	2567 Zoom นางลัักษณ์า	วรรณ์าวงษ์ การจัด้ที่ำาแผนที่างการเงินของ
สหกรณ์์เชิิงบ่รณ์าการ
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ท่� ผู้ดำาเนินการ	 วันเวลา สถืานท่�
รายึชืื่�อผู้เข้าร่วม

ศึกษาอบัรม
หลักสูติร

13 ชิมรมผ้่จัด้การสหกรณ์์
ออมที่รัพย์

23	-	25	สิงหาคืม	2567 โรงแรมใบหยกสกาย 1.	นางลัักษณ์า	วรรณ์าวงษ์
2.	นายอดิ้เที่พ	จันที่ร์อ่อน

ประชุิมใหญ่ประจำาปี	แลัะ
สัมมนาชิมรมผ่้จัด้การ
สหกรณ์์ออมที่รัพย์ฯ

14 ชุิมนุมสหกรณ์์ออมที่รัพย์
แห่งประเที่ศไที่ย	จำากัด้

26	กันยายน	2567 Zoom นางสาวอรนุชิ	สมนาคื การประมาณ์ค่ืาเผื�อหน่�สงสัย
จะส่ญสำาหรับสหกรณ์์ฯ

	 	 ในปี	 2567	 สหกรณ์์ออมที่รัพย์โรงพยาบาลัมหาราชินคืรราชิส่มา	 จำากัด้	 ได้้จัด้การปฐมนิเที่ศน์สมาชิิกใหม่	 
เพื�อให้คืวามร้่เรื�องเก่�ยวกับสหกรณ์์	รวมทัี่�งบริการด้้านต่าง	ๆ	ของสหกรณ์์ออมที่รัพย์โรงพยาบาลัมหาราชิ	นคืรราชิส่มา	จำากัด้	 
แก่สมาชิิกใหม่เป็นประจำา

การจัดสวัสดิการสำาหรับัสมาชิื่ก	       

	 -	การจ่ายึทุนส่งเสริมการศึกษาสมาชิื่กและบุัติรสมาชิื่กประจำาปี	2567

 ด้้วยสหกรณ์์ออมที่รัพย์โรงพยาบาลัมหาราชินคืรราชิส่มา	 จำากัด้	 จำากัด้	 เห็นสมคืวรมอบทุี่นส่งเสริมการศ่กษาของ 

สมาชิิก	 เพื�อเป็นสวัสดิ้การแลัะส่งเสริมการศ่กษาของบุตรสมาชิิก	 เพื�อที่ำาการคัืด้เลืัอกให้สมาชิิกหรือบุตรสมาชิิกท่ี่�ขอรับ 

ทุี่นการศ่กษาแสด้งคืววามคืิด้สร้างสรรค์ื	 โด้ยการอัด้คืลิัป	 VDO	 หัวข้อเรื�อง	“ออมด่	 ม่สุข”	 ทุี่นการศ่กษาจากสหกรณ์์ฯ	 

ประจำาปี	2567	ทุี่นลัะ	1,000.00	บาที่	(หน่�งพันบาที่ถู้วน)	จำานวน	55	ทุี่น	โด้ยเริ�มรับสมัคืรตั�งแต่วันท่ี่�	23	-	27	กันยายน 

2567	 นั�น	 สหกรณ์์ฯ	 ได้้จัด้สรรกำาไรสุที่ธิิประจำาปี	 2567	 เพื�อเป็นทุี่นการศ่กษาโด้ยม่สมาชิิกยื�นเรื�องขอสมัคืรรับทุี่นสมาชิิก 

แลัะทุี่นบุตรสมาชิิก

การใช้ื่เงินทุนสาธารณ์ประโยึชื่น์ประจำาปี		2567  

	 สำาหรับปี	2567	สหกรณ์์ได้้จ่ายเงินทุี่นสาธิารณ์ประโยชิน์ให้กับหน่วยงานอื�น			

หน่วยึงาน

กิจกรรม	 	 หน่วยึงาน		 จำานวน	

ร่วมที่ำาบุญ	 	 สอ.ข้าราชิการกระที่รวงศ่กษาธิิการจำากัด้	 500.00	

ร่วมที่ำาบุญ	 	 ชุิมนุมสหกรณ์์ออมที่รัพย์แห่งประเที่ศไที่ย	จำากัด้	 	1,000.00	

ร่วมที่ำาบุญ	 	 สหกรณ์์ออมที่รัพย์คืร่พะเยา	จำากัด้	 	500.00	

ร่วมที่ำาบุญ	 	 สหกรณ์์ออมที่รัพย์คืร่อุตรดิ้ตถู์	จำากัด้	 	500.00	

ร่วมที่ำาบุญ	 	 สหกรณ์์ออมที่รัพย์คืร่ศร่สะเกษ	จำากัด้	 	500.00	

ร่วมที่ำาบุญ	 	 สหกรณ์์ออมที่รัพย์คืร่ยโสธิร	จำากัด้	 	500.00	

ร่วมที่ำาบุญ	 	 สหกรณ์์ออมที่รัพย์มหาวิที่ยาลััยสงขลัานคืรินที่ร์	จำากัด้	 	500.00	

ร่วมที่ำาบุญ	 	 สหกรณ์์ออมที่รัพย์คืร่มหาสารคืาม	จำากัด้	 	500.00	

ร่วมที่ำาบุญ	 	 สหกรณ์์การเกษตรโนนไที่ย	จำากัด้		 	500.00	

ร่วมที่ำาบุญ	 	 สหกรณ์์ออมที่รัพย์สาธิารณ์สุขจังหวัด้อำานาจเจริญ	จำากัด้	 	500.00	

ร่วมที่ำาบุญ	 	 สหกรณ์์ออมที่รัพย์คืร่กระบ่�	จำากัด้	 	500.00	

ร่วมที่ำาบุญ	 	 สหกรณ์์ออมที่รัพย์ราษฎร์บ่รณ์ะ	จำากัด้	 	500.00	

ร่วมที่ำาบุญ	 	 สหกรณ์์ออมที่รัพย์มหาวิที่ยาลััยขอนแก่น	จำากัด้	 	500.00	

ร่วมที่ำาบุญ	 	 สหกรณ์์ออมที่รัพย์มหาวิที่ยาลััยธุิรกิจบัณ์ฑิิตย์	จำากัด้	 	500.00	

สนับสนุน	 	 โรงพยาบาลัมหาราชินคืรราชิส่มา	 	10,000.00	

มอบชุิด้ผ่้ป่วย	(เสื�อ	+	ผ้าถุูง)	 โรงพยาบาลัมหาราชินคืรราชิส่มา	 	118.66	
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สนันสนุนงานกิจกรรมวันเด้็กแห่งชิาติ	ประจำาปี	2567	 พิพิธิภัณ์ฑิสถูานแห่งชิาติ	พิมาย	 	500.00	

สนันสนุนงานกิจกรรมวันเด้็กแห่งชิาติ	ประจำาปี	2567	 พิพิธิภัณ์ฑิสถูานแห่งชิาติ	มหาว่รวงศ์	 	500.00	

สนันสนุนงานกิจกรรมวันเด้็กแห่งชิาติ	ประจำาปี	2567	 หอสมุด้แห่งชิาติเฉลิัมพระเก่ยรติ	ร.9	นคืราชิส่มา	 	500.00	

ผ้าไตรร่วมงานเปิด้อนุสาวร่ย์พระบิด้าฯแลัะงานวันสหกรณ์์	26	กพ.	66	 สหกรณ์์จังหวัด้นคืรราชิส่มา	 	4,200.00	

ที่ำาบุญที่อด้ผ้าป่าสามัคืค่ื		 สส.ชิสอ.	 1,000.00	

ร่วมสนับสนุน	“โคืรงการเพื�อน้อง	โคืรงการ	10”	 สหกรณ์์ออมที่รัพย์คืร่แพร่	จำากัด้	 	500.00		

สนับสนุนกิจกรรม	นำ�าด้ื�ม	จำานวน	300	แพ็คื	 โรงพยาบาลัมหาราชินคืรราชิส่มา	 	10,500.00	

ร่วมบริจาคืถูวายผ้าป่า	กิจกรรมการอนุรักษ์สิ�งแวด้ลั้อม	“ปลั่กต้นไม้”	 สำานักงานสหกรณ์์จังหวัด้นคืรราชิส่มา	 	500.00	

ร่วมบริจาคืในกิจกรรมโรงที่าน	การอนุรักษ์สิ�งแวด้ลั้อม	“ปลั่กต้นไม้”	 สำานักงานสหกรณ์์จังหวัด้นคืรราชิส่มา	 	1,000.00	

ร่วมพิธ่ิสงฆ์	ในกิจกรรมการอนุรักษ์สิ�งแวด้ลั้อม	“ปลั่กต้นไม้”	 สำานักงานสหกรณ์์จังหวัด้นคืรราชิส่มา	 	500.00	

ร่วมที่ำาบุญที่อด้กฐินสามัคืค่ื	 สหกรณ์์ออมที่รัพย์คืร่ลัำาปาง	จำากัด้	 	500.00	

ร่วมที่ำาบุญเป็นเจ้าภาพเที่ศน์มหาชิาติ	 สหกรณ์์ออมที่รัพย์ข้าราชิการกระที่รวงศ่กษาธิิการ	จำากัด้	 	500.00	

ร่วมที่ำาบุญที่อด้กฐินสามัคืค่ื		 สหกรณ์์ออมที่รัพย์คืร่ราชิบุร่	จำากัด้		 	500.00	

ร่วมที่ำาบุญตักบาตร	อาหารแห้ง	 โรงพยาบาลัมหาราชินคืรราชิส่มา	 	1,983.00	

	 	 	 	40,801.66	

ศาสนา

กิจกรรม	 	 สถืานท่�	 	จำานวน	

ที่อด้กฐิน	 	 วัด้ป่าหนองปิง	 	2,270.00	

ร่วมที่ำาบุญ	 	 วัด้หนองด้่านชิ้าง	 	500.00	

ร่วมที่ำาบุญ	เป็นเจ้าภาพงานวันบุพการ่ชิน	 วัด้หงษาราม	 	300.00	

	 	 	 	3,070.00

 

ชืุ่มชืุ่น

กิจกรรม	 	 สถืานท่�	 	จำานวน	

ร่วมที่ำาบุญคื่าพาหนะ	ผ่้ป่วยยากไร้	 โรงพยาบาลัมหาราชินคืรราชิส่มา	 	1,000.00	

ร่วมบริจาคืเพื�อสมที่บทุี่นในการสร้างพระบิด้าแห่งการสหกรณ์์ไที่ย	 ศ่นย์ถู่ายที่อด้เที่คืโนโลัย่การสหกรณ์์ท่ี่�	5	จังหวัด้นคืรราชิส่มา	 	50,300.00	

ที่ำาบุญงานกฐินสามัคืค่ืสหกรณ์์ฯ	 เคืรื�อข่ายสหกรณ์์จังหวัด้นคืรราชิส่มา	 	11,180.00	

ที่ำาบุญผ้าป่าการศ่กษา	 	 รร.สหราษฎร์นุเคืราะห์		 	2,920.00	

สนันสนุนกระปุกหม่ออมสิน	 โรงเร่ยนชุิมชินวัด้รวง	 	995.00	

มอบเงินสนับสนุน	 	 โรงเร่ยนชุิมชินวัด้รวง	 	2,000.00	

ร่วมที่ำาบุญ	ผ้าป่าเพื�อการศ่กษา	 โรงเร่ยนบ้านบ่งทัี่บชิ้าง	 	500.00	

ร่วมบริจาคืเพื�อชิ่วยเหลัือผ่้ประสบอุที่กภัย		 เคืรื�อข่ายสหกรณ์์จังหวัด้นคืรราชิส่มา

"ขบวนการสหกรณ์์โคืราชิ	ร่วมใจชิ่วยภัยนำ�าที่่วม"			 		 2,000.00	

	 	 	 	70,895.00

การใช้ื่เงินทุนสวัสดิการสมาชิื่กประจำาปี	2567	 	 	 	

	 สหกรณ์์ฯจะจ่ายเงินสวัสดิ้การให้กับสมาชิิกดั้งน่�	 	 	

	 1.	 สวัสดิการเก่�ยึวกับับัำาเหน็จสมาชิื่กเมื�อเกษ่ยึณ์อายุึราชื่การหรืองานประจำา	 	

	 	 สวัสดิ้การเก่�ยวกับบำาเหน็จสมาชิิกเมื�อเกษ่ยณ์อายุราชิการหรืองานประจำาแลัะม่อายุการเป็นสมาชิิกไม่น้อย 

กว่า	10	ปีข่�นไป		   
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อายุึการเป็นสมาชิื่ก จำานวนเงิน

ตั�งแต่	10	ปี	1	เดื้อน		-	15	ปี	 	12,000.00	

ตั�งแต่	15	ปี	1	เดื้อน	-	20	ปี	 	16,000.00	

ตั�งแต่	20	ปี	1	เดื้อน	-	25	ปี		 	20,000.00	

ตั�งแต่	25	ปี	1	เดื้อน	-	30	ปี	 	25,000.00	

ตั�งแต่	30	ปี	1	เดื้อน 	30,000.00	

	 	 สำาหรับสมาชิิกขอรับเงินสวัสดิ้การเก่�ยวกับบำาเหน็จสมาชิิกเมื�อเกษ่ยณ์อายุราชิการหรืองานประจำาให้สมาชิิก 
ผ่้ม่สิที่ธิิได้้รับเงินสวัสดิ้การ	 สมาชิิกยื�นหนังสือตามแบบพิมพ์พร้อมทัี่�งแนบหลัักฐานเอกสารประกอบภายในกำาหนด้เวลัา	 
30	วัน	นับจากวันท่ี่�เกษ่ยณ์อายุราชิการหรืองานประจำา	สหกรณ์์จ่าย	สวัสดิ้การเก่�ยวกับบำาเหน็จสมาชิิกเมื�อเกษ่ยณ์อายุ 
ราชิการหรืองานประจำา	จำานวน	36	ราย	เป็นจำานวนเงิน	746,000.00	บาที่	 	 	 	
 2.	สวัสดิการเก่�ยึวกับัการชื่่วยึเหลือสมาชื่ิก	เจ็บัป่วยึนอนพัื่กรักษาในโรงพื่ยึาบัาล
  สมาชิิกเจ็บป่วยนอนพักรักษาในโรงพยาบาลั	 ให้ม่สิที่ธิิได้้รับคืรั�งลัะ	 500.00	 บาที่	 ต่อคืนต่อปี	 สำาหรับสมาชิิก 
เจ็บป่วยนอนพักรักษาในโรงพยาบาลั	 ต้องม่ใบรับรองแพที่ย์ระบุนอนพักรักษาตัวในโรงพยาบาลัหกชัิ�วโมงข่�นไป	 
ประกอบการยื�นขอรับสิที่ธิิของสมาชิิกด้้วย	 พร้อมด้้วยสำาเนาบัตรประชิาชิน	 สหกรณ์์จ่ายสวัสดิ้การเก่�ยวกับการชิ่วยเหลัือ 
สมาชิิก	เจ็บป่วยนอนพักรักษาในโรงพยาบาลั	จำานวน	43	ราย	เป็นเงิน	21,500.00	บาที่	 	 	
 3.	สวัสดิการคุลอดบัุติร		 	 	 	
		 	 สำาหรับสมาชิิกคืลัอด้บุตร	 ให้ม่สิที่ธิิได้้รับคืรั�งลัะ	 500.00	 บาที่	 ต่อคืนต่อปี	 ต้องมารับสวัสดิ้การภายใน	 30	 วัน	 
นับจากวันให้กำาเนิด้บุตร	สมาชิิกคืลัอด้บุตร	ขอรับสวัสดิ้การพร้อมทัี่�งแนบสำาเนาส่ติบัตรแลัะสำาเนาบัตรประชิาชิน	ภายใน 
กำาหนด้เวลัา	30	วัน	สหกรณ์์จ่ายสวัสดิ้การคืลัอด้บุตร	จำานวน	4	ราย	เป็นเงิน	2,000.00	บาที่	 	
 4.	สวัสดิการเก่�ยึวกับัการสงเคุราะห์สมาชื่ิกท่�เส่ยึชื่่วิติ	 	 	 	
		 	 สวัสดิ้การเก่�ยวกับบการสงเคืราะห์สมาชิิกท่ี่�เส่ยช่ิวิต	 โด้ยที่ายาที่ขอติด้ต่อรับสวัสดิ้การพร้อมเอกสาร	 สำาเนาใบ 
มรณ์ะบัตร	บัตรประชิาชิน	แลัะที่ะเบ่ยนบ้านโด้ยสหกรณ์์จ่ายให้		 	 	 	
	 	 กรณ์่สมาชื่ิกสามัญเส่ยึชื่่วิติสหกรณ์์จ่ายึ	ดังน่�

อายุึการเป็นสมาชิื่ก จำานวนเงิน

อายุการเป็นสมาชิิกไม่เกิน	5	ปี		 	10,000.00	

อายุการเป็นสมาชิิกตั�งแต่	5	ปี	1	เดื้อน	-	10	ปี	 	20,000.00	

อายุการเป็นสมาชิิกตั�งแต่	10	ปี	1	เดื้อน	ข่�นไป 	30,000.00	

อายุึการเป็นสมาชิื่ก จำานวนเงิน

อายุการเป็นสมาชิิกไม่เกิน	5	ปี		 	5,000.00	

อายุการเป็นสมาชิิกตั�งแต่	5	ปี	1	เดื้อน	-	10	ปี	 	10,000.00	

อายุการเป็นสมาชิิกตั�งแต่	10	ปี	1	เดื้อน	ข่�นไป 	15,000.00	

	 กรณ์่สมาชื่ิกสมทบัเส่ยึชื่่วิติสหกรณ์์จ่ายึ	ดังน่�

	 สหกรณ์์จ่ายึสวัสดิการเก่�ยึวกับัการสงเคุราะห์สมาชื่ิกท่�เส่ยึชื่่วิติ	จำานวน	4	รายึ	เป็นเงิน	120,000.00	บัาท

	 	 สหกรณ์์จ่ายตามอายุการเป็นสมาชิิกในอัตรา	ดั้งน่�
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	 5.	 สวัสดิการเก่�ยึวกับัการสงเคุราะห์คุรอบัคุรัวสมาชื่ิก	(บัิดา	มารดา	คูุ่สมรส	และบัุติรสมาชื่ิก)	 	
  สวัสดิ้การเก่�ยวกับการสงเคืราะห์คืรอบคืรัวสมาชิิกคืรอบคืรัวสมาชิิก	 เส่ยช่ิวิต	 ได้้แก่	 บิด้า	 มารด้า	 คื่่สมรส	 แลัะ 
บุตรสมาชิิก	สหกรณ์์จ่ายให้ตามอายุการเป็นสมาชิิก	ดั้งน่�

อายุึการเป็นสมาชิื่ก จำานวนเงิน

เป็นสมาชิิกน้อยกว่า	1	ปี	 	500.00	

เป็นสมาชิิก	ตั�งแต่	1	ปี	ถู่ง	5	ปี	 	1,000.00	

เป็นสมาชิิก	ตั�งแต่	5	ปี	ข่�นไป 	1,500.00	

		 	 สมาชิิกผ่้ม่สิที่ธิิได้้รับเงินสวัสดิ้การสมาชิิกยื�น	 หนังสือตามแบบพิมพ์พร้อมทัี่�งแนบหลัักฐานเอกสารประกอบ 
ภายในกำาหนด้เวลัา	 180	 วัน	 (นับจากวันแจ้งตามตามใบมรณ์ะบัตร)	 สหกรณ์์จ่ายสวัสดิ้การเก่�ยวกับการสงเคืราะห์ 
คืรอบคืรัวสมาชิิก	(บิด้า	มารด้า	คื่่สมรส	แลัะบุตรสมาชิิก)	จำานวน	48	ราย	เป็นเงิน	75,500.00	บาที่	 	
  
	 6.	 สวัสดิการเก่�ยึวกับัการชื่่วยึเหลือสมาชื่ิกประสบัภััยึ	(อุทกภััยึ	วาติภััยึ	และอัคุคุ่ภััยึ)	  
	 	 1.	 ต้องม่ชิื�อตนเอง	อย่่ในที่ะเบ่ยนบ้านท่ี่�ประสบภัย	 	 	 	
		 	 2.	 ต้องม่หนังสือรับรองจากในเขตพื�นท่ี่�	ท่ี่�ที่ะเบ่ยนบ้านอย่่	เพื�อรับรองการเกิด้เหตุจริง		โด้ยสหกรณ์์จ่ายทุี่น
สาธิาณ์ประโยชิน์สงเคืราะห์สมาชิิกไประสบภัย	อุที่กภัย	จำานวน	4	ราย	เป็นเงิน	4,000.00	บาที่	
  
	 7.	 สวัสดิการวันเกิด	    
		 	 สวัสดิ้การวันเกิด้	 สหกรณ์์มอบสวัสดิ้การเพื�อวันเกิด้สมาชิิกให้กับสมาชิิกทุี่กคืนในวันคืลั้ายวันเกิด้สมาชิิก	 
โด้ยสมาชิิกไม่ต้องยื�นเอกสารเพื�อขอรับสวัสดิ้การน่�		ซึ่่�งจะโอนเงินเข้าให้ในสมุด้เงินฝึากออมที่รัพย์	 โด้ยจ่ายให้ตามอายุ 
การเป็นสมาชิิก	ดั้งน่�

	 	 โด้ยสหกรณ์์จ่ายสวัสดิ้การวันเกิด้	จำานวน	1,821	ราย	เป็นเงิน	701,500.00	บาที่

อายุึการเป็นสมาชิื่ก จำานวนเงิน

อายุการเป็นสมาชิิก	ตั�งแต่	1	ปี	1	เดื้อน	-	10	ปี	 	300.00	

อายุการเป็นสมาชิิก	ตั�งแต่	10	ปี	1	เดื้อน	-	20	ปี 	400.00	

อายุการเป็นสมาชิิก	ตั�งแต่	20	ปี	ข่�นไป	 	500.00	

การใชื่้เงินทุนเพืื่�อประกันเงินกู้สามัญ	ประจำาปี	2567     

					 	 ทุี่นประกันเงินก่ส้ามญั	จะนำาไปใชิจ้า่ยชิว่ยเหลัอืสมาชิิกผ่ค้ืำ�าประกัน	การติด้ตามที่วงถูามหน่�		การจัด้จา้งที่นายคืวาม 

ท่ี่�ได้้รับมอบหมายในการด้ำาเนินคืด่้		(ฟั้องไลั่เบ่�ย)	แลัะคื่าใชิ้จ่ายของสมาชิิกฐานะผ่้คืำ�าประกันท่ี่�ต้องการด้ำาเนินการฟั้องร้อง	

สำาหรับัปี	2567	สหกรณ์์ได้จ่ายึทุนเพืื่�อประกันเงินกู้สามัญ	ประจำาปี	2567		 	 	 	

	 	 	 ยอด้ยกมา		 	 367,646.66	 	 	

	 	 	 เงินสนับสนุนทุี่นเพื�อประกันเงินก่้สามัญ	 379,270.27		 	 	

 ใชื่้ไป	     

	 	 	 คื่าใชิ้จ่ายในการด้ำาเนินคืด่้	แลัะคื่าด้ำาเนินการ	 25,086.00	 	

	 	 	 คืงเหลัือ	 	 	 721,830.93 
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ด้านการเชืื่�อมโยึงเคุรือข่ายึ

	 สำาหรับปี	 2567	 สหกรณ์์ออมที่รัพย์โรงพยาบาลัมหาราชินคืรราชิส่มา	 จำากัด้	 ได้้ม่การร่วมมือระหว่างสหกรณ์์ 

ตามหลัักการสหกรณ์์	ข้อท่ี่�	6	คืือได้้เชืิ�อมโยงเคืรือข่ายกับสหกรณ์์อื�นโด้ยการรับฝึาก	ดั้งน่�	

	 1.	 สหกรณ์์ออมที่รัพย์สาธิารณ์สุขนคืรราชิส่มา	จำากัด้	 	 	 	 	 	 	

	 2.	 สหกรณ์์การเกษตรเมืองนคืรราชิส่มา	จำากัด้	 	 	 	 	 	 	 	

	 3.	 สหกรณ์์การเกษตรปักธิงชัิย	จำากัด้	 	 	 	 	 	 	 	 	

	 4.	 สหกรณ์์การเกษตรโนนไที่ย	จำากัด้	 	 	 	 	 	 	 	 	

	 5.	 สหกรณ์์การเกษตรคืงสามัคืค่ื	จำากัด้	 	 	 	 	 	 	 	 	

	 6.	 สหกรณ์์ออมที่รัพย์โรงพยาบาลัพระปกเกล้ัา	จำากัด้	 	 	 	 	 	 	

	 7.	 สหกรณ์์ออมที่รัพย์มหาวิที่ยาลััยเที่คืโนโลัย่สุรนาร่	จำากัด้		 	 	 	 	 	

	 8.	 ร้านสหกรณ์์โรงพยาบาลัมหาราชินคืรราชิส่มา	จำากัด้		 	 	 	 	 	 	

	 9.	 สหกรณ์์ออมที่รัพย์พนักงานเจว่ซ่ึ่เคืนว่ด้	นคืรราชิส่มา	จำากัด้		 	 	 	 	 	

	 10.	 สหกรณ์์ออมที่รัพย์พนักงานคืลัังพลัาซ่ึ่า	จำากัด้			 	 	 	 	 	 	

	 11.	 สหกรณ์์ออมที่รัพย์พนักงานคืาสิโอไที่ย	จำากัด้	 	 	 	 	 	 	 	

	 12.	 สหกรณ์์ออมที่รัพย์โรงพยาบาลัลัำาปาง	จำากัด้		 	 	 	 	 	 	 	

ด้านระเบ่ัยึบัและกฎหมายึ          

	 	 สำาหรับปี	2567	คืณ์ะกรรมการด้ำาเนินการสหกรณ์์ออมที่รัพย์โรงพยาบาลัมหาราชินคืรราชิส่มา	จำากัด้	ได้้พิจารณ์า 

แก้ไขระเบ่ยบเพื�อให้สอด้คืล้ัองกับการบริหารงานสหกรณ์์	(ด้ำาเนินการระหว่าง	1	ต.คื.	66	-	30	ก.ย.	67)	ดั้งน่�	 	

	 1.	 ระเบ่ยบสหกรณ์์ออมที่รัพย์โรงพยาบาลัมหาราชินคืรราชิส่มา	 จำากัด้	 ว่าด้้วยการให้เงินก้่แก่สมาชิิกแลัะด้อกเบ่�ย 

	 	 เงินก้่	พ.ศ.	2566		 	 	 	 	 	 	 	 	

	 2.	 ระเบ่ยบสหกรณ์์ออมที่รัพยโ์รงพยาบาลัมหาราชินคืรราชิส่มา	จำากัด้	ว่าด้้วยการรับเงินฝึากจากสมาชิิก	พ.ศ.	2567 

	 3.	 ระเบ่ยบสหกรณ์์ออมที่รัพย์โรงพยาบาลัมหาราชินคืรราชิส่มา	 จำากัด้	 ว่าด้้วย	 วิธ่ิปฏิิบัติในการคืวบคุืมภายใน 

	 	 แลัะการรักษาคืวามปลัอด้ภัยด้้านเที่คืโนโลัย่สารสนเที่ศของสหกรณ์์	พ.ศ.	2567

	 4.	 ระเบ่ยบสหกรณ์์ออมที่รัพย์โรงพยาบาลัมหาราชินคืรราชิส่มา	 จำากัด้	 ว่าด้้วย	 เงินฝึากออมที่รัพย์พิเศษ	 “ใช้ิจ่าย 

	 	 ยามเกษ่ยณ์”	พ.ศ.	2567

         
 กล่ัาวโด้ยสรุป	 สหกรณ์์ออมที่รัพย์โรงพยาบาลัมหาราชินคืรราชิส่มา	 จำากัด้	 ได้้ม่คืวามเจริญรุด้หน้าข่�นเรื�อย	 ๆ	 ถู่งแม้ 

จะม่อุปสรรคื	คืณ์ะกรรมการแลัะเจ้าหน้าท่ี่�สหกรณ์์ฯ	ก็มิได้้ย่อท้ี่อช่ิวยกันแก้ไข	อุปสรรคืนั�นให้เร่ยบร้อยด้้วยด่้เสมอมา

	 คืณ์ะกรรมการด้ำาเนินการ	 ขอขอบคุืณ์เจ้าหน้าท่ี่�กรมส่งเสริมสหกรณ์์	 กรมตรวจบัญช่ิสหกรณ์์ทุี่กท่ี่านท่ี่�ได้้โปรด้ 

พิจารณ์า	รายงานการด้ำาเนินการ	 ซ่ึ่�งข้าพเจ้าได้้เสนอข้างต้นแลัะหากสมาชิิกที่่านใด้ม่สงสัยหรือขัด้ข้องด้้วยประการใด้ 

ข้าพเจ้าแลัะคืณ์ะกรรมการ	พร้อมท่ี่�จะให้คืำาช่ิ�แจงเพื�อคืวามเข้าใจต่อไป	 	 	 	 	 	

    
	 จ่งเสนอท่ี่�ประชุิมเพื�อที่ราบ		

       
	 มติิท่�ประชุื่ม	........................................................
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ระเบีียบีวาระที่ี� 7
เร่�องรายงานการตั้รวจ้สอบักิจ้การ ประจ้ำาปี 2567

รายึงานการติรวจสอบักิจการ

สหกรณ์์ออมทรัพื่ย์ึโรงพื่ยึาบัาลมหาราชื่นคุรราชื่ส่มา	จำากัด

สำาหรับัปีสิ�นสุดวันท่�	30	กันยึายึน	2567

**************************

เร่ยน	ท่ี่�ประชุิมใหญ่สามัญฯ	สหกรณ์์ออมที่รัพย์โรงพยาบาลัมหาราชินคืรราชิส่มา	จำากัด้

		 เมื�อวันอาทิี่ตย์ท่ี่�	12	พฤศจิกายน	2566	ได้้เลืัอกตั�งข้าพเจ้าเป็นผ้่ตรวจสอบกิจการ	สหกรณ์์ออมที่รัพย์โรงพยาบาลั 

มหาราชินคืรราชิส่มา	 จำากัด้	 สำาหรับปีที่างบัญช่ิสิ�นสุด้วันท่ี่�	 30	 กันยายน	 2567	 ซ่ึ่�งข้าพเจ้าได้้ที่ำาการตรวจสอบแลัะ 

รายงานผลัการตรวจสอบต่อคืณ์ะกรรมการด้ำาเนินการเป็นประจำาทุี่กเดื้อนนั�น	 ข้าพเจ้าจ่งขอเสนอผลัการตรวจสอบ 

ประจำาปี	ต่อท่ี่�ประชุิมใหญ่โด้ยสรุป	ดั้งน่�

	 1.	 วัติถุืประสงค์ุของการติรวจสอบั

	 	 1.1	 เพื�อตรวจสอบการบริหารงานของคืณ์ะกรรมการสหกรณ์์

	 	 1.2	 เพื�อตรวจสอบการปฏิิบัติงานเก่�ยวกับการบัญช่ิแลัะการคืวบคุืมการเงิน

	 	 1.3	 เพื�อตรวจสอบการด้ำาเนินงานแลัะธุิรกิจอื�น	 ๆ	 ของสหกรณ์์	 นำาเสนอข้อสังเกตแลัะเสนอข้อเสนอแนะ 

ต่อท่ี่�ประชุิมคืณ์ะกรรมการด้ำาเนินการ	

	 2.	 ขอบัเขติการติรวจสอบั/วิธ่การติรวจสอบั

	 	 2.1	 ตรวจสอบคืวามถู่กต้องของการบันท่ี่กบัญช่ิตามเอกสารหลัักฐาน

	 	 2.2	 ตรวจสอบการคืวบคุืมการเงินตามระเบ่ยบแลัะข้อกำาหนด้ของสหกรณ์์

	 	 2.3	 ตรวจสอบการด้ำาเนินงานตามวัตถุูประสงค์ืข้อบังคัืบ	ระเบ่ยบ	แลัะมติของท่ี่�ประชุิม

	 	 2.4	 ตรวจสอบการบริหารงานตามแผนงาน	แลัะเป้าหมายงบประมาณ์ท่ี่�กำาหนด้ไว้

		 	 2.5	 ตรวจสอบโด้ยการการพ่ด้คุืย	สัมภาษณ์์ผ้่ปฏิิบัติแลัะผ้่เก่�ยวข้อง	

	 3.	 ผลการติรวจสอบัด้านการดำาเนินงาน

	 	 3.1	 สรุปผลัการด้ำาเนินงานของสหกรณ์์ฯ	 สหกรณ์์ม่สมาชิิกเมื�อต้นปี	 2,026	 คืน	 ระหว่างปี	 ม่สมาชิิก 

เพิ�มข่�น	174	คืน/ลัด้ลัง	119	คืน	สมาชิิกคืงเหลืัอวันสิ�นปีบัญช่ิ	30	กันยายน	2567	ม่จำานวน	2,081	คืน	

		 	 	 สหกรณ์์ฯม่จำานวนทุี่นเรือนหุ้น	 ยกมาต้นปี	 370,625,500.-	 บาที่	 ระหว่างปีม่ทุี่นเรือนหุ้นเพิ�ม	 

31,466,530.-บาที่/ลัด้ลังไป	29,402,770.-บาที่	คืงเหลืัอทุี่นเรือนหุ้น	ณ์	สิ�นปี	372,689,260.-บาที่	

		 	 	 ในวันสิ�นปี	 สหกรณ์์ฯ	 ม่ทุนดำาเนินงานทั�งสิ�น	 1,038,895,508.77.-บาที่	 แลัะในรอบปีสหกรณ์์ม่ 

รายึได้ทั�งสิ�น	 61,263,283.41	 บาที่	 (เพิ�มข่�นจากปีก่อน	 5,259,622.42	 บาที่)	 ม่ค่ืาใช้ิจ่ายทัี่�งสิ�น	 34,711,998.99	 บาที่	 

(เพิ�มข่�นจากปีก่อน	 4,454,417.27	 บาที่)	ทำาให้สหกรณ์์ม่กำาไรสุทธิ	 26,551,284.42	 บาที่	 (เพิ�มข่�นจากปีก่อน	 

805,205.15	 บาที่)	 ระหว่างปีสหกรณ์์ม่การก้่ยืมเงินจากสหกรณ์์อื�นเพื�อนำามาเป็นทุี่นหมุนเว่ยนในการด้ำาเนินธุิรกิจของ 
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สหกรณ์์	 แลัะนำาเงินไปลังทุี่นโด้ยการฝึากเงินกับสหกรณ์์อื�น	 จ่งม่รายได้้ด้อกเบ่�ยแลัะค่ืาใช้ิจ่ายเพิ�มข่�น	 อาทิี่เช่ินค่ืาใช้ิจ่าย 

ด้้านการพัฒนาเที่คืโนโลัย่ให้ม่คืวามมั�นคืงปลัอด้ภัยม่เสถู่ยรภาพในการให้บริการสมาชิิกเป็นไปตามเป้าประสงค์ืหลััก 

ของสหกรณ์์	 ค่ืาใช้ิจ่ายด้ำาเนินงานต่างๆท่ี่�ม่ทัี่�งเพิ�มข่�นแลัะลัด้ลัง	 แลัะคื่าใช้ิจ่ายจากการตั�งค่ืาเผื�อหน่�สงสัยจะส่ญประจำาปี 

เพิ�มข่�น	เป็นต้น	

	 ด้านบัริหารงานทั�วไป

		 	 3.2	 การบริหารงานทัี่�วไป	 สหกรณ์์ฯได้้กำาหนด้ข้อบังคัืบ	 ระเบ่ยบ	 แลัะมติท่ี่�ประชิุมไว้เพ่ยงพอ	 เหมาะสม 

กับการด้ำาเนินงานเป็นไปตามแผนงาน	 โคืรงการแลัะวัตถุูประสงค์ื	 ตามมติท่ี่�ประชุิมใหญ่	 โด้ยไม่ขัด้ต่อกฎหมาย	 คืำาสั�ง 

ข้อบังคัืบ	แลัะม่การปรับปรุงระเบ่ยบปฏิิบัติต่างๆให้สอด้คืล้ัองกับสถูานการณ์์ปัจจุบันตามท่ี่�สหกรณ์์กำาหนด้ไว้	

		 	 	 คืณ์ะกรรมการด้ำาเนินการแลัะเจ้าหน้าท่ี่�ฝ่ึายจัด้การของสหกรณ์์	 ม่คืวามร้่คืวามสามารถูเพ่ยงพอ 

เหมาะสมกับงานท่ี่�ปฏิิบัติ	 แลัะม่การแบ่งหน้าท่ี่�รับผิด้ชิอบกันอย่างชัิด้เจน	 การบริหารงานของคืณ์ะกรรมการปฏิิบัติงาน 

ด้้วยคืวามโปร่งใส	 ม่คืวามรับผิด้ชิอบแลัะม่คุืณ์ธิรรมเป็นท่ี่�เชืิ�อถืูอศรัที่ธิาแก่สมาชิิก	 ม่คืวามเสมอภาคืในการให้บริการแลัะ 

เปิด้โอกาสให้ม่ส่วนร่วม	เสริมสร้างแลัะพัฒนาให้คืวามร้่คืวามเข้าใจเก่�ยวกับงานสหกรณ์์	

		 	 	 ในการกำาหนด้นโยบายสอด้คืล้ัองกับสภาพแวด้ล้ัอมท่ี่�เปล่ั�ยนแปลังแลัะตรวจสอบการที่ำางานของ 

กรรมการได้้มากข่�น	 ตลัอด้จนการบริหารงานอย่างม่ประสิที่ธิิภาพแลัะประเมินผลั	 โด้ยการสนับสนุนให้สหกรณ์์ม่ระบบ 

การคืวบคุืมภายในท่ี่�ด่้	ป้องกันคืวามเส่�ยงแลัะเพ่ยงพอต่อการปฏิิบัติงานด้้านต่าง	ๆ	สหกรณ์์ม่กิจกรรมแลัะโคืรงการเอื�อเฟ้ั�อ 

ต่อชุิมชินช่ิวยเหลืัอ	เป็นไปตามนโยบายท่ี่�มวลัสมาชิิกเห็นชิอบ

		 	 3.3	 ด้้านการเงินแลัะบัญช่ิ

	 	 	 สหกรณ์์จัด้ที่ำาบัญช่ิโด้ยใช้ิหลัักเกณ์ฑ์ิคืงค้ืาง	 การบันท่ี่กบัญช่ิสหกรณ์์จัด้ที่ำาตามคืำาแนะนำาของผ้่สอบ 

บัญช่ิ	ระบบบัญช่ิของสหกรณ์์ฯ	บันท่ี่กด้้วยระบบคือมพิวเตอร์	

		 	 	 งบที่ด้ลัองม่คืวามถู่กต้องของบัญช่ิเงินสด้	 แลัะบัญช่ิเงินฝึากธินาคืาร	 การจัด้ที่ำาบัญช่ิของสหกรณ์์ 

เร่ยบร้อยเป็นปัจจุบัน	 สามารถูเร่ยกสรุปรายงานที่างบัญช่ิเพื�อตรวจสอบได้้ทัี่นท่ี่	 เอกสารประกอบเพ่ยงพอใช้ิเป็นหลัักฐาน 

ที่างบัญช่ิได้้คืรบถู้วนเหมาะสม	

		 	 	 การตรวจสอบเงินสด้แลัะเอกสารที่างการเงิน	 การรับ-จ่ายเงินม่หลัักฐานประกอบ	 การจ่ายเงิน 

เป็นไปเหมาะสมเพื�อกิจการของสหกรณ์์	 สหกรณ์์กำาหนด้ให้ม่คืณ์ะกรรมการผ้่รับผิด้ชิอบตรวจสอบด้้านการเงินแลัะบัญช่ิ	 

แลัะประเมินผลัการปฏิิบัติงาน	 การบันท่ี่กรายงานการประชิุมเก่�ยวกับการเงินแลัะบัญช่ิประจำาเดื้อน	 เป็นไปตามมติ 

ท่ี่�ประชุิมคืณ์ะกรรมการด้ำาเนินการแลัะอย่่ภายใต้งบประมาณ์ท่ี่�ได้้รับอนุมัติจากท่ี่�ประชุิมใหญ่ของสหกรณ์์

	 การดำาเนินธุรกิจของสหกรณ์์

	 	 3.4	 ด้้านเงินรับฝึากแลัะเงินฝึากสหกรณ์์อื�น	

		 		 	 สหกรณ์์รับฝึากเงินประเภที่ออมที่รัพย์แลัะออมที่รัพย์พิเศษ	 วันสิ�นปีม่เงินรับฝึากคืงเหลืัอ	 รวมทัี่�งสิ�น	 

862,502,382.39	บาที่	คืือ

		 	 	 (1)		 เงินรับฝึาก-สมาชิิก	รวมทุี่กบัญช่ิทัี่�งสิ�น	จำานวน	3,219	บัญช่ิ	คืงเหลืัอสิ�นปี	

	 	 	 	 เป็นเงิน	370,578,430.77	บาที่

		 		 	 (2)	 เงินรับฝึาก-สหกรณ์์อื�น	ประเภที่ออมที่รัพย์พิเศษ	รวมทัี่�งสิ�น	6	บัญช่ิ	คืงเหลืัอสิ�นปี	

	 	 	 	 เป็นเงิน	491,923,951.62	บาที่
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		 	 	 (3)	 เงินฝึาก-สหกรณ์์อื�น	รวมทัี่�งสิ�น	8	บัญช่ิ	คืงเหลืัอสิ�นปี	เป็นเงิน	42,028,533.52.-บาที่	

สรุปผลการติรวจสอบั	ข้อสังเกติท่�ได้จากการติรวจสอบัและข้อเสนอแนะ

		 สหกรณ์์ม่การรับฝึากเงินฯ	 จากสมาชิิกแลัะสหกรณ์์อื�น	 โด้ยม่วัตถุูประสงคื์เพื�อนำามาลังทีุ่นในธิุรกิจสินเชืิ�อแลัะ 

การลังทุี่นอื�น	ซ่ึ่�งอัตราด้อกเบ่�ยตำ�ากว่าการก้่เงินในสถูาบันการเงิน	ซ่ึ่�งสหกรณ์์ม่เสถู่ยรภาพที่างการเงินส่งแลัะม่ประสิที่ธิิภาพ 

ในการบริหารสินที่รัพย์	 คืวามสามารถูในการก่อหน่�แลัะที่ำากำาไรเพื�อใช้ิในกิจการของสหกรณ์์จากทุี่นภายในแลัะภายนอก 

จ่งที่ำาให้ได้้รับผลักระที่บจากปัจจัยเส่�ยงภายนอกตำ�า	ถืูอเป็นสหกรณ์์ท่ี่�มั�นคืงเป็นท่ี่�พ่�งของสมาชิิกได้้

		 ระหวา่งปีสหกรณ์์ม่การสง่เสริมออมให้สมาชิิกม่เงินออมสำาหรับไว้ใช้ิจ่าย	แลัะในบั�นปลัายของช่ิวติ	หรือเมื�อสมาชิิก 

ม่ฐานะคืวามเป็นอย่่ท่ี่�ด่้	 ม่คืวามมั�นคืงในช่ิวิต	 นำาไปส่่การม่คุืณ์ภาพช่ิวิตท่ี่�ด่้ได้้ที่างหน่�ง	 ส่วนเงินออมของสมาชิิกอาจใช้ิ 

เป็นหลัักประกันการก้่เงินหรือการให้สินเชืิ�อของสหกรณ์์ได้้	 จ่งช่ิวยลัด้ภาระของผ้่คืำ�าประกัน	 โด้ยให้ผลัตอบแที่นท่ี่�ส่งกว่า 

ธินาคืาร	ในอัตราร้อยลัะ	2.50	-	3.35	ต่อปี	ทัี่�งน่�สหกรณ์์อาจม่รายจ่าย	ท่ี่�ส่งข่�นเมื�อม่การรับฝึากเพิ�มมากข่�น	ดั้งนั�นคืวรใช้ิ 

ประโยชิน์จากทุี่นท่ี่�ม่อย่่เพื�อก่อให้เกิด้รายได้้มากข่�นด้้วย

		 	 3.5	 ด้้านสินเชืิ�อ	วันสิ�นปีม่เงินให้ก้่แก่สมาชิิกคืงเหลืัอ	คืือ

	 	 	 (1)	 เงินให้ก้่ยืม-ล่ักหน่�เงินก้่ฉุกเฉิน	จำานวน	3,066	สัญญา	จำานวนเงิน	11,228,133.40.-	บาที่

	 	 		 (2)	 เงินให้ก้่ยืม-ล่ักหน่�เงินก้่สามัญ(ทุี่กประเภที่)	จำานวน	1,621	สัญญา	

	 	 	 	 จำานวนเงิน	859,682,078.-	บาที่

	 	 	 (3)	 เงินให้ก้่ยืม-ล่ักหน่�เงินก้่พิเศษ	จำานวน	13	สัญญา	จำานวนเงิน	20,750,208.-	บาที่

		 วันสิ�นปีม่ล่ักหน่�อื�นจากการให้เงินก้่อื�น	ณ์	 วันสิ�นปีทัี่�งสิ�น	 28,218,509.60	 บาที่	 เพิ�มข่�นจากปีก่อน	 ม่การตั�งค่ืา 

เผื�อหน่�สงสัยจะส่ญได้้เพ่ยงพอ	 เป็นไปตามระเบ่ยบนายที่ะเบ่ยนสหกรณ์์ฯ	 หากสหกรณ์์สามารถูเร่ยกหน่�สินจากล่ักหน่� 

ท่ี่�ค้ืางชิำาระได้้	ก็จะกลัับมาเป็นรายได้้ของสหกรณ์์ต่อไป

สรุปผลการติรวจสอบัข้อสังเกติท่�ได้จากการติรวจสอบัและข้อเสนอแนะ

		 สหกรณ์์ม่รายได้้เฉพาะธิุรกิจจากด้อกเบ่�ยรับการให้เงินก้่แก่สมาชิิก	ณ์	 วันสิ�นปี	 จำานวน	 61,182,717.72.-	 บาที่	 

เพิ�มข่�นจากปีก่อน	 เป็นไปตามเป้าหมายท่ี่�สหกรณ์์กำาหนด้แผนงานไว้	 การให้เงินก้่ของสหกรณ์์เพ่ยงพอต่อคืวามต้องการ 

ของสมาชิิก	ม่สินเชืิ�อหลัากหลัายแลัะปรับปรุงให้สอด้คืล้ัองกับสภาพแวด้ล้ัอมท่ี่�เปล่ั�ยนแปลังไป	

		 สหกรณ์์ได้้ม่นโนบายช่ิวยเหลืัอสมาชิิกผ้่ก้่แลัะผ้่คืำ�าประกัน	 แลัะคืณ์ะกรรมการเพื�อให้คืวามร้่ในเรื�องของการก้่เงิน 

แลัะการคืำ�าประกนั	แลัะในการสว่นของการตดิ้ตามแกไ้ขปัญหาหน่�ค้ืางนาน	(ล่ักหน่�	NPL)	โด้ยที่างสหกรณ์์ได้้ด้ำาเนินโคืรงการ 

แนวที่างแก้ไขปัญหาหน่�สิน	 ไกล่ัเกล่ั�ย	 การติด้ตามหน่�	 ปรับโคืรงสร้างหน่�	 ก่อนเข้าส่่กระบวนการด้ำาเนินคืด่้ตามกฎหมาย	 

แลัะการช่ิวยเหลืัอสมาชิิกท่ี่�ติด้ภาระผ้่คืำ�าประกัน	แลัะสมาชิิกท่ี่�ติด้บังคัืบคืด่้	เป็นการช่ิวยแก้ไขปัญหาหน่�ให้ม่การเคืลืั�อนไหว 

ในการชิำาระหน่�	ลัด้คืวามเส่�ยง	ลัด้ค่ืาใช้ิจ่ายในการสำารองหน่�สงสัยจะส่ญในอนาคืต

	 	 3.6	 ด้้านหน่�สิ�น

	 	 	 วันสิ�นปีสหกรณ์์ฯม่หน่�สิน	ม่วัตถุูประสงค์ืเพื�อเป็นทุี่นหมุนเว่ยนให้ก้่แก่สมาชิิก	แลัะใช้ิประโยชิน์ในการ 

บริหารจัด้การสินที่รัพย์	 จากสหกรณ์์ออมที่รัพย์มหาวิที่ยาลััยสงขลัานคืรินที่ร์	 จำากัด้	 เป็นทัี่�งสิ�น	 100.00	 ล้ัานบาที่	 อัตรา 

ด้อกเบ่�ยร้อยลัะ	3.25	ต่อปี	โด้ยม่คืณ์ะกรรมการทัี่�งคืณ์ะแลัะผ้่จัด้การเป็นผ้่คืำ�าประกัน	รับเงินก้่เมื�อวันท่ี่�	23	กันยายน	2567	

	 4.	 สรุปผลการติรวจสอบัข้อสังเกติท่�ได้จากการติรวจสอบัและข้อเสนอแนะ

	 		 ในการด้ำาเนินธุิรกิจของสหกรณ์์ปี	 2567	 น่�	 สหกรณ์์ม่นโยบายส่งเสริมให้สมาชิิกร้่จักการออมที่รัพย์	 

แลัะใหบ้ริการเงนิก้่แก่สมาชิิกเพื�อนำาไปใช้ิจ่ายเมื�อเกิด้คืวามจำาเปน็ชิำาระคืืนได้้ตามกำาหนด้แลัะม่เงินเหลืัอใช้ิเพื�อการด้ำารงช่ิพ 
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การพัฒนาคืวามก้าวหน้าที่างเที่คืโนโลัย่โด้ยใช้ิระบบเที่คืโนโลัย่บนมือถืูอ	Mobile	 Application	 แลัะช่ิองที่างการติด้ต่อ 

การที่ำาธุิรกรรมอื�น	 ๆ	 เชืิ�อมโยงการให้บริการสมาชิิกท่ี่�ทัี่นสมัย	 อย่างเปิด้เผยโปร่งใส	 สามารถูตรวจสอบข้อม่ลัหุ้น	 เงินก้่	 

เงินฝึากแลัะการคืำ�าประกันได้้	 ดั้งนั�นสมาชิิกต้องหมั�นตรวจเช็ิคืข้อม่ลัในระบบ	 COOP	 NETWORK	 เพื�อสอบที่านข้อม่ลั 

ที่างการเงินของตนเองเป็นประจำาเพื�อคืวามปลัอด้ภัยของข้อม่ลัตนเอง	ม่ส่วนร่วมโด้ยได้้รับผลัตอบแที่นแลัะบริการท่ี่�พ่งพอใจ	 

เพื�อประโยชิน์ส่งสุด้แก่มวลัสมาชิิก	

		 การด้ำาเนินธุิรกิจด้้านสินเชืิ�อของสหกรณ์์ภายใต้เที่คืโนโลัย่ท่ี่�ทัี่นสมัย	 ดั้งนั�นสหกรณ์์คืวรหมั�นตรวจสอบด่้แลัข้อม่ลั 

แลัะจัด้การคืวบคุืมภายในระบบสารสนเที่ศป้องกันแลัะเตือนภัยท่ี่�อาจเกิด้ข่�นให้รอบคืรอบรัด้กุมทุี่กด้้าน	 การพิจารณ์าให้ 

สินเชืิ�อของสหกรณ์์เป็นไปตามวัตถุูประสงค์ืใช้ิจ่ายเงิน	 ซ่ึ่�งปัจจุบันปัญหารายรับไม่เพ่ยงพอกับรายจ่ายอาจส่งผลัถู่ง 

คืวามสามารถู	ในการชิำาระหน่�ของสมาชิิกเมื�อถู่งกำาหนด้	 ตาย	 ลัาออก	 ปัญหาหน่�ค้ืางชิำาระเพิ�มข่�น	 ซ่ึ่�งส่งผลักระที่บต่อผลั 

การด้ำาเนินงานแลัะสภาพคืล่ัองที่างการเงินของสหกรณ์์	การให้สินเชืิ�อ	ไม่อาจหล่ักเล่ั�ยงปัญหาหน่�ค้ืางชิำาระได้้	เมื�อม่ปัญหา 

หน่�ค้ืางชิำาระเกิด้ข่�น	 สหกรณ์์จ่งม่แนวที่างในการแก้ไขปัญหาหน่�ค้ืางชิำาระท่ี่�เกิด้ข่�นให้ลัด้น้อยลัง	 โด้ยการบริหารจัด้การหน่� 

ไม่ให้เป็นหน่�ค้ืางชิำาระแลัะแก้ไขหน่�ค้ืางชิำาระอย่างเป็นระบบที่ำาให้ล่ักหน่�ชิำาระหน่�คืืนได้้	 แลัะสหกรณ์์ยังส่งเสริมจัด้อบรม 

ให้คืวามร้่กับสมาชิิกในการให้ก้้่แลัะการคืำ�าประกัน	 เพื�อปล่ักฝัึงให้สมาชิิกม่วินัยที่างการเงินแลัะคืวามร้่คืวามเข้าใจวิธ่ิการ

สหกรณ์์ได้้ถู่กต้อง	 ดั้งนั�นการด้ำาเนินงานของสหกรณ์์เป็นไปตามวัตถุูประสงค์ื	 ช่ิวยเหลืัอซ่ึ่�งกันแลัะกันบริการท่ี่�ประทัี่บใจ	 

สมาชิิกม่คุืณ์ภาพช่ิวิตท่ี่�ด่้ข่�น	 ส่งผลัให้การด้ำาเนินกิจการสหกรณ์์เจริญรุ่งเรืองมั�นคืงแลัะเป็นท่ี่�เพิ�งของสมาชิิกอย่างยั�งยืน 

ต่อไป	

		 ในการตรวจสอบกิจการประจำาปี	 2567	 ผ้่ตรวจสอบกิจการได้้รับคืวามร่วมมือจากคืณ์ะกรรมการด้ำาเนินการแลัะ 

ฝ่ึายจัด้การ-เจ้าหน้าท่ี่�สหกรณ์์เป็นอย่างด่้	 คืำาแนะนำาจากผ้่ตรวจการสหกรณ์์แลัะขอขอบคุืณ์ข้อม่ลัรายงานที่างการเงินจาก

รายงานของผ้่สอบบัญช่ิ	ผ้่ตรวจสอบกิจการจ่งขอขอบคุืณ์	มา	ณ์	โอกาสน่�	

		 จ่งเร่ยนมาเพื�อโปรด้ที่ราบ

																																																																									ลังชืิ�อ	

	 	 	 	 (นางสาวสุธ่ิรัตน์	ชัิยศิริ)	

	 	 	 	 ผ้่ตรวจสอบกิจการ

206/2	ถู.มิตรภาพ	ต.ในเมือง	อ.เมือง	จ.นคืรราชิส่มา	

โที่รศัพท์ี่	083	-6559996	

 

มติิท่�ประชุื่ม	..............................
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รับัที่ราบัการดำำาเนินงานตั้ามกฏกระที่รวง การดำำาเนินการแลืะ
การกำากับัดำ้แลื ดำ้านธรรมาภิิบัาลืของสห้กรณ์ ข้อ 14 (1) (4)

		 ตามกฎกระที่รวงตามมาตรา	 89/2	 แห่งพระราชิบัญญัติสหกรณ์์	 พ.ศ.	 2542	 ว่าด้้วยการด้ำาเนินงานแลัะการกำากับด่้แลัสหกรณ์์ 
ออมที่รัพย์	 แลัะสหกรณ์์เคืรดิ้ตย่เน่�ยน	 ซ่ึ่�งประกาศใช้ิบังคัืบตั�งแต่	 วันท่ี่�	 10	 กุมภาพันธ์ิ	 2564	 โด้ยในหมวด้ท่ี่�	 	 4	 เรื�องการกำากับด่้แลัตัว 
ธิรรมาภิบาลัของสหกรณ์์	ข้อ	14	(1)	แลัะ	(4)	ให้แจ้งผลัประโยชิน์แลัะค่ืาตอบแที่นกรรมการ	ผ้่จัด้การ	ผ้่ม่อำานาจในการจัด้การ	แลัะท่ี่�ปร่กษา 
ของสหกรณ์์ได้้รับจากสหกรณ์์ในปีบัญช่ิท่ี่�ผ่านมา	 แลัะให้แสด้งรายลัะเอ่ยด้คื่าตอบแที่นดั้งกลั่าวเป็นรายบุคืคืลัให้สหกรณ์์แสด้งรายลัะเอ่ยด้ 
คื่าตอบแที่นดั้งกลั่าวโด้ยแจ้งให้ท่ี่�ประชุิมที่ราบ	นั�น	 	
	 เพื�อปฏิิบัติตามกฎกระที่รวง	 การด้ำาเนินงานแลัะการกำากับด่้แลัสหกรณ์์ออมที่รัพย์แลัะสหกรณ์์ย่เน่�ยน	 พ.ศ.	 2564	 สหกรณ์์ 
ออมที่รัพย์โรงพยาบาลัมหาราชินคืรราชิส่มา	 จำากัด้	 จ่งขอแสด้งรายลัะเอ่ยด้ผลัประโยชิน์แลัะค่ืาตอบแที่นของคืณ์ะกรรมการด้ำาเนินการ	 
ผ้่จัด้การ	ผ้่ม่อำานาจจัด้การแลัะท่ี่�ปร่กษาของสหกรณ์์	เป็นรายบุคืคืลัให้ท่ี่�ประชุิมใหญ่ที่ราบดั้งรายลัะเอ่ยด้แนบท้ี่ายน่�

รายึละเอ่ยึดผลประโยึชื่น์และคุ่าติอบัแทนกรรมการ	ผู้จัดการ	ผู้ม่อำานาจในการจัดการและท่�ปรึกษา
ของสหกรณ์์ออมทรัพื่ย์ึโรงพื่ยึาบัาลมหาราชื่นคุรราชื่ส่มา	จำากัด

ประจำาปี	2567
1.	คุ่าติอบัแทนท่�เป็นตัิวเงิน

ลำาดับั
ท่�

ชืื่�อ-สกุล ชุื่ดท่�

คุ่าติอบัแทนแก่กรรมการ	ผู้จัดการ	ผู้ม่อำานาจในการจัดการและท่�ปรึกษา

เงินเดือน โบันัส
คุ่าเบ่ั�ยึ
ประชุื่ม

คุ่าเบ่ั�ยึเล่�ยึงปฏิิบััติิงาน

ด้านธุรการ	และการเงิน

ศึกษา
อบัรม

สวัสดิการ
เคุรื�องแบับั

รวม

1 นางนฤมลั	ศร่สรรพ์ 24,	25 - 	50,000.00	 	38,600.00	 	13,097.00	 	3,000.00	 	4,462.50	 	109,159.50	

2 นายศตวรรษ	คืงโนนกอก 24,	25 - 	40,000.00	 	34,300.00	 	16,275.00	 	15,966.00	 	4,462.50	 	111,003.50	

3 นายพิชัิยสิริ	นวลัมณ่์ 24,	25 - 	37,000.00	 	23,800.00	 	5,600.00	 	500.00	 	4,462.50	 	71,362.50	

4 นางปราณ่์	จันสด้ใส 24,	25 - 	37,000.00	 	28,700.00	 	9,266.00	 	8,958.00	 	5,457.50	 	89,381.50	

5 น.ส.เกณ์์ณิ์กา	พราวศร่ 24,	25 - 	40,000.00	 	30,100.00	 	13,475.00	 	7,958.00	 	4,462.50	 	95,995.50	

6 น.ส.อริยด้า	เอกสิงหชัิย 24,	25 - 	37,000.00	 	19,600.00	 	2,100.00	 	2,000.00	 	4,462.50	 	65,162.50	

7 นายรังสรรค์ื	ตากโพธิิ� 24,	25 - 	37,000.00	 	22,400.00	 	4,900.00	 	4,400.00	 	4,462.50	 	73,162.50	

8 นางสาวศศิกานต์	พรหมด่้ 24,	25 - 	37,000.00	 	21,700.00	 	6,300.00	 	-			 	4,462.50	 	69,462.50	

9 นางธัิญญรัตน์	ที่องมะเริง 24,	25 - 	37,000.00	 	21,700.00	 	2,800.00	 	4,400.00	 	4,462.50	 	70,362.50	

10 นายรังสรรค์ื	กลัั�นเกล่ั�ยง 24,	25 - 	37,000.00	 	23,800.00	 	3,500.00	 	4,400.00	 	4,462.50	 	73,162.50	

11 นางสาวธ่ิราภรณ์์	สิมมา 25 - 	-			 	17,500.00	 	1,400.00	 	4,400.00	 	4,462.50	 	27,762.50	

12 นางสาวนิตยา	สิงห์พลัทัี่น 25 - 	-			 	20,300.00	 	3,500.00	 	4,400.00	 	4,462.50	 	32,662.50	

13 นางสาวโมร่	ม่อุด้มกิจเจริญ 25 - 	-			 	17,500.00	 	4,200.00	 	4,400.00	 	4,462.50	 	30,562.50	

14 นายอนุชิา	ปานกลัาง 25 - 	-			 	17,500.00	 	4,200.00	 	-			 	4,462.50	 	26,162.50	

15 นางสาวบุษกร	กลัักกลัาง 25 - 	-			 	17,500.00	 	2,800.00	 	4,400.00	 	4,462.50	 	29,162.50	

16 นางแฉล้ัม	เพิ�มกลัาง 24 - 	37,000.00	 	4,200.00	 	-			 	-			 	-			 	41,200.00	

17 นายปรมินที่ร์	มณ่์ศร่ 24 - 	37,000.00	 	3,500.00	 	1,400.00	 	-			 	-			 	41,900.00	

18 นายธิรรมน่ญ	วัชิรมุสิก 24 - 	40,000.00	 	4,900.00	 	2,100.00	 	7,267.50	 	-			 	54,267.50	

19 นายปกรณ์์	นิลัศร่ 24 - 	40,000.00	 	5,600.00	 	3,500.00	 	-			 	-			 	49,100.00	

20 นายประจวบ	นพรัตน์ 24 - 	37,000.00	 	4,900.00	 	2,100.00	 	7,267.50	 	-			 	51,267.50	

			ฝ่่ายึจัดการ	

21 นางลัักษณ์า	วรรณ์าวงษ์ ผ่้จัด้การ 	672,660.00	 	40,000.00	 	7,700.00	 	44,423.00	 	23,853.22	 	30,462.50	 	146,438.72	

รวมเป็นจำานวนเงิน 	672,660.00	 	620,000.00	 	385,800.00	 	146,936.00	 	107,570.22	 	98,395.00	 	1,358,701.22	

มติิท่�ประชืุ่ม	........................................................
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เร่�องรับัที่ราบัคำาแนะนำาจ้ากห้น่วยงานที่ี�เกี�ยวข้อง

	 สำานักงานสหกรณ์์จังหวัดนคุรราชื่ส่มา
	 ประธิาน	ฯ	มอบให้ผ้่ตรวจการณ์์สหกรณ์์เป็นผ้่ช่ิแจงรายงานของผ้่ตรวจการสหกรณ์์ประจำาปี	2567	ต่อท่ี่�ประชุิมใหญ่
 ผู้ติรวจการสหกรณ์์  
	 .....................................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................................................
...............................................................................................................................................................................................
...............................................................................................................................................................................................
...............................................................................................................................................................................................
...............................................................................................................................................................................................
	 มติิท่�ประชุื่ม	....................................................	 	

	 สำานักงานติรวจบััญช่ื่สหกรณ์์จังหวัดนคุรราชื่ส่มา	 	
	 ประธิาน	ฯ	มอบให้ผ้่แที่นสำานักงานตรวจบัญช่ิสหกรณ์์เป็นผ้่ช่ิแจงรายงาน	ประจำาปี	2567	ต่อท่ี่�ประชุิมใหญ่	
 ผู้ติรวจการสหกรณ์์  
	 ....................................................................................................................................................................................
...............................................................................................................................................................................................
...............................................................................................................................................................................................
...............................................................................................................................................................................................
...............................................................................................................................................................................................
...............................................................................................................................................................................................	
มติิท่�ประชืุ่ม	....................................................	 	
	 สำานักงานทนายึคุวาม  
	 ประธิาน	ฯ	มอบให้ผ่้แที่นจากสำานักงานที่นายคืวาม	เป็นผ่้ชิ่�แจง	 	
 ผู้ติรวจการสหกรณ์์  
	 ....................................................................................................................................................................................
...............................................................................................................................................................................................
...............................................................................................................................................................................................
...............................................................................................................................................................................................
...............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................	
 มติิท่�ประชืุ่ม	....................................................
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รายงานของผู้สอบบัญชี 
 

เสนอ สมาชิกสหกรณ์ออมทรัพย์โรงพยาบาลมหาราชนครราชสีมา จำกัด 
ความเห็น 

ข้าพเจ้าได้ตรวจสอบงบการเงินของสหกรณ์ออมทรัพย์โรงพยาบาลมหาราชนครราชสีมา จำกัด ซึ่งประกอบด้วย 
งบแสดงฐานะการเงิน ณ วันที่ 30 กันยายน พ.ศ. 2567 งบกำไรขาดทุน และงบกระแสเงินสด สำหรับปีสิ้นสุดวันเดียวกัน และ
หมายเหตุประกอบงบการเงิน รวมถึงหมายเหตุสรุปนโยบายการบัญชีที่สำคัญ 

ข้าพเจ้าเห็นว่า งบการเงินข้างต้นนี้แสดงฐานะการเงินของสหกรณ์ออมทรัพย์โรงพยาบาลมหาราชนครราชสีมา จำกัด 
ณ วันที่ 30 กันยายน พ.ศ. 2567 ผลการดำเนินงาน และกระแสเงินสด สำหรับปีสิ้นสุดวันเดียวกัน โดยถูกต้องตามที่ควรใน
สาระสำคัญตามระเบียบนายทะเบียนสหกรณ์ 
เกณฑ์ในการแสดงความเห็น 

ข้าพเจ้าได้ปฏิบัติงานตรวจสอบตามมาตรฐานการสอบบัญชีและตามระเบียบกรมตรวจบัญชีสหกรณ์ ความรับผิดชอบ
ของข้าพเจ้าได้กล่าวไว้ ในส่วนของความรับผิดชอบของผู้สอบบัญชีต่อการตรวจสอบงบการเงินในรายงานของข้าพเจ้า ข้าพเจ้ามี
ความเป็นอิสระจากสหกรณ์และได้ปฏิบัติตามจรรยาบรรณของผู้สอบบัญชีสหกรณ์ ข้าพเจ้าเชื่อว่าหลักฐานการสอบบัญชีท่ี
ข้าพเจ้าได้รับ เพียงพอและเหมาะสมเพื่อใช้เป็นเกณฑ์ในการแสดงความเห็นของข้าพเจ้า 
เรื่องสำคัญในการตรวจสอบ 

เรื่องสำคัญในการตรวจสอบ คือ เรื่องต่างๆ ที่มีนัยสำคัญที่สุดตามดุลยพินิจเยี่ยงผู้ประกอบวิชาชีพของข้าพเจ้าใน  
การตรวจสอบงบการเงินสำหรับงวดปัจจุบัน  ข้าพเจ้าได้นำเรื่องเหล่านี้มาพิจารณาในบริบทของการตรวจสอบงบการเงินโดยรวม
และในการแสดงความเห็นของข้าพเจ้า  ทั้งนี้ ข้าพเจ้าไม่ได้แสดงความเห็นแยกต่างหากสำหรับเรื่องเหล่านี้ 

เรื่องสำคัญในการตรวจสอบ พร้อมวิธีการตรวจสอบแต่ละเรื่องมีดังต่อไปนี้ 
เงินให้กู้ยืม ลูกหนี้อื่น และค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ 
ธุรกิจหลักของสหกรณ์คือธุรกิจเงินรับฝากและธุรกิจเงินให้กู้ยืม  สำหรับเงินให้กู้ยืมที่ปรากฎในหมายเหตุประกอบ  

งบการเงินข้อที่ 5 แสดงเงินให้กู้ยืมปกติแก่สมาชิก จำนวน 891.825 ล้านบาท และลูกหนี้อื่นอันมีมูลหนี้ที่เกิดจากการให้เงินกู้ 
(ก่อนหักค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ) จำนวน 57.050 ล้านบาท ประกอบด้วย ลูกหนี้ตัวแทนหักเงินส่ง จำนวน 0.222 ล้านบาท ลูกหนี้
คลาดเคลื่อน จำนวน 0.483 ล้านบาท ลูกหนี้เคลื่อนไหว จำนวน 7.400 ล้านบาท ลูกหนี้ขาดสมาชิกภาพ จำนวน 17.418 ลูกหนี้
ระหว่างดำเนินคดี จำนวน 2.591 ล้านบาท และลูกหนี้ตามคำพิพากษา จำนวน 29.813 ล้านบาท  ซึ่งสหกรณ์ได้มีการประมาณ
การค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญในส่วนที่คาดว่าอาจจะเก็บเงินไม่ได้สำหรับลูกหนี้อื่นอันมีมูลหนี้ที่เกิดจากการให้เงินกู้ รวมจำนวน 
28.832 ล้านบาท  ซึ่งมูลค่าค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญได้มาจากดุลยพินิจของฝ่ายจัดการและคณะกรรมการดำเนินการของสหกรณ์ 
โดยการพิจารณาเป็นรายตัวและใช้ประกาศนายทะเบียนสหกรณ์ เรื่องการประมาณการค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญสำหรับสหกรณ์
ออมทรัพย์และสหกรณ์เครดิตยูเนี่ยนที่เรียกเก็บเงินงวดชำระหนี้จากสมาชิก โดยการหักจากเงินได้ ณ ที่จ่าย พ.ศ. 2567 เป็น
เกณฑ์ในการพิจารณาประมาณการหนี้ที่คาดว่าจะเก็บไม่ได้ดังกล่าว  ผลของการใช้ดุลยพินิจของฝ่ายจัดการและคณะกรรมการ
ดำเนินการอาจจะส่งผลต่อการตัดสินใจของสมาชิกและสหกรณ์ 
 ข้าพเจ้าได้ใช้วิธีตรวจสอบกระบวนการให้กู้ยืม ตั้งแต่การสุ่มตรวจสอบเอกสารการขอกู้ยืมเงินและสัญญาการกู้ยืมเงิน 
การอนุมัติ การจ่ายเงินให้กู้ยืม การรับชำระเงินให้กู้ยืม รวมถึงทดสอบการคำนวณและการบันทึกดอกเบี้ยรับและดอกเบี้ยค้างรับ 
การส่งหนังสือยืนยันยอด การคำนวณการจัดประเภทบัญชี และการสุ่มตรวจสอบรายการเคลื่อนไหวรายตัว การตรวจสอบ
คุณภาพของข้อมูลและระบบที่ใช้ และได้ทดสอบการประมาณการค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ โดยใช้ประกาศนายทะเบียนสหกรณ์ 
เรื่องการประมาณการค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญสำหรับสหกรณ์ออมทรัพย์และสหกรณ์เครดิตยูเนี่ยนที่เรียกเก็บเงินงวดชำระหนี้จาก
สมาชิก โดยการหักจากเงินได้ ณ ที่จ่าย พ.ศ. 2567 มาสร้างสมมติฐานแล้วทำการทดสอบ ผลจากการตรวจสอบให้ผลเป็นที่น่า
พอใจในการแสดงความเห็นของข้าพเจ้า 
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ข้อมูลอื่น  
คณะกรรมการดำเนินการเป็นผู้รับผิดชอบต่อข้อมูลอื่น ข้อมูลอื่นประกอบด้วย ข้อมูลซึ่งรวมอยู่ในรายงานประจำปี แต่

ไม่รวมถึงงบการเงินและรายงานของผู้สอบบัญชีที่อยู่ในรายงานนั้น ข้าพเจ้าคาดว่าข้าพเจ้าจะได้รับรายงานประจำปีภายหลังวันที่
ในรายงานของผู้สอบบัญชีนี้  ทั้งนี้ความเห็นของข้าพเจ้าต่องบการเงินจึงไม่ครอบคลุมถึงข้อมูลอื่น และข้าพเจ้าไม่ได้ให้ความ
เชื่อมั่นต่อข้อมูลอื่น  ทั้งนี้ความรับผิดชอบของข้าพเจ้าที่เกี่ยวเนื่องกับการตรวจสอบงบการเงิน คือ การอ่านและพิจารณาว่าข้อมูล
อื่นมีความขัดแย้งที่มีสาระสำคัญกับงบการเงิน หรือกับความรู้ที่ได้รับจากการตรวจสอบของข้าพเจ้า หรือปรากฏว่าข้อมูลอื่นมี
การแสดงข้อมูลที่ขัดต่อข้อเท็จจริงอันเป็นสาระสำคัญหรือไม่ เมื่อข้าพเจ้าได้อ่านรายงานประจำปี หากข้าพเจ้าสรุปได้ว่ามีการ
แสดงข้อมูลที่ขัดต่อข้อเท็จจริงอันเป็นสาระสำคัญ ข้าพเจ้าต้องสื่อสารเรื่องดังกล่าวกับคณะกรรมการดำเนินการทราบ 

ข้อมูลในงบการเงินสหกรณ์สำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 30 กันยายน พ.ศ. 2566 ที่นำมาแสดงเปรียบเทียบ ตรวจสอบโดย
ผู้สอบบัญชีอื่น สังกัดสำนักงานสอบบัญชีอื่น ซึ่งได้แสดงความเห็นอย่างไม่มีเงื่อนไข ตามรายงานลงวันที่ 3 พฤศจิกายน พ.ศ. 
2566 
ความรับผิดชอบของคณะกรรมการดำเนินการสหกรณ์ต่องบการเงิน  

คณะกรรมการดำเนินการสหกรณ์มีหน้าที่รับผิดชอบในการจัดทำและนำเสนองบการเงินเหล่านี้โดยถูกต้องตามที่ควร
ตามระเบียบนายทะเบียนสหกรณ์ และรับผิดชอบเกี่ยวกับการควบคุมภายในที่คณะกรรมการดำเนินการสหกรณ์พิจารณาว่า
จำเป็น เพื่อให้สามารถจัดทำงบการเงิน ที่ปราศจากการแสดงข้อมูลที่ขัดต่อข้อเท็จจริงอันเป็นสาระสำคัญไม่ว่าจะเกิดจากการ
ทุจริตหรือข้อผิดพลาด  

ในการจัดทำงบการเงิน  คณะกรรมการดำเนินการสหกรณ์รับผิดชอบในการประเมินความสามารถของสหกรณ์ใน  
การดำเนินงานต่อเนื่อง การเปิดเผยเรื่องที่เกี่ยวกับการดำเนินงานต่อเนื่องในกรณีที่มีเรื่องดังกล่าว และการใช้เกณฑ์การบัญชี
สำหรับการดำเนินงานต่อเนื่อง เว้นแต่คณะกรรมการดำเนินการสหกรณ์มีความตั้งใจที่จะเลิกสหกรณ์หรือหยุดดำเนินงานหรือไม่
สามารถดำเนินงานต่อเนื่องต่อไปได้ 
ความรับผิดชอบของผู้สอบบัญชีต่อการตรวจสอบงบการเงิน 

การตรวจสอบของข้าพเจ้ามีวัตถุประสงค์เพื่อให้ได้ความเชื่อมั่นอย่างสมเหตุสมผลว่างบการเงินโดยรวมปราศจาก  
การแสดงข้อมูลที่ขัดต่อข้อเท็จจริงอันเป็นสาระสำคัญหรือไม่ ไม่ว่าจะเกิดจากการทุจริตหรือข้อผิดพลาด และเสนอรายงานของ
ผู้สอบบัญชี ซึ่งรวมความเห็นของข้าพเจ้าอยู่ด้วย ความเชื่อมั่นอย่างสมเหตุสมผล คือ ความเชื่อมั่นในระดับสูงแต่ไม่ได้เป็น  
การรับประกันว่าการปฏิบัติงานตรวจสอบตามมาตรฐานการสอบบัญชีและระเบียบกรมตรวจบัญชีสหกรณ์จะสามารถตรวจพบ
ข้อมูลที่ขัดต่อข้อเท็จจริงอันเป็นสาระสำคัญที่มีอยู่ได้เสมอไป ข้อมูลที่ขัดต่อข้อเท็จจริงอาจเกิดจากการทุจริตหรือข้อผิดพลาดและ
ถือว่ามีสาระสำคัญเมื่อคาดการณ์ได้อย่างสมเหตุสมผลว่า รายการที่ขัดต่อข้อเท็จจริงแต่ละรายการหรือทุกรายการรวมกันจะมีผล
ต่อการตัดสินใจทางเศรษฐกิจของผู้ใช้งบการเงินจากการใช้งบการเงินเหล่านี้ 

ในการตรวจสอบของข้าพเจ้าตามมาตรฐานการสอบบัญชีและระเบียบกรมตรวจบัญชีสหกรณ์ ข้าพเจ้าได้ใช้ดุลยพินิจ
และการสังเกตและสงสัยเย่ียงผู้ประกอบวิชาชีพตลอดการตรวจสอบ การปฏิบัติงานของข้าพเจ้า รวมถึง 

• ระบุและประเมินความเสี่ยงจากการแสดงข้อมูลที่ขัดต่อข้อเท็จจริงอันเป็นสาระสำคัญในงบการเงินไม่ว่าจะเกิดจาก
การทุจริตหรือข้อผิดพลาด ออกแบบและปฏิบัติงานตามวิธีการตรวจสอบเพื่อตอบสนองต่อความเสี่ยงเหล่านั้น และได้หลักฐาน
การสอบบัญชีที่เพียงพอและเหมาะสมเพื่อเป็นเกณฑ์ในการแสดงความเห็นของข้าพเจ้า ความเสี่ยงที่ไม่พบข้อมูลที่ขัดต่อ
ข้อเท็จจริงอันเป็นสาระสำคัญซึ่งเป็นผลมาจากการทุจริตจะสูงกว่าความเสี่ยงที่เกิดจากข้อผิดพลาด เนื่องจากการทุจริตอาจ
เกี ่ยวกับการสมรู้ร่วมคิด การปลอมแปลงเอกสารหลักฐาน การตั้งใจละเว้นการแสดงข้อมูล การแ สดงข้อมูลที่ไม่ตรงตาม
ข้อเท็จจริงหรือการแทรกแซงการควบคุมภายใน 

• ทำความเข้าใจในระบบการควบคุมภายในที่เกี่ยวข้องกับการตรวจสอบ เพื่อออกแบบวิธีการตรวจสอบที่เหมาะสมกับ
สถานการณ์ แต่ไม่ใช่เพ่ือวัตถุประสงคใ์นการแสดงความเห็นต่อความมีประสทิธิผลของการควบคมุภายในของสหกรณ์ 

• ประเมินความเหมาะสมของนโยบายการบัญชีที่คณะกรรมการดำเนินการสหกรณ์ใช้และความสมเหตุสมผลของ
ประมาณการทางบัญชีและการเปิดเผยข้อมูลที่เกี่ยวข้องซึ่งจัดทำขึ้นโดยคณะกรรมการดำเนินการสหกรณ์  

• สรุปเกี่ยวกับความเหมาะสมของการใช้เกณฑ์การบัญชีสำหรับการดำเนินงานต่อเนื่องของคณะกรรมการดำเนินการ
สหกรณ์ และจากหลักฐานการสอบบัญชีที่ได้รับว่า มีความไม่แน่นอนที่มีสาระสำคัญ ที่เกี่ยวกับเหตุการณ์หรือสถานการณ์ที่อาจ
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เป็นเหตุให้เกิดข้อสงสัยอย่างมีนัยสำคัญต่อความสามารถของสหกรณ์ในการดำเนินงานต่อเนื่องหรือไม่ ถ้าข้าพเจ้าได้ข้อสรุปว่ามี
ความไม่แน่นอนที่มีสาระสำคัญ ข้าพเจ้าต้องให้ข้อสังเกตไว้ในรายงานของผู้สอบบัญชีของข้าพเจ้าถึงการเปิดเผยข้อมูลที่เกี่ยวข้อง
ในงบการเงิน หรือถ้าการเปิดเผยดังกล่าวไม่เพียงพอ ความเห็นของข้าพเจ้าจะเปลี่ยนแปลงไป ข้อสรุปของข้าพเจ้าขึ้นอยู่กับ
หลักฐานการสอบบัญชีที่ได้รับจนถึงวันที่ในรายงานของผู้สอบบัญชีของข้าพเจ้า อย่างไรก็ตาม เหตุการณ์หรือสถานการณ์ใน
อนาคตอาจเป็นเหตุให้สหกรณ์ต้องหยุดการดำเนินงานต่อเนื่องได้  

• ประเมินการนำเสนอ โครงสร้างและเนื้อหาของงบการเงินโดยรวม รวมถึงการเปิดเผยข้อมูลที่เกี่ยวข้อง  ตลอดจน
ประเมินว่างบการเงินแสดงรายการและเหตุการณ์ที่เกิดขึ้นโดยถูกต้องตามที่ควรหรือไม่ 

ข้าพเจ้าได้สื่อสารกับคณะกรรมการดำเนินการสหกรณ์เกี ่ยวกับขอบเขตและช่วงเวลาของการตรวจสอบตามที่ได้
วางแผนไว้ ประเด็นที่มีนัยสำคัญที่พบจากการตรวจสอบ รวมถึงข้อบกพร่องที่มีนัยสำคัญในระบบการควบคุมภายในซึ่งข้าพเจ้าได้
พบในระหว่างการตรวจสอบของข้าพเจ้า 

จากเรื่องทั้งหลายที่สื่อสารกับคณะกรรมการดำเนินการสหกรณ์ ข้าพเจ้าได้พิจารณาเรื่องต่างๆ  ที่มีนัยสำคัญที่สุดใน
การตรวจสอบงบการเงินในงวดปัจจุบันและกำหนดเป็นเรื่องสำคัญในการตรวจสอบ  ข้าพเจ้าได้อธิบายเรื่องเหล่านี้ไว้ในรายงาน
ของผู้สอบบัญชี  เว้นแต่กฎหมายหรือข้อบังคับห้ามไม่ให้เปิดเผยเรื่องดังกล่าวต่อสาธารณะหรือในสถานการณ์ที่ยากที่จะเกิดขึ้น 
ข้าพเจ้าพิจารณาว่าไม่ควรสื่อสารเรื่องดังกล่าวในรายงานของข้าพเจ้า  เพราะการกระทำดังกล่าวสามารถคาดการณ์ได้อย่าง
สมเหตุสมผลว่าจะมีผลกระทบในทางลบมากกว่าผลประโยชน์ที่ผู้มีส่วนได้เสียสาธารณะจะได้จากการสื่อสารดังกล่าว 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

       ลงชื่อ 
             ( นายพรชัย  กัณฑ์สุข )  
                   ผู้สอบบัญชี 
บริษัท พี ออดิท แอนด์ ลอว์ จำกัด 
ต.หนองปรือ อ.บางละมุง จ.ชลบุรี 20150 
วันที่ 2 พฤศจิกายน พ.ศ. 2567 
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สหกรณ์ออมทรัพย์โรงพยาบาลมหาราชนครราชสีมา จำกัด  

หนังสือรับรองของสหกรณ ์

วันที่ 17 ตุลาคม พ.ศ. 2567 
เรียน นายพรชยั  กัณฑ์สุข 

 

หนังสือรับรองฉบับนี ้ให้ไว้เพื ่อประโยชน์ของท่านในการตรวจสอบงบการเงินของสหกรณ์ออมทรัพย์
โรงพยาบาลมหาราชนครราชสีมา จำกัด  สำหรับปีสิ ้นสุดวันที ่ 30 กันยายน 2567 เพื ่อแสดงความเห็นว่า 
งบการเงินดังกล่าว แสดงฐานะการเงิน ณ วันที่ 30 กันยายน 2567 ผลการดำเนินงานและกระแสเงินสด สำหรับปี
สิ ้นสุดวันเดียวกัน ของสหกรณ์ออมทรัพย์โรงพยาบาลมหาราชนครราชสีมา จำกัด   โดยถูกต้องตามที่ควรใน
สาระสำคัญตามระเบียบที่นายทะเบียนสหกรณ์กำหนดหรือไม่ 

ข้าพเจ้าเป็นผู้รับผิดชอบในการจัดให้มีการจัดการที่มีประสิทธิผล เพื่อให้การดำเนินงานของสหกรณ์เป็นไป
ตามกฎหมายสหกรณ์ ระเบียบ ข้อบังคับที่เกี่ยวข้อง 

ข้าพเจ้าขอรับรองรายละเอียดเกี่ยวกับงบการเงินที่ท่านตรวจสอบตามที่ข้าพเจ้าทราบ และคิดว่าควรจะเป็น  
ดังต่อไปนี้ 

1. งบการเงิน 
1.1 ตามข้อตกลงในการรับงานตรวจสอบวันที่ 6 ธันวาคม พ.ศ. 2566 ข้าพเจ้าเป็นผู้รับผิดชอบในการจัดทํา

งบการเงิน โดยถูกต้องตามที่ควรในสาระสําคัญตามระเบียบที่นายทะเบียนสหกรณ์กําหนด 
1.2 งบการเงินไม่มีการแสดงข้อมูลที่ขัดต่อข้อเท็จจริงอันเป็นสาระสําคัญ ซึ่งรวมถึงการละเว้น การแสดง

รายการและข้อมูลต่างๆ (ระบุแต่ละรายการที่มีในงบการเงินของสหกรณ์) 
1.3 ข้อสมมติที่สําคัญที่สหกรณ์ใช้ในการประมาณการทางบัญชีมีความสมเหตุสมผล 
1.4 รายการหรือข้อมูลดังต่อไปนี้ มีการบันทึกหรือเปิดเผยไว้อย่างเพียงพอและเหมาะสมในงบการเงิน เช่น 

รายการธุรกิจที่มีกับสาขาของสหกรณ์หรือบุคคลอื่น ข้อตกลงกับสถาบันการเงินเกี่ยวกับภาระผูกพันเงินฝาก หรือ
ข้อจํากัดการใช้เงินกู้ สินทรัพย์ที่ใช้เป็นหลักประกัน 

1.5 เหตุการณ์ภายหลังวันที่ในงบการเงิน ที่ระเบียบนายทะเบียนสหกรณ์กําหนดให้ปรับปรุงหรือเปิดเผย ได้
ปรับปรุงหรือเปิดเผยแล้ว 

1.6 ผลของการไม่แก้ไขข้อมูลที่ขัดต่อข้อเท็จจริงไม่มีสาระสําคัญ ข้อสังเกต ทั้งต่อเฉพาะรายการหรือโดยรวม
ต่องบการเงิน รายการของข้อมูลที่ขัดต่อข้อเท็จจริงที่ไม่แก้ไข ได้จัดทําเป็นเอกสารแนบของหนังสือรับรองนี้ 

1.7 ไม่มีรายการผิดปกติที่เกี่ยวข้องกับการกระทําของคณะกรรมการดําเนินการหรือเจ้าหน้าที่ของสหกรณ์ผู้
ซึ ่งมีหน้าที่สําคัญเกี่ยวกับระบบบัญชีและระบบการควบคุมภายใน หรือรายการผิดปกติที่มีผลกระทบอย่างเป็ น
สาระสำคัญต่องบการเงิน 

1.8 สหกรณ์มีกรรมสิทธิ์ในสินทรัพย์ทั้งหมดอย่างถูกต้องตามกฎหมายและไม่มีภาระผูกพันหรือข้อผูกมัดใดๆ 
ในสินทรัพย์ของสหกรณ์เว้นแต่ที่ได้เปิดเผยไว้ในหมายเหตุประกอบงบการเงิน 

1.9 สหกรณ์ได้บันทึกหรือเปิดเผยรายการหนี้สินทั้งหมดของสหกรณ์ทั้งที่เกิดขึ้นแล้ว  และอาจเกิดขึ้นในภาย
หน้าไว้อย่างเหมาะสม รวมทั้งได้มีการเปิดเผยไว้ในหมายเหตุประกอบงบการเงินเกี่ยวกับหลักประกันทั้งหมดที่
สหกรณ์ให้แก่บุคคลที่สาม นอกจากนี้สหกรณ์ไม่มีคดีฟ้องร้องอื่นและไม่มีคดีที่คาดว่าจะเกิดขึ้น 

1.10 นอกจากเรื่องที่อธิบายไว้ในหมายเหตุประกอบงบการเงินแล้ว ไม่มีเหตุการณ์ใดเกิดขึ้นหรือไม่ปรากฏ
ข้อเท็จจริงใดที่มีผลกระทบต่องบการเงินอย่างมีสาระสําคัญ ซึ่งต้องนํามาปรับปรุงงบการเงิน หรือเปิดเผยในหมาย
เหตุประกอบงบการเงินอีก 
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ปี 2567 ปี 2566
หมายเหตุ บาท บาท

สินทรัพย์หมุนเวียน
เงินสดและเงินฝากธนาคาร 2 71,283,069.16 31,235,473.19
เงินฝากสหกรณ์อ่ืน 3 42,028,533.52 82,002,466.66
เงินให้กู้ยืมระยะส้ัน - สุทธิ 5 132,227,436.22 126,197,019.94
ลูกหน้ีอ่ืน 65,500.00 0.00
ดอกเบ้ียเงินให้กู้ค้างรับ - สุทธิ 6 996,426.00 841,052.00
สินทรัพย์หมุนเวียนอ่ืน 7 348,001.90 367,163.09

รวมสินทรัพย์หมุนเวียน 246,948,966.80       240,643,174.88      
สินทรัพย์ไม่หมุนเวียน

เงินลงทุนระยะยาว 4 2,677,500.00 2,577,500.00
เงินให้กู้ยืมระยะยาว - สุทธิ 5 787,816,194.78 696,995,617.68
อุปกรณ์ - สุทธิ 8 512,939.49 742,283.96
สินทรัพย์ไม่มีตัวตน 9 894,907.70 1,051,510.41
เงินประกันการเช่าพ้ืนท่ี 45,000.00 45,000.00

รวมสินทรัพย์ไม่หมุนเวียน 791,946,541.97       701,411,912.05      
รวมสินทรัพย์ 1,038,895,508.77   942,055,086.93    

สหกรณ์ออมทรัพย์โรงพยาบาลมหาราชนครราชสีมา จ ากัด
งบฐานะการเงิน

ณ วันท่ี 30 กันยายน 2567

สินทรัพย์
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บาท % บาท %
รายได้ดอกเบ้ียและผลตอบแทนจากเงินลงทุน

ดอกเบ้ียรับเงินให้กู้ 58,312,498.86    95.31     52,676,132.00      94.15     
ดอกเบ้ียรับลูกหน้ีระหว่างด าเนินคดี 0.00                 0.00      1,480,853.00       2.65      
ดอกเบ้ียรับลูกหน้ีตามค าพิพากษา 714,339.00        1.17      180,376.62          0.32      
ดอกเบ้ียรับเงินฝากธนาคาร 87,206.22          0.14      64,996.01           0.12      
ดอกเบ้ียรับเงินฝากสหกรณ์อ่ืน 1,939,582.54      3.17      1,399,845.36       2.50      
ผลตอบแทนจากเงินลงทุน 129,091.10        0.21      144,340.00          0.26      

รวมรายได้ดอกเบ้ียและผลตอบแทนจากเงินลงทุน 61,182,717.72   100.00  55,946,542.99    100.00  
ค่าใช้จ่ายดอกเบ้ียและเงินลงทุน

ดอกเบ้ียจ่ายเงินรับฝาก 16,686,204.11    27.27     13,277,227.67      23.73     
ดอกเบ้ียจ่ายเงินกู้ยืมระยะยาว 71,232.88          0.12      0.00                   0.00      

รวมค่าใช้จ่ายดอกเบ้ียและเงินลงทุน 16,757,436.99   27.39    13,277,227.67    23.73    
หัก หน้ีสูญและหน้ีสงสัยจะสูญ

หน้ีสงสัยจะสูญ - ลูกหน้ีขาดสมาชิกภาพ 1,557,035.80      2.54      (2,624,419.40)      (4.69)      
หน้ีสงสัยจะสูญ - ลูกหน้ีเคล่ือนไหว 529,271.00        0.87      (2,398,128.60)      (4.29)      
หน้ีสงสัยจะสูญ - ลูกหน้ีระหว่างด าเนินคดี (3,036,471.50)     (4.96)     5,283,007.50       9.44      
หน้ีสงสัยจะสูญ - ลูกหน้ีตามค าพิพากษา 4,827,198.90      7.89      3,319,965.50       5.93      
หน้ีสงสัยจะสูญ - ดอกเบ้ียค้างรับลูกหน้ีตามค าพิพากษา 0.00                 0.00      (1,119,667.38)      (2.00)      

รวมหน้ีสูญและหน้ีสงสัยจะสูญ 3,877,034.20     6.34     2,460,757.62      4.40     
รายได้ดอกเบ้ียและผลตอบแทนจากเงินลงทุนสุทธิ 40,548,246.53   66.27    40,208,557.70    71.87    
บวก รายได้อ่ืน

ค่าธรรมเนียมแรกเข้า 15,500.00          0.03      14,900.00           0.03      
รายได้ค่าธรรมเนียมการถอนเงินรับฝาก 808.69              0.00      300.00               0.00      
รายได้อ่ืน 64,257.00          0.11      41,918.00           0.07      

รวมรายได้อ่ืน 80,565.69         0.13     57,118.00          0.10     

หัก ค่าใช้จ่ายในการด าเนินงาน
ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับเจ้าหน้าท่ี

เงินเดือน 3,183,122.50      5.20      2,832,126.00       5.06      
ค่าล่วงเวลา 580,171.50        0.95      684,560.00          1.22      
เงินสมทบประกันสังคม 72,000.00          0.12      64,477.00           0.12      
เงินสมทบกองทุนส ารองเล้ียงชีพ 376,881.60        0.62      329,797.60          0.59      
ค่าเบ้ียเล้ียงและพาหนะเดินทาง 129,623.00        0.21      131,696.00          0.24      
ค่าเบ้ียประชุมเจ้าหน้าท่ี 179,200.00        0.29      185,500.00          0.33      
ค่าสวัสดิการเจ้าหน้าท่ี 296,304.50        0.48      57,294.00           0.10      
ค่าศึกษาอบรมเจ้าหน้าท่ี 137,258.50        0.22      114,792.00          0.21      

สหกรณ์ออมทรัพย์โรงพยาบาลมหาราชนครราชสีมา จ ากัด
งบก าไรขาดทุน

ส าหรับปีส้ินสุดวันท่ี 30 กันยายน 2567
ปี 2567 ปี 2566
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บาท % บาท %

สหกรณ์ออมทรัพย์โรงพยาบาลมหาราชนครราชสีมา จ ากัด
งบก าไรขาดทุน

ส าหรับปีส้ินสุดวันท่ี 30 กันยายน 2567
ปี 2567 ปี 2566

หัก ค่าใช้จ่ายในการด าเนินงาน   (ต่อ)
ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับเจ้าหน้าท่ี   (ต่อ)

ค่าชดเชยเจ้าหน้าท่ีจากการเกษียณอายุ 140,000.00        0.23      140,000.00          0.25      
    รวมค่าใช้จ่ายเก่ียวกับเจ้าหน้าท่ี 5,094,561.60     8.33     4,540,242.60      8.12     

ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับอาคาร และอุปกรณ์
ค่าเส่ือมราคา - ครุภัณฑ์ 257,544.47        0.42      261,926.25          0.47      
ค่าเส่ือมราคา - ยานพาหนะ 9,800.00            0.02      3,517.26             0.01      
ค่าตัดจ่ายโปรแกรมระบบงานสหกรณ์ สอ.มอ. 0.00                 0.00      23,236.80           0.04      
ค่าตัดจ่ายโปรแกรมเช่ือมต่อระบบงานสหกรณ์ สอ.มอ. 16,000.00          0.03      16,000.00           0.03      
ค่าตัดจ่ายค่าพัฒนาเว็บไซด์สหกรณ์ 20,000.00          0.03      20,000.00           0.04      
ค่าตัดจ่ายระบบส่งไฟล์เรียกเก็บต้นสังกัด 8,000.00            0.01      8,000.00             0.01      
ค่าตัดจ่ายระบบจดจ าใบหน้าบันทึกเวลาท างาน 6,000.00            0.01      5,030.14             0.01      
ค่าตัดจ่ายระบบย่ืนกู้อัจฉริยะ 64,331.51          0.11      50,301.37           0.09      
ค่าตัดจ่ายระบบแจ้งข้อความทางมือถือ 6,000.00            0.01      4,553.42             0.01      
ค่าตัดจ่ายระบบ Coop Network Mobile Application 30,000.00          0.05      22,602.74           0.04      
ค่าตัดจ่ายสิทธิการใช้ประโยชน์ในอาคารส านักงาน 60,012.50          0.10      60,012.50           0.11      
ค่าปรับปรุงส านักงานตัดจ่าย 31,258.70          0.05      24,943.29           0.04      
ค่าซ่อมแซมและปรับปรุงส านักงาน 69,795.00          0.11      59,434.00           0.11      
ค่าเช่าส านักงาน 225,000.00        0.37      405,000.00          0.72      
ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซมครุภัณฑ์ 8,230.00            0.01      27,310.00           0.05      
ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซมยานพาหนะ 1,845.01            0.00      1,575.01             0.00      
ค่าบ ารุงรักษาระบบโปรแกรมคอมพิวเตอร์ 132,944.00        0.22      21,825.00           0.04      
    รวมค่าใช้จ่ายเก่ียวกับอาคาร และอุปกรณ์ 946,761.19       1.55     1,015,267.78      1.81     

ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับสมาชิก
ค่าใช้จ่ายในการสัมมนาสมาชิก 1,116,691.00      1.83      1,210,369.00       2.16      
ค่าใช้จ่ายสวัสดิการสมาชิก 758,200.00        1.24      736,000.00          1.32      
ค่าพาหนะสมาชิกวันประชุมใหญ่ 1,701,600.00      2.78      1,293,000.00       2.31      
ค่าของท่ีระลึก 963,120.00        1.57      1,630,000.00       2.91      
ค่าโครงการสมาชิกต้นแบบ 0.00                 0.00      352,665.00          0.63      
    รวมค่าใช้จ่ายเก่ียวกับสมาชิก 4,539,611.00     7.42     5,222,034.00      9.33     

ค่าใช้จ่ายด าเนินงานอ่ืน 
ค่าเบ้ียประชุมคณะกรรมการ 408,200.00        0.67      394,800.00          0.71      
ค่าเบ้ียเล้ียงและพาหนะกรรมการ 105,313.00        0.17      117,184.00          0.21      
ค่าสวัสดิการกรรมการ 67,932.50          0.11      67,350.00           0.12      
ค่าศึกษาอบรมกรรมการ 87,427.50          0.14      46,700.00           0.08      
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บาท % บาท %

สหกรณ์ออมทรัพย์โรงพยาบาลมหาราชนครราชสีมา จ ากัด
งบก าไรขาดทุน

ส าหรับปีส้ินสุดวันท่ี 30 กันยายน 2567
ปี 2567 ปี 2566

หัก ค่าใช้จ่ายในการด าเนินงาน   (ต่อ)
ค่าใช้จ่ายด าเนินงานอ่ืน  (ต่อ)

ค่าตอบแทนประจ าต าแหน่งกรรมการ 0.00                 0.00      70,800.00           0.13      
ค่าตอบแทนผู้ตรวจสอบกิจการ 24,000.00          0.04      24,000.00           0.04      
ค่าตอบแทนท่ีปรึกษา 140,170.00        0.23      8,400.00             0.02      
ค่าใช้จ่ายในการตรวจสอบหลักทรัพย์ 87,160.00          0.14      78,200.00           0.14      
ค่าใช้จ่ายในการจดจ านองท่ีดิน 41,300.00          0.07      36,829.00           0.07      
ค่าตอบแทนหน่วยงานหักเงิน ณ ท่ีจ่าย 35,670.00          0.06      26,790.00           0.05      
ค่าธรรมเนียมการสอบบัญชี 85,000.00          0.14      80,000.00           0.14      
ค่าใช้จ่ายวันประชุมใหญ่ 446,350.00        0.73      506,366.75          0.91      
เอกสารเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ 8,100.00            0.01      9,057.00             0.02      
ค่าเบ้ียเล้ียงพาหนะส านักงาน 127,036.00        0.21      136,073.00          0.24      
ค่าน้ ามันเช้ือเพลิง 3,350.20            0.01      8,115.50             0.01      
ค่าถ่ายเอกสาร 154,449.86        0.25      65,223.31           0.12      
ค่าเคร่ืองเขียนแบบพิมพ์ 120,116.00        0.20      141,534.30          0.25      
ค่าวัสดุงานบ้านงานครัวใช้ไป 108,204.00        0.18      83,189.30           0.15      
ค่าตอบแทนคนท าความสะอาด 125,500.00        0.21      110,900.00          0.20      
ค่ารับรอง 73,127.00          0.12      39,187.00           0.07      
ค่าไฟฟ้า 249,408.68        0.41      192,163.82          0.34      
ค่าโทรศัพท์ 23,323.12          0.04      23,789.30           0.04      
ค่าอินเทอร์เน็ต 98,440.00          0.16      128,400.00          0.23      
ค่าไปรษณีย์โทรเลข 19,104.00          0.03      14,008.00           0.03      
ค่าธรรมเนียมธนาคารและอากร 8,475.16            0.01      8,110.33             0.01      
ค่าโครงการวันเกิดสหกรณ์ 290,865.00        0.48      420,599.10          0.75      
ค่าโครงการแผนยุทธศาสตร์สหกรณ์ 42,845.00          0.07      358,092.00          0.64      
ค่าโครงการศึกษาดูงาน 0.00                 0.00      117,408.00          0.21      
ค่าโครงการพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศ 150,339.82        0.25      267,770.00          0.48      
ค่าอบรมเตรียมความพร้อมผู้สมัครกรรมการ 3,000.00            0.00      0.00                   0.00      
ค่าเตรียมการโครงการ "คลินิกสินเช่ือ" 23,544.00          0.04      0.00                   0.00      
โครงการพัฒนาระบบผู้ให้บริการ 19,200.00          0.03      0.00                   0.00      
ค่าโครงการสหกรณ์สัญจรเคล่ือนท่ี 96,700.00          0.16      0.00                   0.00      
ค่าขยะ 12,000.00          0.02      18,000.00           0.03      
ค่าใช้จ่ายอ่ืน 210,943.17        0.34      143,012.34          0.26      
    รวมค่าใช้จ่ายด าเนินงานอ่ืน 3,496,594.01     5.72     3,742,052.05      6.69     
รวมค่าใช้จ่ายด าเนินงาน 14,077,527.80   23.01    14,519,596.43    25.95    

ก าไร(ขาดทุน)สุทธิ 26,551,284.42   43.40    25,746,079.27    46.02    
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ปี 2567 ปี 2566
บาท บาท

กระแสเงินสดจากกิจกรรมด าเนินงาน
ก าไร (ขาดทุน) สุทธิ 26,551,284.42      25,746,079.27     
รายการปรับปรุงเพ่ือกระทบยอดก าไร (ขาดทุน) สุทธิเป็นเงินสดสุทธิ
จากกิจกรรมด าเนินงาน

ค่าเส่ือมราคา-ครุภัณฑ์ 267,344.47            265,443.51          
ค่าตัดจ่ายโปรแกรมระบบงานสหกรณ์ สอ.มอ. 0.00                     23,236.80            
ค่าตัดจ่ายสิทธิการใช้ประโยชน์ในอาคารส านักงาน 60,012.50             60,012.50            
ค่าตัดจ่ายโปรแกรมเช่ือมต่อระบบงานสหกรณ์ สอ.มอ. 16,000.00             16,000.00            
ค่าตัดจ่ายค่าพัฒนาเว็บไซด์สหกรณ์ 20,000.00             20,000.00            
ค่าตัดจ่ายระบบส่งไฟล์เรียกเก็บต้นสังกัด 8,000.00               8,000.00              
ค่าตัดจ่ายระบบจดจ าใบหน้าบันทึกเวลาท างาน 6,000.00               5,030.14              
ค่าตัดจ่ายระบบย่ืนกู้อัจฉริยะ 64,331.51             50,301.37            
ค่าตัดจ่ายระบบแจ้งข้อความทางมือถือ 6,000.00               4,553.42              
ค่าตัดจ่ายระบบ Coop Network Mobile Application 30,000.00             22,602.74            
ค่าปรับปรุงส านักงานตัดจ่าย 31,258.70             24,943.29            
หน้ีสงสัยจะสูญ - ลูกหน้ีขาดสมาชิกภาพ 1,557,035.80         (2,624,419.40)       
หน้ีสงสัยจะสูญ - ลูกหน้ีเคล่ือนไหว 529,271.00            (2,398,128.60)       
หน้ีสงสัยจะสูญ - ลูกหน้ีระหว่างด าเนินคดี (3,036,471.50)        5,283,007.50        
หน้ีสงสัยจะสูญ - ลูกหน้ีตามค าพิพากษา 4,827,198.90         3,319,965.50        
หน้ีสงสัยจะสูญ - ดอกเบ้ียค้างรับลูกหน้ีตามค าพิพากษา 0.00                     (1,119,667.38)       
ดอกเบ้ียเงินให้กู้ค้างรับ (996,426.00)           (1,202,237.62)       
ดอกเบ้ียเงินฝากสหกรณ์อ่ืนค้างรับ (51,729.90)            0.00                   
เงินรับฝากคลาดเคล่ือน (41,012.26)            0.00                   
เคร่ืองเขียนแบบพิมพ์ใช้ไป 120,116.00            141,534.30          
ดอกเบ้ียเงินกู้ยืมค้างจ่าย 71,232.88             0.00                   
เบ้ียประกันสินเช่ือรอน าส่ง 1,560.00               0.00                   
ค่าชดเชยเจ้าหน้าท่ีจากการเกษียณอายุ 140,000.00            140,000.00          
ค่าธรรมเนียมการสอบบัญชีค้างจ่าย 85,000.00             80,000.00            
เงินประกันสังคมรอน าส่ง 6,000.00               6,000.00              
ค่าใช้จ่ายค้างจ่าย 262,262.25            91,362.84            

ก าไร (ขาดทุน) จากการด าเนินงานก่อนการเปล่ียนแปลง
ในสินทรัพย์และหน้ีสินด าเนินงาน 30,534,268.77      27,963,620.18     

สหกรณ์ออมทรัพย์โรงพยาบาลมหาราชนครราชสีมา จ ากัด
งบกระแสเงินสด

ส าหรับปีส้ินสุดวันท่ี 30 กันยายน 2567
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ปี 2567 ปี 2566
บาท บาท

สหกรณ์ออมทรัพย์โรงพยาบาลมหาราชนครราชสีมา จ ากัด
งบกระแสเงินสด

ส าหรับปีส้ินสุดวันท่ี 30 กันยายน 2567

กระแสเงินสดจากกิจกรรมด าเนินงาน   (ต่อ)
สินทรัพย์ด าเนินงาน

เงินสดจ่ายลูกหน้ีเงินกู้ฉุกเฉิน (37,141,219.20)       (27,303,188.17)     
เงินสดรับลูกหน้ีเงินกู้ฉุกเฉิน 33,856,653.89        26,085,042.08      
เงินสดจ่ายลูกหน้ีเงินกู้สามัญ (590,742,727.00)     (532,806,492.00)    
เงินสดรับลูกหน้ีเงินกู้สามัญ 491,057,446.15      452,229,446.00    
เงินสดจ่ายลูกหน้ีเงินกู้พิเศษ (10,601,700.00)       (12,690,000.00)     
เงินสดรับลูกหน้ีเงินกู้พิเศษ 5,896,027.00         1,152,484.00        
เงินสดรับลูกหน้ีตัวแทนหักเงินส่ง 35,792.00             55,480.00            
เงินสดรับลูกหน้ีขาดสมาชิกภาพเคล่ือนไหว 3,883,262.29         2,388,934.00        
เงินสดรับลูกหน้ีขาดสมาชิกภาพ 1,129,588.00         3,386,719.00        
เงินสดรับลูกหน้ีตามค าพิพากษา 1,895,411.29         2,451,658.00        
เงินสดจ่ายซ้ือเคร่ืองเขียนแบบพิมพ์ (120,116.00)           (154,210.50)         
เงินสดจ่ายเงินมัดจ า 0.00                     (7,000.00)             
เงินสดรับคืนเงินมัดจ า 7,000.00               600,000.00          
เงินสดจ่ายเงินรอเรียกคืน (226,837.00)           (290,728.09)         
เงินสดรับเงินรอเรียกคืน 290,728.09            161,241.37          
เงินสดจ่ายเงินยืมทดรองจ่าย (65,500.00)            0.00                   
เงินสดรับเงินยืมทดรองจ่าย 0.00                     20,000.00            
เงินสดรับดอกเบ้ียเงินให้กู้ค้างรับ 841,052.00            524,840.00          
เงินสดจ่ายเงินประกัน 0.00                     (45,000.00)           

หน้ีสินด าเนินงาน
เงินสดจ่ายค่าใช้จ่ายค้างจ่าย (91,362.84)            (324,379.45)         
เงินสดจ่ายดอกเบ้ียเงินกู้ยืมค้างจ่าย (17,081.00)            (15.00)                 
เงินสดจ่ายค่าธรรมเนียมการสอบบัญชี (80,000.00)            (75,000.00)           
เงินสดรับเงินรับช าระระหว่างทาง 33,681.00             17,081.00            
เงินสดจ่ายเงินรอจ่ายคืน (130,128.52)           (120,856.68)         
เงินสดจ่ายเงินประกันสังคมรอน าส่ง (6,000.00)              (5,250.00)             
เงินสดจ่ายเงินทุนส ารองเล้ียงชีพลูกจ้างรอการโอน (34,887.90)            (38,891.00)           
เงินสดจ่ายเงินฌกส.สสธท.รอน าส่ง (164,141.00)           (161,091.00)         
เงินสดรับเงินฌกส.สสธท.รอน าส่ง 156,251.00            156,251.00          
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ปี 2567 ปี 2566
บาท บาท

สหกรณ์ออมทรัพย์โรงพยาบาลมหาราชนครราชสีมา จ ากัด
งบกระแสเงินสด

ส าหรับปีส้ินสุดวันท่ี 30 กันยายน 2567

กระแสเงินสดจากกิจกรรมด าเนินงาน   (ต่อ)
หน้ีสินด าเนินงาน  (ต่อ)

เงินสดรับเงินรอบังคับคดีรอน าส่ง (27,488.00)            20,054.00            
เงินสดรับจากผู้ค้ าประกันรอตัดช าระ 17,160.00             9,600.00              
เงินสดจ่ายเงินรอโอนบัญชี 0.00                     (42,283.13)           
เงินสดรับเงินรอโอนบัญชี 0.00                     42,289.13            

เงินสดสุทธิได้มาจาก (ใช้ไปใน) กิจกรรมด าเนินงาน (69,814,866.98)     (56,799,645.26)    

กระแสเงินสดจากกิจกรรมลงทุน
เงินสดจ่ายซ้ือหุ้น ชสอ.ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ จ ากัด (100,000.00)           0.00                   
เงินสดจ่ายซ้ือยานพาหนะ 0.00                     (49,000.00)           
เงินสดจ่ายซ้ือเคร่ืองใช้ส านักงาน (38,000.00)            (235,860.00)         
เงินสดจ่ายซ้ือสินทรัพย์ไม่มีตัวตน (85,000.00)            (666,293.50)         

เงินสดสุทธิได้มาจาก (ใช้ไปใน) จากกิจกรรมลงทุน (223,000.00)         (951,153.50)        

กระแสเงินสดจากกิจกรรมจัดหาเงิน
เงินสดรับจากหน้ีเงินกู้ยืม 100,000,000.00      0.00                   
เงินสดรับจากเงินรับฝาก 396,347,199.56      645,998,840.98    
เงินสดจ่ายคืนเงินรับฝาก (411,842,836.04)     (514,239,930.14)    
เงินสดจ่ายเงินปันผล (18,114,992.00)       (19,458,261.00)     
เงินสดจ่ายเงินเฉล่ียคืน (4,685,450.00)        (3,887,213.00)       
เงินสดจ่ายโบนัสกรรมการและเจ้าหน้าท่ี (850,000.00)           (995,000.00)         
เงินสดจ่ายค่าบ ารุงสันนิบาตสหกรณ์แห่งประเทศไทย (30,000.00)            (30,000.00)           
เงินสดรับจากทุนเรือนหุ้น 31,925,010.00        31,466,530.00      
เงินสดจ่ายคืนทุนเรือนหุ้น (22,739,280.00)       (29,645,327.22)     
เงินสดรับทุนส ารอง 1,073.80               0.00                   
เงินสดรับทุนประกันเงินกู้สามัญ 375,935.27            344,446.14          
เงินสดจ่ายทุนประกันเงินกู้สามัญ (25,086.00)            (464,875.00)         
เงินสดรับทุนเพ่ือ ฌกส.สสธท. 862,872.88            524,232.11          
เงินสดจ่ายทุนเพ่ือ ฌกส.สสธท. (743,925.00)           (834,266.30)         
เงินสดจ่ายทุนสาธารณประโยชน์ (152,242.66)           (247,157.00)         
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ปี 2567 ปี 2566
บาท บาท

สหกรณ์ออมทรัพย์โรงพยาบาลมหาราชนครราชสีมา จ ากัด
งบกระแสเงินสด

ส าหรับปีส้ินสุดวันท่ี 30 กันยายน 2567

กระแสเงินสดจากกิจกรรมจัดหาเงิน   (ต่อ)
เงินสดจ่ายทุนสวัสดิการสมาชิก (170,250.00)           (790,350.00)         
เงินสดจ่ายทุนเพ่ือการศึกษาสมาชิกและบุตร (46,500.00)            (88,000.00)           
เงินสดจ่ายทุนเพ่ือพัฒนากิจการสหกรณ์ 0.00                     (20,000.00)           

เงินสดสุทธิได้มา (ใช้ไป) จากกิจกรรมจัดหาเงิน 70,111,529.81      107,633,669.57   
เงินสดสุทธิเพ่ิมข้ึน (ลดลง) 73,662.83            49,882,870.81     
เงินสด ณ วันต้นปี 113,237,939.85      63,355,069.04      
เงินสด ณ วันส้ินปี 113,311,602.68     113,237,939.85   

เงินสด ณ วันส้ินปี ตามงบฐานะการเงิน   ประกอบด้วย
เงินสดและเงินฝากธนาคาร 71,283,069.16        31,235,473.19      
เงินฝากสหกรณ์อ่ืน 42,028,533.52        82,002,466.66      
     รวมเงินสดตามงบฐานะการเงิน 113,311,602.68     113,237,939.85   
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1. สรุปนโยบายการบัญชีท่ีส าคัญ
1.1 สหกรณ์บันทึกบัญชีโดยใช้เกณฑ์คงค้าง
1.2 สหกรณ์รับรู้รายได้ดอกเบ้ียตามเกณฑ์สัดส่วนของเวลา ส่วนจ านวนรายได้จะเท่ากับอัตราดอกเบ้ียคูณด้วยจ านวนเงินต้น

ท่ีค้างช าระ ตามระยะเวลาท่ีกู้ยืม
1.3 เงินลงทุนระยะส้ัน/เงินลงทุนระยะยาวท่ีเป็นเงินลงทุนในหลักทรัพย์ท่ีไม่อยู่ในความต้องการของตลาด แสดงด้วยราคาทุน  
1.4 สหกรณ์ต้ังค่าเผ่ือหน้ีสงสัยจะสูญ ตามหลักเกณฑ์ท่ีก าหนดไว้ในประกาศนายทะเบียนสหกรณ์ เร่ืองการประมาณการ

ค่าเผ่ือหน้ีสงสัยจะสูญส าหรับสหกรณ์ออมทรัพย์และสหกรณ์เครดิตยูเน่ียนท่ีเรียกเก็บเงินงวดช าระหน้ีจากสมาชิก 
โดยการหักจากเงินได้ ณ ท่ีจ่าย พ.ศ. 2567 

1.5 สหกรณ์ตีราคาวัสดุคงเหลือตามราคาทุน
1.6 ค่าเส่ือมราคาอาคารและอุปกรณ์ ค านวณโดยวิธีเส้นตรงในอัตราท่ีนายทะเบียนสหกรณ์ก าหนด ท้ังน้ี ยกเว้นท่ีดิน
1.7 สิทธิการใช้ประโยชน์อาคาร ตัดจ่ายในระยะเวลาเวลา 20 ปี
1.8 ค่าใช้จ่ายรอตัดบัญชี ตัดจ่ายตามระยะเวลาของอายุการใช้งานเป็นเวลา 5 ปี
1.9 ค่าซ่อมบ ารุง ค่าซ่อมแซม รวมท้ังการซ้ือมาเปล่ียนแทนส าหรับสินทรัพย์รายการย่อยๆ ถือเป็นค่าใช้จ่ายหักจากรายได้  

การต่อเติมหรือเพ่ิมเติมอาคารและอุปกรณ์รายใหญ่ๆ ถือเป็นราคาทุนของสินทรัพย์
1.10 เงินสดในงบกระแสเงินสด หมายถึง เงินสดในมือ เงินฝากธนาคารทุกประเภทและเงินฝากสหกรณ์อ่ืนทุกประเภท ท้ังน้ี  

รวมถึงเงินฝากธนาคารและเงินฝากสหกรณ์อ่ืนท่ีน าไปเป็นหลักทรัพย์ค้ าประกันหน้ีสินด้วย

2. เงินสดและเงินฝากธนาคาร          ประกอบด้วย
ปี 2567 ปี 2566
บาท บาท

เงินสด 4,320.50 7,507.25
เงินฝากธนาคาร

กระแสรายวัน 1,000.00 1,000.00
ออมทรัพย์ 71,277,748.66 31,226,965.94

รวมเงินสดและเงินฝากธนาคาร 71,283,069.16 31,235,473.19

3. เงินฝากสหกรณ์อ่ืน
ปี 2567 ปี 2566
บาท บาท

ออมทรัพย์ - สอ.สาธารณสุขนครราชสีมา จ ากัด 3,813.34 3,762.37
ออมทรัพย์ - ชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์ครูไทย จ ากัด 10,000,000.00 10,000,000.00
ออมทรัพย์พิเศษ - สก.โนนไทย จ ากัด 234,476.53 15,747,171.63
ออมทรัพย์พิเศษ - สก.เมืองนครราชสีมา จ ากัด 8,732.84 8,519.27
ออมทรัพย์พิเศษ - สก.คงสามัคคี จ ากัด 175,923.07 20,649,830.28
ออมทรัพย์พิเศษ - สก.ปักธงชัย จ ากัด 5,674,645.11 5,474,125.73
ออมทรัพย์พิเศษ - สก.ด่านขุนทด จ ากัด 10,636,885.25 20,000,000.00
ออมทรัพย์พิเศษ - สก.พระทองค า จ ากัด 15,294,057.38 10,119,057.38

รวมเงินฝากสหกรณ์อ่ืน 42,028,533.52 82,002,466.66

สหกรณ์ออมทรัพย์โรงพยาบาลมหาราชนครราชสีมา จ ากัด
หมายเหตุประกอบงบการเงิน

ส าหรับปีส้ินสุดวันท่ี 30 กันยายน 2567
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3. เงินฝากสหกรณ์อ่ืน   (ต่อ)

เงินฝากสหกรณ์อ่ืนข้างต้น แยกเป็นเงินฝากประเภทออมทรัพย์ จ านวน 10,003,813.34 บาท  และเงินฝากประเภทออมทรัพย์พิเศษ
จ านวน 32,024,720.18 บาท รวมเงินฝากสหกรณ์อ่ืน จ านวน 42,028,533.52 บาท

4. เงินลงทุนระยะยาว          ประกอบด้วย
ปี 2567 ปี 2566
บาท บาท

ราคาทุน ราคาทุน
เงินลงทุนระยะยาว
เงินลงทุนท่ีไม่อยู่ในความต้องการของตลาด

- หุ้น ชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์แห่งประเทศไทย จ ากัด 1,577,500.00 1,577,500.00
- หุ้น ชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขไทย จ ากัด 1,000,000.00 1,000,000.00
- หุ้น ชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ จ ากัด 100,000.00 0.00

รวมเงินลงทุนระยะยาว 2,677,500.00 2,577,500.00

5. เงินให้กู้ยืม - สุทธิ          ประกอบด้วย

ระยะส้ัน ระยะยาว ระยะส้ัน
เงินให้กู้ยืม - ปกติ

ลูกหน้ีเงินกู้ฉุกเฉิน 11,228,133.40      0.00                   7,943,568.09       
ลูกหน้ีเงินกู้สามัญ 91,376,107.70      768,305,970.30    94,848,089.45     
ลูกหน้ีเงินกู้พิเศษ 1,239,983.52       19,510,224.48      1,664,060.87       
ลูกหน้ีคลาดเคล่ือน 164,702.00          0.00                   0.00                   

รวมเงินให้กู้ยืม - ปกติ 104,008,926.62  787,816,194.78  104,455,718.41  
ลูกหน้ีอ่ืนจากการให้เงินกู้

- ลูกหน้ีตัวแทนหักเงินส่ง 222,956.00 0.00 35,792.00           
- ลูกหน้ีคลาดเคล่ือน 483,463.97 0.00 483,463.97

หัก ค่าเผ่ือหน้ีสงสัยจะสูญ - ลูกหน้ีคลาดเคล่ือน 483,463.97 0.00 483,463.97
ลูกหน้ีคลาดเคล่ือน - สุทธิ 0.00 0.00 0.00

- ลูกหน้ีเคล่ือนไหว 7,400,997.00 0.00 6,178,700.00
หัก ค่าเผ่ือหน้ีสงสัยจะสูญ - ลูกหน้ีเคล่ือนไหว 1,384,192.40 0.00 854,921.40

ลูกหน้ีเคล่ือนไหว - สุทธิ 6,016,804.60 0.00 5,323,778.60
- ลูกหน้ีขาดสมาชิกภาพ 17,418,938.00 0.00 6,255,967.02

หัก ค่าเผ่ือหน้ีสงสัยจะสูญ - ลูกหน้ีขาดสมาชิกภาพ 4,140,337.50 0.00 2,583,301.70
ลูกหน้ีขาดสมาชิกภาพ - สุทธิ 13,278,600.50 0.00 3,672,665.32

ระยะยาว

682,615,143.55    
0.00                   

บาทบาท

696,995,617.68   

14,380,474.13      
0.00                   

0.00                   

0.00                   

0.00                   

0.00                   

0.00                   

0.00                   

0.00                   
0.00                   

0.00                   

ปี 2567 ปี 2566

0.00                   
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5. เงินให้กู้ยืม - สุทธิ   (ต่อ)       ประกอบด้วย

ระยะส้ัน ระยะยาว ระยะส้ัน
ลูกหน้ีอ่ืนจากการให้เงินกู้   (ต่อ)

- ลูกหน้ีระหว่างด าเนินคดี 2,591,209.00 0.00 7,387,456.00
หัก ค่าเผ่ือหน้ีสงสัยจะสูญ - ลูกหน้ีระหว่างด าเนินคดี 2,246,536.00 0.00 5,283,007.50

ลูกหน้ีระหว่างด าเนินคดี - สุทธิ 344,673.00 0.00 2,104,448.50
- ลูกหน้ีตามค าพิพากษา 29,813,625.23 0.00 26,354,972.94

หัก ค่าเผ่ือหน้ีสงสัยจะสูญ - ลูกหน้ีตามค าพิพากษา 20,577,554.73 0.00 15,750,355.83
ลูกหน้ีตามค าพิพากษา - สุทธิ 9,236,070.50 0.00 10,604,617.11

- ลูกหน้ีอ่ืนคลาดเคล่ือน (880,595.00) 0.00
     ลูกหน้ีอ่ืนจากการให้เงินกู้ - สุทธิ 28,218,509.60 0.00 21,741,301.53
เงินให้กู้ยืม - สุทธิ 132,227,436.22  787,816,194.78  126,197,019.94  

6. ดอกเบ้ียเงินให้กู้ค้างรับ - สุทธิ      ประกอบด้วย
ปี 2567 ปี 2566
บาท บาท

ดอกเบ้ียค้างรับ - เงินให้กู้ยืมปกติ
ดอกเบ้ียเงินให้กู้ค้างรับ - ฉุกเฉิน 15,101.00 19,177.00
ดอกเบ้ียเงินให้กู้ค้างรับ - สามัญ 959,861.00 807,564.00
ดอกเบ้ียเงินให้กู้ค้างรับ - พิเศษ 21,464.00 14,311.00
ดอกเบ้ียเงินให้กู้ค้างรับ - สุทธิ 996,426.00 841,052.00

7. สินทรัพย์หมุนเวียนอ่ืน          ประกอบด้วย
ปี 2567 ปี 2566
บาท บาท

เคร่ืองเขียนแบบพิมพ์ 69,435.00 69,435.00
เงินรอเรียกคืน 226,837.00 290,728.09
เงินมัดจ าค่าของช าร่วยแก่สมาชิก 0.00 7,000.00

รวมสินทรัพย์หมุนเวียนอ่ืน 348,001.90 367,163.09

0.00                   
0.00                   

696,995,617.68   

0.00                   

0.00                   

0.00                  

0.00                   
0.00                   

บาท บาท
ระยะยาว

ปี 2567 ปี 2566
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8. อุปกรณ์ - สุทธิ          ประกอบด้วย
ปี 2567 ปี 2566
บาท บาท

ยานพาหนะ 101,000.00 101,000.00
เคร่ืองใช้ส านักงาน 2,606,736.00 2,568,736.00

รวมต้นทุนอุปกรณ์ 2,707,736.00 2,669,736.00
หัก ค่าเส่ือมราคาสะสม

 - ยานพาหนะ 65,316.26 55,516.26
 - เคร่ืองใช้ส านักงาน 2,129,480.25 1,871,935.78
      รวมค่าเส่ือมราคาสะสม 2,194,796.51 1,927,452.04
อุปกรณ์ - สุทธิ 512,939.49 742,283.96

9. สินทรัพย์ไม่มีตัวตน          ประกอบด้วย
ปี 2567 ปี 2566
บาท บาท

สิทธิการใช้ประโยชน์ในอาคาร 300,062.50          300,062.50 360,075.00
ค่าปรับปรุงส านักงาน 100,094.51          100,094.51 131,353.21
โปรแกรมระบบงานสหกรณ์ สอ.มอ. -                     0.00 0.00
โปรแกรมเช่ือมต่อระบบงานสหกรณ์ สอ.มอ. 30,202.74            30,202.74 46,202.74
ค่าพัฒนาเว็บไซด์สหกรณ์ 35,835.62            35,835.62 55,835.62
ระบบส่งไฟล์เรียกเก็บต้นสังกัด 22,531.51            22,531.51 30,531.51
ระบบจดจ าใบหน้าบันทึกเวลาท างาน 18,969.86            18,969.86 24,969.86
ระบบย่ืนกู้อัจฉริยะ 270,367.12          270,367.12 249,698.63
ระบบแจ้งข้อความทางมือถือ 19,446.58            19,446.58 25,446.58
ระบบ Coop Network Mobile Application 97,397.26            97,397.26 127,397.26

รวมสินทรัพย์ไม่มีตัวตน 894,907.70 894,907.70 1,051,510.41

10. เงินรับฝาก          ประกอบด้วย
ปี 2567 ปี 2566
บาท บาท

เงินรับฝาก - สมาชิก
เงินรับฝากออมทรัพย์ 14,787,515.79 11,420,423.44
เงินรับฝากออมทรัพย์เพ่ือเงินสงเคราะห์ สสธท. 248,128.60 308,655.67
เงินรับฝากออมทรัพย์พิเศษ 314,687,729.77 301,619,552.13
เงินรับฝากออมทรัพย์พิเศษสวัสดิการ 11,548,151.92 10,890,300.32
เงินรับฝากออมทรัพย์พิเศษ 28 ปี ทวีทรัพย์ 3,227,323.52 257,372.44
เงินรับฝากออมทรัพย์พิเศษใช้จ่ายยามเกษียณ 158,470.45 0.00
เงินรับฝากคลาดเคล่ือน (41,012.26) 0.00

รวมเงินรับฝาก - สมาชิก 370,578,430.77 324,496,304.00
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สหกรณ์ออมทรัพย์โรงพยาบาลมหาราชนครราชสีมา จ ากัด
หมายเหตุประกอบงบการเงิน

ส าหรับปีส้ินสุดวันท่ี 30 กันยายน 2567

10. เงินรับฝาก    (ต่อ)      ประกอบด้วย
ปี 2567 ปี 2566
บาท บาท

เงินรับฝาก - สหกรณ์อ่ืน
เงินรับฝากออมทรัพย์พิเศษ 121,345,520.85 183,079,014.92

รวมเงินรับฝาก - สหกรณ์อ่ืน 121,345,520.85 183,079,014.92
     รวมเงินรับฝาก 491,923,951.62 507,575,318.92

11. หน้ีสินหมุนเวียนอ่ืน          ประกอบด้วย
ปี 2567 ปี 2566
บาท บาท

เงินรับช าระหน้ีระหว่างทาง 33,681.00 17,081.00
เงินประกันสังคมรอน าส่ง 6,000.00 6,000.00
เงินปันผลเฉล่ียคืนรอจ่าย 85,131.00 5,376.00
ค่าหุ้นรอจ่ายคืน 123,149.00 59,882.00
เงินรอจ่ายคืน 102,873.21 95,870.21
เงินรอตรวจสอบ 15,557.00 9,395.00
เงินรอโอนบัญชี 42,289.13 42,289.13
เงินฌกส.สสธท.รอน าส่ง 24,030.00 7,890.00
เงินบังคับคดีรอน าส่ง 19,105.00 46,593.00
เงินฝากรอจ่ายคืน 114,648.40 130,128.52
เงินรับฝากระหว่างทาง 111.16 41.00
เงินรับจากผู้ค้ าประกันรอตัดช าระ 17,160.00 9,600.00
เงินสมทบทุนสร้างอาคารเฉลิมพระเกียรติฯ 3,443.00 3,443.00
ค่าตอบแทนผู้ตรวจสอบกิจการค้างจ่าย 24,000.00 0.00
ค่าธรรมเนียมการสอบบัญชีค้างจ่าย 85,000.00 80,000.00
ค่าใช้จ่ายค้างจ่าย 31,635.25 59,581.50
เงินสมทบซ้ือวัสดุและเคร่ืองนุ่งห่มให้แก่ผู้ป่วย 206,627.00 31,781.34
เบ้ียประกันสินเช่ือรอน าส่ง 1,560.00 0.00
ดอกเบ้ียเงินกู้ยืมค้างจ่าย 71,232.88 0.00

รวมหน้ีสินหมุนเวียนอ่ืน 1,007,233.03 604,951.70
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สหกรณ์ออมทรัพย์โรงพยาบาลมหาราชนครราชสีมา จ ากัด
หมายเหตุประกอบงบการเงิน

ส าหรับปีส้ินสุดวันท่ี 30 กันยายน 2567

12. เงินกู้ยืมระยะยาว          ประกอบด้วย

ภายใน 1 ปี เกิน 1 ปี ภายใน 1 ปี
   สหกรณ์ออมทรัพย์มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ จ ากัด 24,000,000.00 76,000,000.00 0.00

รวมเงินกู้ยืมระยะยาว 24,000,000.00 76,000,000.00 0.00

- เงินกู้จากสหกรณ์ออมทรัพย์มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ จ ากัด สัญญาลงวันท่ี 20 กันยายน 2567 วงเงิน 100.00 ล้านบาท อัตรา
    ดอกเบ้ียร้อยละ 3.25 ต่อปี  ช าระคืนเงินต้นเป็นงวดรายเดือน ดอกเบ้ียต่างหาก รวม 24 งวด งวดละ 2,000,000.00 บาท งวดสุดท้ายช าระ
    54,000,000.00 บาท เร่ิมต้นช าระต้ังแต่เดือนตุลาคม 2567 เป็นต้นไป ก าหนดช าระเสร็จส้ินภายในเดือนกันยายน 2569 โดยมีคณะกรรมการ
    ด าเนินการและผู้จัดการค้ าประกันสหกรณ์รับเงินกู้แล้วเม่ือวันท่ี 23 กันยายน 2567 ระหว่างปียังไม่มีการช าระคืน ตามก าหนดช าระงวดแรก
    ในเดือนตุลาคม 2567 ณ วันท่ี 30 กันยายน 2567 มียอดคงเหลือ 100.00 ล้านบาท

13. หน้ีสินไม่หมุนเวียนอ่ืน          ประกอบด้วย
ปี 2567 ปี 2566
บาท บาท

เงินทุนส ารองเล้ียงชีพลูกจ้างรอการโอน 267,282.65 302,170.55
เงินชดเชยเจ้าหน้าท่ีจากการเกษียณอายุ 380,000.00 240,000.00
เงินประกันการท างานของเจ้าหน้าท่ี 45,000.00 45,000.00

รวมหน้ีสินไม่หมุนเวียนอ่ืน 692,282.65 587,170.55

14. ทุนสะสมตามข้อบังคับ ระเบียบ และอ่ืนๆ          ประกอบด้วย
ปี 2567 ปี 2566
บาท บาท

ทุนสาธารณประโยชน์ 23,705.80 115,948.46
ทุนรักษาระดับอัตราเงินปันผล 193,295.19 995,167.19
ทุนสวัสดิการสมาชิก 5,644.33 75,894.33
ทุนเพ่ือ ฌกส.สสธท. 196,646.66 101,728.78
ทุนเพ่ือการศึกษาสมาชิกและบุตร 32,705.25 33,441.91
ทุนประกันเงินกู้สามัญ 721,830.93 367,646.66
ทุนพัฒนากิจการสหกรณ์ 50,000.00 50,000.00
ทุนจัดสร้างส านักงาน 555,000.00 555,000.00

รวมทุนสะสมตามข้อบังคับ ระเบียบ และอ่ืนๆ 1,778,828.16 2,294,827.33

15. การด ารงสินทรัพย์สภาพคล่องของสหกรณ์
สหกรณ์ได้ปฏิบัติตามกระทรวง ว่าด้วยการด ารงสินทรัพย์สภาพคล่องของสหกรณ์ พ.ศ. 2550  ซ่ึงมีผลบังคับใช้ต้ังแต่วันท่ี 16 ตุลาคม

2550 เป็นต้นไป โดยต้องด ารงสินทรัพย์สภาพคล่องเฉล่ียรายเดือนอัตราไม่ต่ ากว่าร้อยละ 1 ของยอดเงินท่ีสหกรณ์รับฝากท้ังหมด

0.00                   

บาท

0.00                  

เกิน 1 ปี

ปี 2566
บาท

ปี 2567

มติิท่�ประชุื่ม	..........................................................
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ระเบีียบีวาระที่ี� 11
เร่�องพิิจ้ารณาอนุมัตั้ิการจ้ัดำสรรกำาไรสุที่ธิ ประจ้ำาปี 2567

	 -	 การเพิื่�มทุนสำารอง	 จะก่อให้เกิด้ประโยชิน์โด้ยตรงกับสหกรณ์์ด้้านต้นทุี่นด้อกเบ่�ยท่ี่�นำามาให้สมาชิิกก้่ยืม	 

	 	 ตามหลัักการสหกรณ์์	 	 	

	 -	 การเพิื่�มทุนสะสม	 จะที่ำาให้สหกรณ์์ม่เงินทุี่นสวัสดิ้การเพ่ยงพอสำาหรับการจ่ายเงินสวัสดิ้การเพื�อช่ิวยเหลัือ 

	 	 สมาชิิก	ตามระเบ่ยบฯ	เมื�อได้้รับภัยพิบัติ	อุบัติเหตุ	หรือการเส่ยช่ิวิตของที่ายาที่แลัะตนเอง	ตามหลัักการสหกรณ์์	 

	 	 ซ่ึ่�งเป็นสถูาบันการเงินท่ี่� ม่สวัสดิ้การให้กับสมาชิิกตามสมคืวร	 หากเปร่ยบเท่ี่ยบกับสถูาบันการเงินอื�น 

	 ในปี	 2567	 สหกรณ์์ออมที่รัพย์โรงพยาบาลัมหาราชินคืรราชิส่มา	 จำากัด้	 ม่กำาไรสุที่ธิิ	 26,551,284.42	 บาที่	 

คืณ์ะกรรมการด้ำาเนินการ	พิจารณ์าจัด้สรรกำาไรสุที่ธิิตามข้อบังคัืบข้อท่ี่�	28	ดั้งต่อไปน่�	 	 	

	 1.		ติารางแสดงรายึละเอ่ยึด	การจัดสรรกำาไรสุทธิ	ประจำาปี	2567

ท่� รายึการ
ปี	2566 ปี	2567

จำานวนเงิน	(บัาท) % จำานวนเงิน	(บัาท) %

1

กำาไรสุที่ธิิประจำาปี
จัด้สรรตามกฎหมายสหกรณ์์
1.1	จัด้สรรเป็นเงินทีุ่นสำารอง	(ไม่น้อยกว่าร้อยลัะสิบของกำาไรสุที่ธิิ)

	25,746,079.27	

	2,578,655.93 10.02

	26,551,284.42	

2,655,128.44 10.00	

1.2	จัด้สรรเป็นเงินคื่าบำารุงสันนิบาตสหกรณ์์	
					(	ร้อยลัะ	1	ของกำาไรสุที่ธิิ	แต่ไม่เกินสามหมื�นบาที่	)

 
30,000.00	 0.12 	30,000.00	 0.11

2

กำาไรสุที่ธิิส่วนท่ี่�เหลืัอท่ี่�ประชุิมใหญ่อาจจัด้สรรดั้งต่อไปน่� 5.1 4.9	

2.1	จัด้สรรเป็นเงินปันผลัตามหุ้นท่ี่�ชิำาระแล้ัว
     
					คิืด้ตามส่วนแห่งระยะเวลัาจัด้สรรไว้

801,872.00	
(ใชิ้ทุี่นรักษาระดั้บเงินปันผลั)

	17,392,875.00 67.56

 

17,962,037.00	 67.65

2.2	จัด้สรรเป็นเงินเฉล่ั�ยคืืนตามส่วนธุิรกิจท่ี่�สมาชิิก
					กระที่ำากับสหกรณ์์ในระหว่างปี	จัด้สรรไว้

9.25
	4,685,450.00	 18.20

9.1
	5,127,470.00	 19.31

2.3	จัด้สรรเป็นเงินโบนัสกรรมการแลัะเจ้าหน้าท่ี่�ไม่เกินร้อยลัะสิบ
					ของกำาไรสุที่ธิิจัด้สรรไว้

 
850,000.00	 3.30

 
750,000.00	 2.82

2.4	จัด้สรรเป็นเงินทุี่นสาธิารณ์ประโยชิน์ 	60,000.00	 0.23 	1,000.00	 0.00

2.5	จัด้สรรเป็นเงินทุี่นรักษาระดั้บอัตราเงินปันผลั 	-			 0.00 	-			 0.00

2.6	จัด้สรรเป็นเงินทุี่นเพื�อสวัสดิ้การสมาชิิก 	100,000.00	 0.39 	22,634.98	 0.09

2.7	จัด้สรรเป็นเงินทุี่นเพื�อประกันเงินก้่สามัญ 	3,335.00	 0.01 	1,000.00	 0.00

2.8	จัด้สรรเป็นทุี่นเพื�อการศ่กษา	อบรม	ที่างสหกรณ์์ 	45,763.34	 0.18 	2,000.00	 0.01

รวม 	25,746,079.27	 	100.00	 	26,551,284.42	 	100.00	
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	 2.		ติารางแสดงรายึละเอ่ยึด	ประกอบัการจัดสรรกำาไรสุทธิ	ประจำาปี	2567	

ท่� รายึการ
ปี	2566 ปี	2567

จำานวนเงิน	(บัาท) % จำานวนเงิน	(บัาท) %

1 เป็นผลัประโยชิน์ของสมาชิิก 	22,078,325.00	 	85.75	 	23,087,780.00	 	86.96	

2 เป็นทีุ่นสำารอง	ทีุ่นสะสมแลัะทีุ่นหมุนเว่ยน	ในสหกรณ์์	 	2,787,754.27	 	10.83	 	2,683,504.42	 	10.11	

3 เป็นส่วนของกรรมการ	เจ้าหน้าที่่�แลัะอื�นๆ	 	880,000.00	 	3.42	 	780,000.00	 	2.94	

รวม 	25,746,079.27	 	100.00	 	26,551,284.42	 100.00	

มติิท่�ประชุื่ม	..........................................................

การจัดสรรกำาไรสุทธิ	ประจำาปี	2567
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ระเบีียบีวาระที่ี� 12
พิิจ้ารณาอนุมัตั้ิแผู้นงานประมาณการดำำาเนินงาน 
แลืะ งบัประมาณ รายรับั- รายจ้่าย ประจ้ำาปี 2568

รายึการ ปี	2565 ปี	2566 ปี	2567 เพื่ิ�ม/ลด ป่	2568	(ประมาณ์การ)

จำานวนสมาชิิก	(คืน) 	1,964	 	2,026	 	2,081	  55 2,188

รับระหว่างปี 	174	 	171	 	174	 	3	 183

ลัด้ลังจากการลัาออก	/	พ้นสภาพ 	83	 	97	 	119	  22 126

12.1		 แผนการดำาเนินงานประจำาปี	2568

	 1.	 การรับัสมาชิื่ก	    

					 จะม่การแนะนำาสหกรณ์์ให้	 เจ้าหน้าท่ี่�ในโรงพยาบาลัมหาราชินคืรราชิส่มา	 แลัะโรงพยาบาลัอื�น	 ๆ	 ภายในจังหวัด้ 

นคืรราชิส่มา	จ่งคืาด้ว่าจะม่สมาชิิกเข้าใหม่ทัี่�งปี	107	คืน

	 2.	 การส่งเสริมให้สมาชิื่กออมเงินกับัสหกรณ์์ในรูปแบับัติ่าง	ๆ	ดังน่�		 	 	

  	 2.1	 ทุนเรือนหุ้น	 จะม่การระด้มทุี่นจากสมากชิิกคืาด้ว่าจะได้้รับจากคื่าหุ้นเพิ�มข่�นจากปีท่ี่�แลั้วประมาณ์การ 

	 	 	 ร้อยลัะ	5	 	 	

  	 2.2	 เงินรับัฝ่าก	จะม่การระด้มเงินฝึากเพิ�มจากปีท่ี่�แลั้ว	ประมาณ์การ	ร้อยลัะ	5

รายึการ ปี	2565 ปี	2566 ปี	2567 เพื่ิ�ม/ลด ป่	2568	(ประมาณ์การ)

ทีุ่นเรือนหุ้น 	370,625,503.00	 	372,689,260.00	 	381,804,720.00	 	9,115,460.00	 401,000,000.00

เงินรับฝึาก 	317,176,874.45	 	324,496,304.00	 	370,605,382.03	 	46,109,078.03	 391,000,000.00

687,802,377.45	 697,185,564.00	 752,410,102.03	 	55,224,538.03	 792,000,000.00

	 3.	 การสนับัสนุนสวัสดิการ	จะจัดให้การสนับัสนุนสวัสดิการแก่สมาชิื่กในรูปแบับัติ่าง	ๆ	ดังน่�		  

  3.1	 การให้บัริการด้านการให้กู้เงินติ่าง	ๆ	จะม่การปลั่อยเงินก่้ให้สมาชิิกคืาด้ว่าจะปลั่อยให้สมาชิิก	แบ่งตาม 

ประเภที่ของเงินให้ก่้	ดั้งน่�		 	 	 	

   3.1.1	 เงินกู้ฉุักเฉิัน	 จะม่การปลั่อยเงินก่้ให้แก่สมาชิิก	 คืาด้ว่าจะปลั่อยเงินก่้ประเภที่ฉุกเฉินเพิ�มข่�น 

	 	 	 	 จากปีท่ี่�แลั้วประมาณ์การร้อยลัะ	5	 	 	 	 	

	 	 	 3.1.2	 เงินกู้สามัญ	 จะม่การปลั่อยเงินก่้ให้แก่สมาชิิก	 คืาด้ว่าจะปลั่อยเงินก่้ประเภที่เงินก่้สามัญเพิ�มข่�น 

	 	 	 	 จากปีท่ี่�แลั้วประมาณ์การร้อยลัะ	5	 	 	 	

	 	 	 3.1.3	 เงินกู้พิื่เศษ	 จะม่การปลั่อยเงินก่้ให้แก่สมาชิิก	 คืาด้ว่าจะปลั่อยเงินก่้ประเภที่เงินก่้พิเศษเพิ�มข่�น 

	 	 	 	 จากปีท่ี่�แลั้วประมาณ์การร้อย	5

รายึการ ปี	2564 ปี	2567 ปี	2568 เพื่ิ�ม/ลด ป่	2568	(ประมาณ์การ)

เงินก่้ฉุกเฉิน 	6,725,422.00	 	7,943,568.09	 	11,131,130.40	 	3,187,562.31	 11,800,000.00

เงินก่้สามัญ 	702,278,900.00	 	777,463,233.00	 	859,147,357.00	 	81,684,124.00	 906,000,000.00

เงินก่้พิเศษ 	4,507,019.00	 	16,044,535.00	 	20,750,208.00	 	4,705,673.00	 22,000,000.00

713,511,341.00	 801,451,336.09	 891,028,695.40	 	89,577,359.31	 393,800,000.00
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				 	 3.2	 การจัดสวัสดิการอื�น	ๆ	ด้้วยการพัฒนาแลัะปรับปรุงระเบ่ยบของสหกรณ์์ให้สอด้คืลั้องกับการสวัสดิ้การ 

ต่าง	ๆ	โด้ยมุ่งเน้นส่งเสริม	เพิ�มพ่น	แลัะพัฒนาคุืณ์ภาพของสมาชิิกอย่างทัี่�วถู่งเสมอภาคืแลัะเป็นธิรรม		 	 	

 4.	 การลงทุน	 ลังทุี่นตามข้อบังคัืบสหกรณ์์แลัะตามประกาศคืณ์ะกรรมการพัฒนาการสหกรณ์์แห่งชิาติ	 เรื�อง	 

ข้อกำาหนด้การฝึากหรือลังทุี่นอย่างอื�น	ของสหกรณ์์	พ.ศ.	2563	เพื�อคืวามมั�นคืง	แลัะเกิด้ประโยชิน์ส่งสุด้กับสหกรณ์์	

 5.	 การพัื่ฒนาสหกรณ์์เพืื่�อให้เกิดรากฐานการเงินท่�มั�นคุงและยัึ�งยืึนของมวลสมาชิื่ก
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หมวด	/	รายึการ
	ปี	2566	 	ปี	2567	 ปี	2568

คุำาช่ื่�แจประกอบั
	จ่ายึจริง	 ตัิ�งไว้ 	จ่ายึจริง	 ตัิ�งไว้

คื่าบอร์ด้อะคืลิัลิัคื	

ขนาด้	160	*	170	cm.
	-			 	(17,000.00)	 เพื�อให้บริการสมาชิิก

เคืรื�องเย็บกระด้าษ	

ELM	HS-324
	-			 	(3,200.00)	 เพื�อที่ด้แที่นเคืรื�องเก่า

เคืรื�องปรับอากาศ 	-			 (13,500.00)	 เพื�อใช้ิห้อง	Server

Timer	air	Digital	 	-			 	(4,300.00)	 เพื�อคืวบคุืมแอร์ในห้อง	Server

เคืรื�องกรองนำ�า 	-			 	(50,000.00)	 เพื�อให้บริการสมาชิิก

เคืรื�องกรองอากาศ 	-			 	(100,000.00)	 เพื�อใช้ิฟัอกอากาศในสำานักงาน

เคืรื�องแสกนเอกสาร 	60,000.00	 เพื�อจัด้เก็บเอกสารเป็นไฟัล์ัดิ้จิตอลั

โปรแกรมระบบ	Smart	office	

แบบ	Web	Application	
	100,000.00	 เพื�อคืวามสะด้วกรวด้เร็วในการที่ำางาน

smart	phone 	150,000.00	 เพื�อที่ด้แที่นเคืรื�องเก่า

tablet 	30,000.00	 เพื�อที่ด้แที่นเคืรื�องเก่า

เคืรื�องปรับอากาศ 20,000.00 เพื�อที่ด้แที่นเคืรื�องเก่า

รวมคุรุภััณ์ฑ์์ 	333,096.00	 	-			 	188,000.00	 	360,000.00	

12.5		งบัประมาณ์รายึจ่ายึจัดซืึ่�อคุรุภััณ์ฑ์์	ประจำาปี	2568

มติิท่�ประชุื่ม	..........................................................
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ยุึทธศาสติร์	ท่�	1		การพัื่ฒนาศักยึภัาพื่การบัริหารจัดการสู่องคุ์กรสมรรถืนะสูง	 งบัประมาณ์

	 1.	 โคุรงการพัื่ฒนาระบับัเทคุโนโลย่ึสาระสนเทศเพืื่�อใชื่้ในการบัริหารจัดการสหกรณ์์	 400,000.00	

	 	 	 1.1.	 พัฒนาระบบสารบัญ	 		 	

	 	 	 1.2.	 พัฒนาระบบบัญช่ิ	 		 	

	 	 	 1.3.	 พัฒนาระบบสวัสดิ้การ	 		 	

	 	 	 1.4.	 พัฒนาระบบ	Application	เพื�อตอบสนองสมาชิิก	 		 	

	 	 	 1.5.	 พัฒนาระบบต่อยอด้โปรแกรมระบบเงินก่้	

	 2.	 โคุรงการพัื่ฒนาสมรรถืนะบุัคุลากรสหกรณ์์	 400,000.00	

	 	 	 2.1.	 ด้ำาเนินการฝึึกอบรม/ศ่กษาด่้งาน	(Online	,	E-learning	,	OnSite)	 		 	

	 	 	 2.2.	 จัด้ที่ำาฐานข้อม่ลัผ่้ผ่านการอบรม	 		 	

	 	 	 2.3.	 พัฒนาองคื์กรจากข้อม่ลัเสนอแนะของสมาชิิก	เพื�อยกระดั้บการให้บริการของสหกรณ์์			 	

 3.	 จัดทำาแผนยึกระดับัองคุ์กรไปสู่องคุ์กรท่�ม่สมรรถืนะสูง	 50,000.00	

	 	 	 3.1.	 จัด้ที่ำาแผนพัฒนาองคื์กรยุที่ธิศาสตร์	5	ปี	 		 	

	 	 	 3.2.	 จัด้ที่ำาแผนการคืวบคุืมงบประมาณ์แลัะเพิ�มประสิที่ธิิภาพการบริหารจัด้การ	 		 	

	 	 	 3.3.	 ที่บที่วนระเบ่ยบข้อบังคัืบสหกรณ์์เพื�อให้เป็นปัจจุบันแลัะทัี่นต่อเหตุการณ์์	 		 	

	 	 	 	 3.3.1	 โคืรงการพัฒนาสมาชิิกท่ี่�ติด้ภาระคืำ�าประกัน	 		 	

 4.	 โคุรงการพัื่ฒนาระบับัสหกรณ์์เชิื่งรุก	 50,000.000

   4.1.	 โคืรงการสหกรณ์์เคืลัื�อนท่ี่�	 		 	

	 	 	 4.2.	 โคืรงการคืลิันิกสหกรณ์์	(ปร่กษาปัญหาที่างการเงิน)	 		 	

ยุึทธศาสติร์	ท่�	2		พัื่ฒนาศักยึภัาพื่และสมรรถืนะการดำาเนินงานของสหกรณ์์	 300,000.00	

	 	 	 1.	 โคืรงการพัฒนาองคื์กรจากข้อเสนอแนะของสมาชิิก	 		 	

	 	 	 2.	 โคืรงการจัด้ที่ำาแผนยุที่ธิศาสตร์	 		 	

	 	 	 3.	 โคืรงการพัฒนาระบบผ่้ให้บริการ	 		 	

	 	 	 4.	 การยกระดั้บการบริหาร	จัด้การสหกรณ์์	ด้้านเที่คืโนโลัย่แลัะนวัตกรรม	 		 	

	 		 	 5.	 การบริหารการเงินของสหกรณ์์ให้ม่คืวามเข้มแข็งแลัะมั�นคืง	 		 	

	 	 	 6.	 การเพิ�มจำานวนสมาชิิก	 		 	

		 	 	 7.	 โคืรงการสหกรณ์์สัญจรเคืลัื�อนท่ี่�	 		 	

	 	 	 8.	 วิเคืราะห์	ต้นทุี่น+เพิ�มทุี่น+เพิ�มสวัสดิ้การ	 		 	

	 	 	 9.	 โคืรงการระด้มเงินฝึาก	 		 	

	 	 	 10.	 ระด้มหุ้มสมาชิิกในเด้ือนเกิด้	 		 	

ยุึทธศาสติร์ท่�	3		การพัื่ฒนาศักยึภัาพื่การดูแลสมาชิื่ก	กรรมการ	และเจ้าหน้าท่�สหกรณ์์ฯ	 1,000,000.00	

	 	 	 3.1	 การพัฒนาคืวามร่้	คืวามเข้าใจ	ของบุคืลัากรแลัะสมาชิิกให้พร้อมต่อการด้ำาเนินธุิรกิจสมัยใหม่

แผนยุึทธศาติร์ประจำาปี	2568

สหกรณ์์ออมทรัพื่ย์ึโรงพื่ยึาบัาลมหาราชื่นคุรราชื่ส่มา	จำากัด
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	 	 	 	 3.1.1	 โคืรงการจัด้ประชุิมสัมมนาคืวามร่ตามหลัักเกณ์ฑิ์ของสหกรณ์์	 		 	

	 	 	 	 3.1.2	 โคืรงการปฐมนิเที่ศสมาชิิกเข้าใหม่	 		 	

	 	 	 	 3.1.3 	 โคืรงการพัฒนาคืวามร่้ด้้านการเงิน	สินเชิื�อ	กฎหมายท่ี่�เก่�ยวข้อง	 		 	

	 	 	 	 3.1.4 	 โคืรงการปฐมนิเที่ศการที่ำาธุิรกรรมสินเชิื�อคืรั�งแรก	 		 	

	 	 	 	 3.1.5	 โคืรงการสร้างระบบการพัฒนาบุคืลัากรณ์์แลัะสมาชิิกสหกรณ์์ฯ	 		 	

	 	 	 	 3.1.6 	 โคืรงการพัฒนาศักยภาพกรรมการแลัะเจ้าหน้าท่ี่�สหกรณ์์	 		 	

	 	 	 	 3.1.7	 พัฒนาคืวามร่้	เรื�องบที่บาที่ของผ่้ก่้แลัะผ่้คืำ�า	 		 	

	 	 	 3.2	 สวัสดิ้การสมาชิิก	 		 	

	 	 	 	 3.2.1	 โคืรงการส่งเสริมการออม	/	ระด้มหุ้น	 		 	

	 	 	 	 	 - 	กิจกรรมวันออมแห่งชิาติ	 		 	

	 	 	 	 	 - 	กิจกรรมเงินฝึากเพื�ออนาคืตวัยเกษ่ยณ์	 		 	

	 	 	 	 	 -		กิจกรรมฝึากเงินในวันคืรบรอบสหกรณ์์	 		 	

	 	 	 	 	 -		กิจกรรมเด้ือนเกิด้สมาชิิก	 		 	

	 	 	 3.3	 โคืรงการที่บที่วนระเบ่ยบสวัสดิ้การสมาชิิก	 		 	

	 	 	 	 	 -		สวัสดิ้การสมาชิิกท่ี่�ไม่ม่บุตร	หรือโสด้	 		 	

	 	 	 	 	 -		สวัสดิ้การป่วย	อุบัติเหตุ	นอนพักรักษา	2	คืรั�งต่อปี	 		 	

ยุึทธศาสติร์ท่�	4	การพัื่ฒนาเคุรือข่ายึคุวามร่วมมือฐานกิจกรรม	และเกื�อกูลสังคุม	 500,000.00	

	 	 	 4.1	 ด้้านเคืรือข่ายสหกรณ์์	 		 	

	 	 	 	 4.1.1 	 โคืรงการขยายเคืรือข่ายสหกรณ์์แลัะโรงพยาบาลัในจังหวัด้นคืรราชิส่มา	 		 	

	 	 	 	 4.1.2 	 โคืรงการเย่�ยมเคืรือข่ายเพื�อส่งเสริมแลัะที่บที่วนด้้านการสหกรณ์์	 		 	

	 	 	 	 4.1.3	 โคืรงการบ่รณ์าการคืวามร่วมมือเชิื�อมโยงกับภาค่ืเคืรือข่ายเพื�อพัฒนาสหกรณ์์	

	 	 	 	 4.1.4	 ก่ฬาประเพณ่์ชิาวสหกรณ์์จังหวัด้นคืรราชิส่มา	 		 	

	 	 	 4.2	 ด้้านสังคืม	 		 	

	 	 	 	 4.2.1	 โคืรงการร่วมที่ำาคืวามด่้ในวันคืรบรอบวันก่อตั�งสหกรณ์์	 		 	

	 	 	 	 4.2.2	 โคืรงการปฏิิบัติธิรรมแลัะส่งเสริมจริยธิรรมให้กับสมาชิิก	กรรมการ	แลัะเจ้าหน้าท่ี่�	 	

	 	 	 	 4.2.3	 กิจกรรมปล่ักป่าอนุรักษ์สิ�งแวด้ลั้อมเชิื�อมโยงกับภาค่ืเคืรือข่ายสหกรณ์์การเกษตรท่ี่�ที่ำาธุิรกรรม 

	 	 	 	 	 กับสหกรณ์์ฯ	 		 	

	 	 	 	 4.2.4	 กิจกรรมชิ่วยเหลัือผ่้ป่วยท่ี่�ขาด้แคืลันทุี่นที่รัพย์	 		 	

	 	 	 	 4.2.5	 โคืรงการสะพานบุญกับเคืรือข่ายสหกรณ์์ทัี่�วประเที่ศ	 		 	

	 	 	 	 4.2.6 	 ร่วมกิจกรรมวันสำาคัืญที่างศาสนา	ประเพณ่์	วัฒนธิรรม	วันสำาคัืญท่ี่�เก่�ยวกับสถูาบันชิาติ	

	 	 	 	 	 พระมหากษัตริย์	 		 	

	 	 	 	 4.2.7	 กิจกรรมส่งเสริมคืวามร่้หลัักการออมให้กับชุิมชินแลัะโรงเร่ยน	 		 	

	 	 	 	 4.2.8	 กิจกรรมส่งเสริมอาช่ิพเสริมให้กับสมาชิิก	

	 	 	 	 	 	 2,700,000.00	
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ระเบีียบีวาระที่ี� 13
เร่�องพิิจ้ารณากำาห้นดำวงเงินก้้ยืม ห้ร่อคำ�าประกัน 
ประจ้ำาปี 2568

	 ตามข้อบังคัืบของสหกรณ์์ออมที่รัพย์ฯ	ข้อ	17	กำาหนด้ว่า	ท่ี่�ประชุิมใหญ่อาจกำาหนด้วงเงินก่้ยืม	หรือการคืำ�าประกัน 

สำาหรับปีหน่�ง	ๆ 	ไว้ตามท่ี่�จำาเป็นแลัะสมคืวรแก่การด้ำาเนินงาน	วงเงินซึ่่�งกำาหนด้น่�ต้องได้้รับคืวามเห็นชิอบจากนายที่ะเบ่ยน 

สหกรณ์์	 	 	 	 	 	 	 	 	

	 ถู้าท่ี่�ประชุิมใหญ่ยังมิได้้กำาหนด้	 หรือนายที่ะเบ่ยนสหกรณ์์ยังมิได้้ให้คืวามเห็นชิอบวงเงินก่้ยืม	 หรือการคืำ�าประกัน 

สำาหรับปีใด้	ก็ให้ใชิ้วงเงินก่้ยืมหรือการคืำ�าประกันสำาหรับปีก่อนไปพลัาง	 	 	 	 	

	 ในปีบัญช่ิ	 2567	 ท่ี่�ประชุิมใหญ่ได้้กำาหนด้วงเงินก่้ยืมไว้ไม่เกิน	 400,000,000.00	 บาที่	 (ส่�ร้อยลั้านบาที่ถู้วน)	 

สำาห รับปี 	 2568	 คืณ์ะกรรมการด้ำา เ นินการได้้ พิจารณ์าเ ห็นสมคืวรให้กำาหนด้วงเ งิน ก่้ ยืมของสหกรณ์์ ไว้	 

600,000,000.00	 บาที่	 (หกร้อยลั้านบาที่ถู้วน)	 เพื�อรองรับนโยบายการขยายกิจการแลัะรักษาสภาพคืลั่องของ 

สหกรณ์์		 	 	 	 	 	 	 	 	

 

 มติิท่�ประชุื่ม	...............................................
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ระเบีียบีวาระที่ี� 14
เร่�องพิิจ้ารณาแก้ ไขข้อบัังคับัสห้กรณ์ออมที่รัพิย์
โรงพิยาบัาลืมห้าราชุนครราชุสีมา จ้ำากัดำ

	 ด้้วยคืณ์ะกรรมการด้ำาเนินการชิุด้ท่ี่�	 25	 ได้้ม่มติคืรั�งท่ี่�	 18/2567	 เมื�อวันท่ี่�	 5	 พฤศจิกายน	 2567	 เห็นชิอบ 

ให้ประธิานฯ	 แจ้งท่ี่�ประชุิมใหญ่สามัญประจำาปีว่าสหกรณ์์	 ต้องแก้ไขเพิ�มเติมข้อบังคัืบ	 ให้เป็นไปตามคืำาแนะนำาของ 

นายที่ะเบ่ยนสหกรณ์์	โด้ยม่รายลัะเอ่ยด้	ดั้งน่�

ข้อคุวามเดิม ขอคุวามท่�ขอแก้ไขเพื่ิ�มเติิม เหติุผล

หมวด้	5

สมาชิิก

ข้อ	34.	 ค่ืาธิรรมเน่ยมแรกเข้า	 ผ้่เข้า 

เป็นสมาชิิกต้องชิำาระค่ืาธิรรมเน่ยม 

แรกเข้าให้แก่สหกรณ์์	 คืนลัะ	 50.00	 

บาที่	 ค่ืาธิรรมเน่ยมแรกเข้าน่� ให้ 

ถืูอเป็นรายได้้ของสหกรณ์์จะเร่ยก 

คืืนไม่ได้้		 	

มติิท่�ประชุื่ม	.................................		 	

ให้สอด้คืลั้องกับสภาพเศรษฐกิจหมวด้	5

สมาชิิก

ข้อ	34.	 ค่ืาธิรรมเน่ยมแรกเข้า	 ผ้่เข้า 

เป็นสมาชิิกต้องชิำาระค่ืาธิรรมเน่ยม 

แรกเข้าให้แก่สหกรณ์์	 คืนลัะ	 50.00	 

100.00	 บาที่	 ค่ืาธิรรมเน่ยมแรกเข้า 

น่�	 ให้ถืูอเป็นรายได้้ของสหกรณ์์จะ 

เร่ยกคืืนไม่ได้้
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ระเบีียบีวาระที่ี� 15
เร่�องพิิจ้ารณาแก้ ไขระเบัียบัสห้กรณ์ ฯ ว่าดำ้วยวิธีการสรรห้าสมาชุิก
เพิ่�อเลืือกตั้ั�งเป็นคณะกรรมการดำำาเนินการ พิ.ศ. 2567

-ร่าง-

ระเบ่ัยึบัสหกรณ์์ออมทรัพื่ย์ึโรงพื่ยึาบัาลมหาราชื่นคุรราชื่ส่มา	จำากัด

ว่าด้วยึวิธ่การสรรหาสมาชิื่กเพืื่�อเลือกตัิ�งเป็นคุณ์ะกรรมการดำาเนินการ	

พื่.ศ.	2567

**************************

	 อาศัยอำานาจตามคืวามในข้อบังคัืบสหกรณ์์ออมที่รัพย์โรงพยาบาลัมหาราชินคืรราชิส่มา	 จำากัด้	 ข้อ	 79(8)	 76(8)	 

แลัะ	มติการประชุิมใหญ่สามัญประจำาปี..........	คืรั�งท่ี่�	.....	วันท่ี่�	.........................	ได้้ม่มติกำาหนด้ระเบ่ยบสหกรณ์์ออมที่รัพย์ 

โรงพยาบาลัมหาราชินคืรราชิส่มา	จำากัด้	ว่าด้้วยวิธ่ิการสรรหาสมาชิิกเพื�อเลืัอกตั�งเป็นคืณ์ะกรรมการด้ำาเนินการ	พ.ศ.	2567	 

ดั้งน่�

 ข้อ	1.	 ระเบ่ยบน่�เร่ยกว่า	 “ระเบ่ยบว่าด้้วยวิธ่ิการสรรหาสมาชิิกเพื�อเลืัอกตั�งเป็นคืณ์ะกรรมการการด้ำาเนินการ	 

พ.ศ.	2564”

	 ข้อ	2.		ระเบ่ยบน่�ให้ถืูอบังคัืบใช้ิตั�งแต่วันท่ี่�ประกาศเป็นต้นไป	

	 ข้อ	3.		ให้ยกเลิักระเบ่ยบสหกรณ์์ออมที่รัพย์โรงพยาบาลัมหาราชินคืรราชิส่มา	 จำากัด้	 ซ่ึ่�งบังคัืบใช้ิตั�งแต่วันท่ี่�	 

25	 ธัินวาคืม	พ.ศ.	 2561	 30	พฤศจิกายน	 2564	 แลัะประกาศ	 ระเบ่ยบอื�นใด้แลัะมติท่ี่�ประชุิมคืณ์ะกรรมการด้ำาเนินการ 

ซ่ึ่�งขัด้หรือแย้งกับระเบ่ยบน่�ทัี่�งสิ�น	แลัะให้ใช้ิระเบ่ยบน่�แที่น

	 ข้อ	4.	 ในระเบ่ยบน่�	

	 	 "สหกรณ์์"	หมายถู่ง	สหกรณ์์ออมที่รัพย์โรงพยาบาลัมหาราชินคืรราชิส่มา	จำากัด้

	 	 "สมาชิิก"	หมายถู่ง	สมาชิิกสหกรณ์์ออมที่รัพย์โรงพยาบาลัมหาราชินคืรราชิส่มา	จำากัด้	

	 	 "ประธิานกรรมการ"	หมายถู่ง	สหกรณ์์ออมที่รัพย์โรงพยาบาลัมหาราชินคืรราชิส่มา	จำากัด้

	 	 "คืณ์ะกรรมการด้ำาเนินการ"	 หมายถู่ง	 คืณ์ะกรรมการด้ำาเนินการสหกรณ์์ออมที่รัพย์โรงพยาบาลัมหาราชิ 

นคืรราชิส่มา	จำากัด้

	 	 "ผ้่เข้ารับการสรรหา"	 หมายถู่ง	 สมาชิิกท่ี่�สมัคืรเข้ารับการสรรหาก่อนท่ี่�จะเสนอชืิ�อให้ม่การเลืัอกตั�งเป็น 

กรรมการด้ำาเนินการในท่ี่�ประชุิมใหญ่โด้ยผ่านการตรวจสอบแลั้วจากคืณ์ะกรรมการสรรหาว่าม่คุืณ์สมบัติถู่กต้องคืรบถู้วน

	 ข้อ	5.	 จำานวนคืณ์ะกรรมการด้ำาเนินการให้ใช้ิวิธ่ิการสรรหาตามหลัักเกณ์ฑ์ิดั้งต่อไปน่�

		 	 5.1	 การสรรหาประธิานกรรมการด้ำาเนินการสหกรณ์์	 ให้สมาชิิกเลัือกตั�งในวันประชุิมใหญ่สามัญประจำาปี	 

จำานวน	1	คืน	ท่ี่�มาจากข้าราชิการเพื�อที่ำาหน้าท่ี่�เป็นประธิานคืณ์ะกรรมการด้ำาเนินการสหกรณ์์

		 	 5.2	 แบ่งสมาชิิกทัี่�งหมด้จากหน่วยงาน	ต่าง	ๆ	เป็น	3	กลุ่ัม

		 	 	 กลุ่ัมท่ี่�	1	 ประกอบด้้วย	สมาชิิกท่ี่�เป็นข้าราชิการ	ข้าราชิการบำานาญ	ม่สิที่ธิิ�เป็นกรรมการได้้	5	คืน
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		 	 	 กลุ่ัมท่ี่�	2	 ประกอบด้้วย	สมาชิิกล่ักจ้างประจำา/ล่ักจ้างบำาเหน็จรายเดื้อน	พนักงานราชิการ	ม่สิที่ธิิ�เป็น 

กรรมการได้้	3	คืน

		 		 	 กลุ่ัมท่ี่�	3	 ประกอบด้้วย	สมาชิิกท่ี่�เป็นพนักงานกระที่รวงสาธิารณ์สขุ	ล่ักจ้างชัิ�วคืราว	ม่สทิี่ธิิ�เป็นกรรมการ

ได้้	6	คืน

		 	 5.3		 จำานวนคืณ์ะกรรมการด้ำาเนินการให้เป็นไปตามบที่บัญญัติแห่งกฎหมายสหกรณ์์

	 ข้อ	6.	 การด้ำาเนินการเลืัอกตั�งให้ด้ำาเนินการดั้งน่�

	 	 6.1		 แต่งตั�งคืณ์ะกรรมการด้ำาเนินการเลืัอกตั�ง	โด้ยรับสมัคืรสมาชิิกจากกลุ่ัมทัี่�ง	3	กลุ่ัม

	 	 6.2		 วิธ่ิการเลืัอกตั�ง	ให้เลืัอกโด้ยท่ี่�ประชุิมใหญ่	ดั้งน่�	

		 	 	 6.2.1	 ให้สมาชิิกทุี่กคืนม่สิที่ธิิ�เลืัอกได้้ทุี่กกลุ่ัมโด้ยวิธ่ิลังคืะแนน

	 	 6.3	 คืณ์ะกรรมการด้ำาเนินการเลืัอกตั�งม่หน้าท่ี่�ตรวจนับคืะแนนแลัะรายงานผลัการเลืัอกตั�งต่อท่ี่�ประชุิมใหญ่ 

ที่ราบ

	 	 6.4	 การนับคืะแนนให้ผ้่ท่ี่�ได้้คืะแนนส่งสุด้แต่ลัะกลุ่ัมเป็นผ้่ชินะตามโคืวต้าการรับสมัคืรในปีนั�น	ๆ	

	 	 6.5	 กรณ่์ท่ี่�ม่ผ้่สมัคืรได้้คืะแนนเท่ี่ากัน	 เป็นเหตุให้ไม่สามารถูเร่ยงลัำาดั้บผ้่ได้้รับการเลืัอกตั�ง	 ให้ผ้่สมัคืรท่ี่� 

ได้้คืะแนนเท่ี่ากันจับฉลัากเพื�อให้ได้้ผ้่รับเลืัอกตั�งคืรบ

 ข้อ	7.	 คุืณ์สมบัติผ้่ม่สิที่ธิิ�สมัคืรรับเลืัอกตั�งเป็นคืณ์ะกรรมการด้ำาเนินการสหกรณ์์	ฯ

	 	 7.1	 เป็นสมาชิิกสหกรณ์์ออที่รัพย์โรงพยาบาลัมหาราชินคืรราชิส่มา	จำากัด้	มาแล้ัวไม่น้อยกว่า	1	ปี

		 		 7.2		 ต้องเป็นผ้่ท่ี่�สมัคืรใจที่ำางานให้สหกรณ์์	 เป็นผ้่ม่คืวามเส่ยสลัะ	 ไม่เห็นแก่คืวามเหนื�อยยาก	 แลัะม่เวลัา 

ที่ำางานให้สหกรณ์์	ฯ	หากม่การประชุิมหรือด้ำาเนินการอย่างอื�นในกิจการสหกรณ์์

		 	 7.3	 ผ้่สมัคืรจะต้องม่สมาชิิกสหกรณ์์รับรองไม่น้อยกว่า	5	คืน

		 		 7.4	 ห้ามไม่ให้บุคืคืลัซ่ึ่�งม่ลัักษณ์ะดั้งต่อไปน่�เป็นหรือที่ำาหน้าท่ี่�กรรมการด้ำาเนินการ	 ตามข้อบังคัืบสหกรณ์์ 

ออมที่รัพย์โรงพยาบาลัมหาราชินคืรราชิส่มา	จำากัด้	ข้อท่ี่�	68	70(1),(2),(3),(4),(5),(6),(7)

	 	 7.5	 ให้เป็นไปตามประกาศของนายที่ะเบ่ยน	

 

	 ข้อ	8.	 กรณ่์ม่ข้อขัด้แย้งใด้ในระเบ่ยบน่�	 ให้ประธิานกรรมการเป็นผ้่ตัด้สินแลัะถืูอว่าสิ�นสุด้	 ให้ประธิานกรรมการ 

เป็นผ้่รักษาการให้เป็นไปตามระเบ่ยบน่�

	 	 กำาหนด้ไว้	ณ์	วันท่ี่�	

มติท่ี่�ประชุิม	.................................
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โครงการสัมมนาสมาชิก เร่�อง ความร้�ตามหลักการสหกรณ์์ และ Smart Maharat Coop ปีระจำำาปีี 2567
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การแข่่งข่ันกีฬาปีระเพณ์ีชาวสหกรณ์์นครราชสีมา ครั�งที� 36

เคร่อข่่าย์สหกรณ์์ร่วมบริจำาคเงินสมทบทุนซื้่�อวัสดุและเคร่�องนุ่งห่มให�แก่ผู้้�ปี่วย์

มหกรรมสินค�าเกษตรข่องกระทรวงเกษตรและสหกรณ์์ แสดงและจำำาหน่าย์สินค�า
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ร่วมกิจำกรรมวันสหกรณ์์นักเรีย์น

งานวันสหกรณ์์แห่งชาติ ปีระจำำาปีี พ.ศ. 2567

แนวปีฏิิบัติเม่�อสมาชิกถู้กบังคดี พิทักษ์ทรัพย์์เด็ดข่าด และตกเปี็นบุคคลล�มละลาย์

รายงานประจำำาปี 2567
ANNUAL REPORT 2024

สหกรณ์ออมทรัพย์โรงพยาบาลมหาราชนครราชสีมา จ�ากัด

100 :



ร่วมทำาบุญตักบาตร เน่�องในวันคล�าย์วันสถูาปีนาโรงพย์าบาลมหาราชนครราชสีมา ครบรอบ 115 ปีี

ด้งาน สสธท. สอ.สธ.อย์ุธย์า และอบรมระเบีย์บสหกรณ์์ ฯ
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ร่วมปีระชุมใหญ่กับเคร่อข่่าย์สหกรณ์์

ย์่นย์ันย์อดปีระจำำาปีี 2567

รับรางวัล เจำ�าหน�าสหกรณ์์ดีเด่น ปีระจำำาปีี 2567
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วันสงกรานต์ ปีระจำำาปีี 2567

สวัสดิการสมาชิก
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อบรมผู้้�สมัครคณ์ะกรรมการดำาเนินการ ผู้้�ตรวจำสอบกิจำการ ปีระจำำาปีี 2567

สหกรณ์์ออมทรัพย์์ รพช. และ อบจำ.ศรีสะเกษ จำำากัด ด้งาน สอ.รพ.ม.นม.จำก

สหกรณ์์อาสาทำาความดีด�วย์หัวใจำ เฉลิมพระเกีย์รติพระบาทสมเด็จำพระเจำ�าอย์้่หัว 
เน่�องในโอกาสพระราชพิธีมหามงคลเฉลิมพระชนมพรรษา 6 รอบ 

กิจำกรรมการอนุรักษ์สิ�งแวดล�อม ปีล้กต�นไม�
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ปีระชุมใหญ่สามัญปีระจำำาปีี 2566
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ออกแบบ / แยกสีี / พิิมพิ์ที่ี� : หจก.มิิตรภาพการพิมิพ์ 1995
โที่ร. 044-241476, 044-928550, 086-3072119
E-mail : mtp_1995@yahoo.co.th , 2555mtp@gmail.com
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วิิสััยทััศน์์
	 “	เป็็นผู้้�นำ�สหกรณ์์ออมทรัพย์์ด้��นเทคโนโลยี์	Smart	Maharat	Coop	”

พััน์ธกิิจ
	 1.	 เสริิมสร้ิางความร้้ิความเข้้าใจในการิใช้้เทคโนโลยีแีกส่มาชิ้กและบุุคลากริภายีในสหกริณ์์ให้เกิดปริะสิทธิิภาพส้งสุด
	 2.	 เช่้�อมโยีงการิให้บุริิการิสมาชิ้กด้วยีริะบุบุเทคโนโลยีี	ภายีใต้้อุดมการิณ์์สหกริณ์์
	 3.	 พัฒนาริะบุบุบุริิหาริจัดการิและการิส่�อสาริที�ทันสมัยี

อััตลัักิษณ์์
	 บริก�รด้�วย์ใจ	ข้�อม้ลถู้กต้�อง	โป็ร่งใส	ห่วงใย์สม�ชิิก

เป้้าป้ระสังค์์หลัักิ
	 1.	 มีริะบุบุเทคโนโลยีีสาริสนเทศที�มั�นคงปลอดภัยี	มีปริะสิทธิิภาพ	และเกิดปริะโยีช้น์ส้งสุดแก่สมาชิ้ก
	 2.	 เป็นสถาบัุนการิเงินที�มั�นคง
	 3.	 สมาชิ้กได้รัิบุผลต้อบุแทนและบุริิการิที�พึงพอใจ
	 4.	 สมาชิ้กมีส่วนร่ิวมต้ามอุดมการิณ์์สหกริณ์์
	 5.	 ได้รัิบุการิรัิบุริองให้เป็นสหกริณ์์ดีเด่นริะดับุปริะเทศ

หน์้าทั่�ขอังสัมาชิิกิ
	 1.	 หน้าที�ในฐานะเจ้าข้อง	ต้้องทำาให้สหกริณ์์เจริิญและมีความมั�นคง
	 2.	 หน้าที�ในฐานะผ้้บุริิหาริ(กริริมการิดำาเนินการิ)	ต้้องยีึดมั�นในอุดมการิณ์์	หลักการิและวิธีิการิข้องสหกริณ์์	
	 	 พร้ิอมทั�งสร้ิางความช้อบุธิริริมให้เกิดแก่สมาชิ้กทุกคนทั�งในกลุ่มข้องผ้้ก้้และผ้้ออม
	 3.	 หน้าที�ในฐานะผ้้ใช้้บุริิการิ	 สมาชิ้กต้้องเน้นการิออมเพ่�อสร้ิางอนาคต้ที�มั�นคง	 ใช้้เงินก้้เฉพาะในสิ�งที�จำาเป็น 
	 	 และเป็นปริะโยีช้น์	ปฏิิบัุติ้ต้ามข้้อบัุงคับุและริะเบีุยีบุข้องสหกริณ์์	 มีความเข้้มแข็้งในการิดำาริงชี้วิต้	ภายีใต้้ริะบุบุ 
	 	 เศริษฐกิจแบุบุทุนนิยีม	 โดยีการิใช้้ชี้วิต้แบุบุสหกริณ์์	 ด้วยีการิปริะหยัีดค่าใช้้จ่ายี	 เข้้มแข็้งต่้อกริะแสสังคม 
	 	 แบุบุทุนนิยีม	และอดทนต่้อความยีากลำาบุาก

สัิทัธิขอังสัมาชิิกิ
สำาหรัิบุสิทธิิข้องสมาชิ้กนั�นปริะกอบุด้วยีสิทธิิต่้าง	ๆ	ดังนี�
	 1.	 สิทธิิในการิใช้้บุริิการิต่้าง	ๆ	ข้องสหกริณ์์ต้ามความจำาเป็นและเหมาะสม	แนะนำาหลักการิออมและการิก้้เงิน	
	 	 พร้ิอมทั�งหลักเกณ์ฑ์์ต่้าง	ๆ
	 2.	 สิทธิิในการิเล่อกตั้�งคณ์ะกริริมการิดำาเนินการิสหกริณ์์
	 3.	 สิทธิิในการิเข้้าปริะชุ้มใหญ่ข้องสหกริณ์์
	 4.	 สิทธิิในการิควบุคุมและเสนอแนะการิดำาเนินงานข้องสหกริณ์์โดยีที�ปริะชุ้มใหญ่
	 5.	 สิทธิิในการิเล่อกตั้�งผ้้ต้ริวจสอบุกิจการิ



ช่องทางการติดต่อ
สหกรณ์ออมทรัพย์โรงพยาบาลมหาราชนครราชสีมา จ�ากัด 

เว็็บไซต์์ : www.maharatcoop.com

ที่่�อยู่่� : สหกรณ์์ออมที่รัพยู่์โรงพยู่าบาลมหาราชนครราชส่มา จำำากัด 

49 ถนนช้างเผืือก อำาเภอเมือง จำังหว็ัดนครราชส่มา 30000

สหกรณ์์ออมที่รัพยู่์โรงพยู่าบาลมหาราชนครราชส่มา จำำากัด 

ID LINE : maharat_coop

Instagram : maharat_coop

Twitter : สหกรณ์์ออมที่รัพยู่์โรงพยู่าบาลมหาราชนครราชส่มา จำำากัด 

Tiktok : maharat_coop

เบอโที่รศััพที่์  สาขา 1 : 085-6315435 

สาขา 2 : 0822807506

ต์่้ ปณ์.14 ปณ์ฝ.สว็นหม�อน อำาเภอเมือง จำังหว็ัดนครราชส่มา 30003
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